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Detta ar Immunovia

Immunovia dr ett molekyldrdiagnostikforetag som
utvecklat IMMray®, en plattform som kan detektera
cancer pd ett tidigt stadium med ett enkelt blodprov.

Tidig detektion nyckeln till att bota pankreascancer
Pankreascancer ar en av de dodligaste cancerformerna
och nyckeln till 6kad dverlevnad ar att behandling kan
inledas pa ett tidigt stadium. IMMray® PanCan -d
kan bli det forsta blodbaserade testet for tidig upp-
tackt av pankreascancer i stadium | och Il,da cancern
fortfarande gar att operera. Om fler patienter kan
diagnostiseras i stadium | och Il skulle den totala
5-arsdverlevnaden kunna 6ka fran dagens 5-8 procent
upp till 50 procent.

Verksamhet

Immunovia verkar inom marknaden for diagnostik
avseende olika cancerindikationer och autoimmuna
sjukdomar. Baserat pa den egenutvecklade
IMMray®-plattformen har ett test utvecklats -
IMMray® PanCan -d - for tidig diagnostisering av
pankreascancer (darav namnet PanCan).

IMMray® PanCan —d ar ett blodprovsbaserat test
som kan diagnostisera patienter med en mycket hég
grad av kanslighet och specificitet, vilket mojliggor
diagnostisering av patienter med pankreascancer
redan innan symptom har upptratt (stadium | och ).
Detta ar med dagens diagnostiska metoder svart och
ineffektivt.

Bolagets ambition ar att IMMray® PanCan -d ska
bli varldens forsta test for tidig diagnostisering av
pankreascancer.

Bolaget grundades 2007 av forskare fran Institu-
tionen for immun-teknologi och CREATE Health -
strategiskt centrum for translationell cancerforskning
vid Lunds universitet. Immunovia har huvudkontor i
Lund samt tva heldgda dotterbolag: ett i USA med
kontor i Boston och ett i Tyskland med kontor i
Frankfurt. Bolagets aktier har sedan april 2018 varit
noterade pa Nasdaq Stockholms huvudlista, och
dessforinnan varit noterade pa Nasdagq First North
sedan december 2015.
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Immunovias ambition dr att etablera sitt
blodbaserade test for tidig diagnos av
pankreascancer som standard bland
pankreasspecialister och diabetesldkare
over hela varlden for att upptdcka
pankreascancer i hogriskgrupper avsevart
mycket tidigare an vad som dr mojligt idag.

Vision

Immunovias vision ar att avsevart forbattra dver-
levnaden hos cancerpatienter, utdka mdjligheterna
till behandlingsval och hoja livskvaliteten for saval
patienter som deras familjer.

Marknadsintroduktion och framtidsutsikter

Det forsta testet, baserat pa Immunovias plattform,
IMMray® PanCan -d, haller pd att kommersialiseras
med flera kliniska evidensstudier, bade pagdende och
i planeringsstadiet. IMMray® PanCan -d adresserar
en marknad som kan uppskattas till mer an 35 mil-
jarder SEK.

Véagen till marknaden inleds under 2019 da
Immunovia planerar saljstart av IMMray® PanCan -d-
testet under borjan av 2020 till bade privatpersoner
och halsovardsorganisationer som betalar sjalva, sa
kallade "self-pay™-kunder. For att na dit har Bolaget
arbetat intensivt under 2018 med att kommersialisera
IMMray® PanCan -d.

Immunovia ser dessutom stor potential inom
utveckling av tester for andra olosta problem inom
cancer och autoimmunitet via sin teknologiplattform
IMMray®,



Vasentliga handelser 2018

Under 2018 arbetade Immunovia malmedvetet for att ta Bolagets patenterade,
blodbaserade bukspottkortelcancertest IMMray® PanCan -d till marknaden. De
huvudsakliga aktiviteterna har varit fokuserade pa prospektiva kliniska studier,
certiferingar, ackrediteringar och att skala upp produktionskapaciteten, bade av
produkten i sig och av laboratoriekapacitet. Nagra av arets hojdpunkter:

Immunovia godkandes for notering pa Nasdaq
Stockholms huvudlista.

Immunovia genomforde en riktad nyemission om
cirka 324 miljoner SEK.

Journal of Clinical Oncology publicerade resultaten
av den retrospektiva kliniska valideringsstudien
som utforts av svenska, danska och amerikanska
forskare. Studien visade att IMMray® PanCan -d
serumbiomarkdrs mikroarray upptacker tidig buk-
spottkortelcancer med 96 procents noggrannhet.

Det spanska Universitetssjukhuset i Santiago de
Compostela anslot under aret som ny samarbets-
partner i Immunovias blodbaserade test, IMMray®
PanCan -d. Andra samarbetspartners som tillkom
under aret var Massachusetts General Hospital,
NYU School of Medicine, Universitetssjukhuset i
Linkoping, Karolinska Institutet samt det spanska
universitetssjukhuset Clinica Universidad de
Navarra. Ytterligare fyra nordamerikanska kliniker
inriktade pa arftlig bukspottskortelcancer (FPC),
McGill, Yale och universiteten i Pennsylvania och
Massachusetts, gick med i Immunovias prospektiva
studie PanFAM-1, som darmed blev varldens storsta
prospektiva studie.

Immunovia ingick avsiktsforklaring for ett sam-
arbete avseende en bukspottkortelcancerstudie pa
diabetespatienter med Dansk Center for Strategisk
Forskning i Type 2 Diabetes (DD2). Avsikten ar att
DD2-centret ska medverka i den banbrytande
prospektiva studien PanDIA-1 som undersoker
typ-2 diabetiker 6ver 50 ars alder och risken att
dessa utvecklar bukspottkortelcancer.

Immunovias biomarkér-signatur, IMMray® PanCan -d,
for diagnos av bukspottkdrtelcancer erhdll patent
i Japan.

Immunovia meddelade att IMMray®-plattformen
kan skilja prover med icke-smacellig lungcancer
fran friska kontroller med 95 procents noggrannhet

enligt en studie utford i samarbete med ett globalt
topp 10 lakemedelsforetag.

Nya data framkom som visar att den provinsam-
lingsrutin som blir gallande kommersiellt och for
Immunovias slutliga valideringsstudier paverkar
produktens algoritmer. Immunovia beslutade sig
darfor for att optimera IMMray® PanCan -d for att
sakerstalla kvaliteten pa testsvaren innan release,
vilket forsenar saljstarten.

Immunovia offentliggjorde en ny studie som
bekraftar att en ny biomarkorsignatur baserad pa
IMMray®-teknologin framgangsrikt hanterar en av
de stdrsta utmaningarna vid autoimmun testning.
Studien, som gjordes i samarbete med Linkdpings
universitet, visade att IMMray®-teknologin kan
identifiera patienter med reumatoid artrit (RA),
trots att dessa testat negativt for antikroppar mot
cykliska citrullerade peptider (CCP).

Immunovias kliniska studie PanFAM-1 registrerades
pa ClinicalTrials.gov, varldens storsta databas for
kliniska studier.

Baserat pa de lovande resultaten fran tidigare
discoverystudier beslutade Immunovia att ldgga
strategiskt fokus pa IMMray® blodbaserade
biomarkadrssignaturer for Reumatoid artrit.

Som del av forberedelserna for kommande kom-
mersialisering slutfordes utbyggnaden av produk-
tionsanldggningen och det kliniska laboratoriet vid
huvudkontoret i Lund, IMMray® Dx Laboratories.
Den har toppmoderna anlaggningen tillsammans
med Immunovias kliniska laboratorium vid dotter-
bolaget i Marlborough, MA, USA, har nu formaga
och kapacitet att producera inte bara for det
behov av kommersiella tester som vi kan forutse
idag, utan ocksa for att genomfora de tester som
behdvs for de omfattande prospektiva studierna
nar Immunovia nar sin kommersiella fas.
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24 000

deltagare

24 000 deltagare i 24
valgorenhetsmanifesta-
tioner i 15 stater i USA

D
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20

kliniker

20 Kkliniker deltog i

den prospektiva studien
PanFAM-1 i borjan av
2019

37

miljarder SEK

37 miljarder SEK dr den
bedémda arliga och totala
marknadspotentialen for
IMMray® PanCan -d



Vd har ordet

Fokus pa saljstart

Vi gick in i 2018 med den fortsatta mdlsdttningen att
utveckla och validera Inmunovias blodbaserade
diagnostiska tester, och inledde det spdnnande arbetet
med kommersialiseringsaktiviteter. Vi slutforde
utbyggnaden av Immunovias produktionsanldggning
och kliniska laboratorium, IMMray® Dx Laboratories,
vid huvudkontoret i Lund. Vi fordjupade vdra viktiga
kliniska samarbeten och ingick nya med ett flertal
kliniker och samarbetspartners. Inmunovias aktier
flyttades till Nasdaq Stockholms huvudlista och vi
inledde ett nytt och inspirerande initiativ i form av
samarbeten med ett flertal patientorganisationer for
att sponsra vilgorenhetsmanifestationer for att okad
medvetenhet om IMMray® PanCan -d-testet, och for
att sprida kunskap om riskfaktorer och symptom for
bukspottkortelcancer.

Som del av de allt intensivare forberedelserna for en
kommersialisering av av IMMray® PanCan -d, var
ledande diagnostik-kandidat for tidig upptackt av
bukspottskortelcancer, har vi slutfort utbyggnaden av
produktionsanldggningen och det kliniska laboratoriet
vid huvudkontoret i Lund, IMMray® Dx Laboratories.
Den har toppmoderna anlaggningen tillsammans
med vart kliniska laboratorium vid vart dotterbolag i
Marlborough, MA, USA, ger oss nu formdaga och kapa-
citet att producera inte bara for det behov av kom-
mersiella tester som vi kan forutse idag, utan ocksa
for att genomfora de tester som behdvs for de
omfattande prospektiva studierna nar Immunovia
nar sin kommersiella fas.

Utokade kliniska samarbeten

Under 2018 fordjupade vi vara kliniska samarbeten
med ledande cancercenter och ingick aven nya sam-
arbetsavtal, vilket utvidgade anvandningen av var
IMMray®-plattform till fler anvandningsomraden i
var produktutvecklingsportfolj.

I Q3 2018 fick vi senareldagga lanseringen av
IMMray® PanCan -d da ett optimeringsarbete av
testet tillkom vilket vi nu utfér som en viktig del av
lanseringsforberedelserna.

Vi arbetade intensivt for att etablera och utoka
varldens mest omfattande prospektiva kliniska
studieprogram inom detektion av pankreascancer for
IMMray® PanCan -d. Studieprogrammet bestar av tre
storre studier, PanSYM-1, PanFAM-1 och PanDIA-1.

PanSYM-1 ar en omfattande klinisk studie i sam-
arbete med University College of London, Storbritan-

nien, som redan har gett oss hundratals prover fran
hogriskpatienter med symptom som kan indikera
bukspottkortelcancer. Dessa prover ska nu analyseras
med hjalp av IMMray® PanCan -d och kommer aven
att inga som en del av valideringsprogrammet med
resultat forvantade under 2019.

| var andra kliniska studie, PanFAM-1, fortsatte vi
med nyrekrytering av samarbetspartners. PanFAM-1
ar en multicenter prospektiv valideringsstudie for
tidig upptackt i hogriskgruppen arftlig och/eller
familjar bukspottkortelcancer. PanFAM-1-studien
omfattar nu ndra 20 ledande cancerkliniker inriktade
pa bukspottkortelcancer i USA, Kanada, Storbritannien,
Spanien och Sverige, och omfattar tillsammans mer
an 2 000 hogriskpatienter. Det 6vergripande malet
med studien &r att pavisa fordelarna med att testa
patienter med risk for arftlig bukspottkortelcancer.

En annan viktig utveckling under aret var
registreringen av den kliniska studien PanFAM-1 pa
ClinicalTrials.gov, varldens storsta databas for
kliniska studier. Detta gor det mojligt for enskilda
personer och patientorganisationer att lattare fa
tillgang till information om PanFAM-1.

Den tredje banbrytande prospektiva studien
PanDIA-1 har blivit varldens storsta studie som
undersoker nydiagnostiserade typ-2 diabetiker dver
50 ars alder och deras 6kade risk att utveckla buk-
spottkortelcancer. Med stdd av det svenska regerings-
programmet SWELlife far studien tillgang till prover
fran upp till 6 000 nydiagnostiserade diabetes-
patienter, baserat pa ett samarbete med universiteten
i Lund och Uppsala, Lunds Universitets Diabetic
Center samt Skane och Uppsala halsovardsregioner.

Ytterligare fokusomraden
Vi identifierade dven ytterligare tva strategiska fokus-
omraden for vart fortsatta utvecklingsarbete av
produktportféljen under 2018 - icke smacellig lung-
cancer (NSLC) och Reumatoid Artrit (RA). For bada dessa
indikationer ar de kliniska behoven mycket stora och
uppmarksammade i ett globalt halsoperspektiv, och
representerar darmed potentiellt stora kommersiella
mojligheter for Immunovia, vid sidan av var fortsatta
huvudfokus pa tidig detektion av bukspottkdrtelcancer.
Vi ser fram emot att aterkomma med resultat fran de
uppfoljningsstudier som utfors under 2019.

Fordelen med IMMray®-plattformen ar att den
infrastruktur som byggts upp under utvecklingen av
IMMray® PanCan -d i stor utstrackning kan ateran-
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vandas for utveckling och kommersialisering av andra
framtida produkter. Detta leder till effektiv utveckling,
produktion, klinisk kommersiell testning och kvalitets-
kontroll dven for kommande produkter.

Flytt till Nasdaq Stockholms huvudlista

Vi avrundade det forsta kvartalet 2018 med att
offentliggora en viktig milstolpe i Bolagets utveckling:
Godkannande av Immunovias ansokan om att flytta
Bolagets aktier till Nasdaq Stockholms huvudlista,
Mid Cap-segmentet. Handeln med Immunovias aktier
pa huvudlistan inleddes den 3 april 2018. Detta steg
visar inte bara att vi har mognat som foéretag, utan
starker dven vart varumarke och 6kar kdnnedomen
om vart arbete nar vi narmar oss tidpunkten da vi
inleder kommersiella aktiviteter.

Nyemission och fullt finansierade

| samband med noteringen pa huvudlistan lanserade
vi en ny webbplats och antog finansiella mal for den
inledande forsaljningen av IMMray® PanCan -d, den
forsta av flera applikationer pa IMMray®-plattformen
med betydande marknadspotential.

Bolaget har som sitt forsta mal att na 250-300
miljoner kronor i intdkter ar 2022 baserat enbart pd
s.k.”self-pay” forsaljning. Detta motsvarar att na cirka
5 procent av patienter med hog risk for arftlig buk-
spottkortelcancer samt uppskattningsvis 1 procent
av marknadspotentialen for patienter med tidiga
symptom pa bukspottkortelcancer.

Vi presenterade dven ett andra mal: att uppna en
total omsdttning pa 800-1 000 miljoner kronor ar 2024.
Detta inkluderar bade "self-pay” forsaljning samt for-
sdljning med kostnadsersattning fran forsakringssys-
temen i Europa och USA.Vart mal for 2024 motsvarar
cirka 20 procent marknadspenetration av kategorin
patienter med hag risk for arftlig bukspottkortelcan-
cer och 9 procent marknadspenetration av kategorin
patienter med tidiga symptom pa bukspottkortelcan-
cer,samt att testet bdrjat anvandas inom kategorin
diabetiker med okad risk for bukspottkortelcancer.

Immunovia genomforde dven en riktad emission i
juni 2018 om cirka 324 miljoner kronor fore emissions-
kostnader. Genom denna emission har vi breddat var
agarbas och skapat en stark efterfragan fran valre-
nommerade svenska och internationella institutioner
sasom Swedbank Robur, Handelsbanken Fonder, Alfred
Berg Kapitalforvaltning AB, Nyenburgh Investment
Partners, Apus Capital och Bonit Capital.
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Det erhallna emissionskapitalet ska anvandas for
att paskynda vara forberedelser for kommersiell lan-
sering, bidra till att bygga en amerikansk forsaljnings-
organisation, marknadsféringskampanjer och andra
forsaljningsinsatser. Det ska aven anvandas for ytter-
ligare investeringar i Immunovias produktutvecklings-
plattform, dar Bolaget planerar for en bredare och
djupare utvecklingsportfélj under de ndarmaste aren.

Samarbeten med patientorganisationer

Ett annat nytt och inspirerande initiativ som vi tog
under forra aret var att inleda samarbete med flera
framstdende patientorganisationer for att sponsra
valgorenhetsmanifestationer for att bidra till okad
medvetenhet kring IMMray® PanCan -d, och att sprida
kunskap om riskfaktorer och symptom pa bukspott-
kortelcancer. Vi har pa sa satt fatt kontakt med over
24 000 deltagare i 24 valgorenhetsmanifestationer i
15 av USA:s delstater. Vi planerar att fortsatta delta i
liknande evenemang under 2019 som en del av vara
marknadsaktiviteter infor kommersiell lansering.

Som synes har vi under aret arbetat intensivt med
att forbereda var forsaljningslansering som ar planerad
till borjan av 2020. Det ar med stor gladje jag kan
sdga att vi har koncentrerat all var kraft pa att vi
ska na denna avgorande milstolpe i Immunovias
fortsatta utveckling.

Halvvags genom forsta kvartalet 2019 ar vi fort-
satt fullt engagerade i var uppgift och ser fram emot
ett an mer spannande ar for Immunovia.

Tack for ert fortsatta stod av Immunovia!

Mats Grahn
VD Immunovia AB



Marknadsoversikt

Immunovia vintas fd sina forsta intdkter under 2020.
Den totala potentiella marknaden pd sikt uppgar till
37 miljarder SEK.

En introduktion av IMMray® PanCan -d pa den
amerikanska och pa den europeiska marknaden
planeras till egenbetalande kunder sa kallade selfpay-
kunder, med start da ackrediteringar och produktions-
uppskalning slutforts. Intakter fran detta forvantas
fran 2020. IMMray® PanCan -d adresserar en marknad
som kan uppskattas till runt 37 miljarder SEK.

Pankreascancer - den dddligaste cancerformen
Pankreascancer ar en av de mest dodliga och svar-
diagnostiserade cancersjukdomarna eftersom sjuk-
domstecknen och symptomen liknar manga andra
sjukdomars. 2018 dog over 40 000 personer av
pankreascancer och 50 000 nya fall faststalls enbart
i USA. Femarsoverlevnaden for pankreascancer ar i
nuliget 5-8 procent. Ar 2020 férvantas pankreas-
cancer bli den andra vanligaste orsaken till dodsfall i
cancer. Tidig upptdckt ar avgoérande for att avsevart
kunna forbattra patienternas femarsoverlevnad.
Overlevnaden skulle da kunna 6ka fr&n 5-8 procent
upp till 50 procent.

Dagens diagnostik oldmplig for tidig detektion
Samtliga i dagslaget tillgangliga metoder anses vara
undermaliga for tidig detektion. Samhallskostnaderna
ar for hoga for att motivera allman screening av
befolkningen. Aven ett stort antal sd kallade biomar-
korer for tidig diagnostisering av pankreascancer har

TRENDER

Immunovia verkar pa en marknad dar framfor

allt tre trender driver utvecklingen:

« Tidig diagnostik ar nyckeln till forbattrad
prognos for cancerpatienter.

o Kostnadstryck i vardsystemen ger dkat fokus
pa tidig diagnos.

» Kraftigt vaxande intresse for nya diagnostik-
teknologier med samtidig matning av manga
biomarkoarer.

undersokts och utvarderats. Ingen markor har dock
i dagslaget uppvisat en tillrackligt hog grad av
kanslighet och specificitet for att tjana som ett
tillforlitligt screening-verktyg. Den i nulaget bast
lampade markoéren ar varken heltackande eller
tillrackligt specifik, vilket minskar den kliniska
anvandbarheten som diagnostisk markor.

Tre hogriskgrupper inom pankreascancer
Immunovias primdra marknad for huvudomradet
pankreascancer, utgors darfor av tre grupper dar alla
har en 0kad risk att utveckla pankreascancer:

1 Patienter med tidigare pankreascancer inom
familjen (hereditar pankreascancer), eller patienter
med kronisk pankreatit, samt patienter med vissa
genetiska forandringar. Immunovia uppskattar att
det finns omkring 200 000 sadana patienter inom
Europa och USA. Immunovia beddmer att dessa
hogriskgrupper ar i behov av livslang screening
tva ganger per ar fran och med 40 ars alder.

2 Patienter som diagnostiserats med diabetes typ 2
fran och med 50 ars alder. Gruppen patienter som
ar 50 ar eller dldre och nyligen fatt sin forsta
diagnos av diabetes typ 2 har atta ganger hogre
risk an Ovriga att drabbas av pankreascancer och
bor darfor testas regelbundet de forsta aren. Har
pankreascancer inte kunnat pavisas efter tva till
tre ar efter stalld diagnos av diabetes typ 2, kan
pankreascancer i regel uteslutas. Har uppskattas
att det finns tre miljoner nya patienter arligen i
Europa och USA. Om dessa testas en gang vardera
de tva forsta dren innebar det sex miljoner tester
per ar vid full penetration.

3 Patienter med tidiga symptom. Tiden det tar for
de av de patienter som faktiskt har pankreascancer
fran forsta besok i primdrvarden tills korrekt diagnos
av specialvarden kan vara sex till nio manader.
Denna tid kan innebara att patientens tillstand
forvdrras fran behandlingsbart till icke behand-
lingsbart. Ett blodbaserat test som Immunovias
IMMray® PanCan —d kan korta ner denna tid och
maximera antalet behandlingsbara patienter och
oka chansen till langre dverlevnad.

Den totala arliga marknadspotentialen for de tre
hogriskgrupperna som beskrivs ovan bedoms vara
vard cirka 37 miljarder SEK arligen vid en prisniva pa
5 000 SEK per test.
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Immunovias losning

Immunovia utvecklar ett standardiserat test for tidig
diagnostisering av pankreascancer. Sdavitt Imnmunovia
kdnner till dr Bolaget det forsta bolag i virlden som
utvecklat en cancerdiagnostisk plattform baserad pd
en uppsdttning specifikt utvalda antikroppar for
analys av proteiner i blodet.

Tre trender gor att Immunovias losning ligger ratt i

tiden:

e Tidig diagnostik ar nyckeln till forbattrad prognos
for cancerpatienter.

o Kostnadstryck i vardsystemen ger okat fokus pa
tidig diagnos.

 Kraftigt vaxande intresse for nya diagnostikteknolo-
gier med samtidig matning av manga biomarkorer.

Genom en avancerad analys erhaller Immunovia
information om vad som sker i immunsystemet, vilket
ar det forsta i kroppen som reagerar pa en eventuell
sjukdom. Harigenom kan man, till skillnad fran andra
befintliga tester, med stor sakerhet pavisa patienternas
faktiska tillstand vid testtillfallet trots avsaknad av
symptom.

Immunovias metod kommer att vara kliniskt enkel
att anvanda och patienterna lamnar enbart ett blod-
prov som senare skickas for analys till ett referens-
laboratorium hos Immunovia eller via samarbets-
partners. Plattformen, som baseras pa komplexa bio-
markorsignaturer istallet for enskilda markorer, 6kar
upptacktstillforlitligheten och ger ett enkelt ja- eller
nej-svar. Detta mojliggor en regelbunden testning av
hogriskgrupper redan innan symptom uppkommit
eller vid vaga symptom som skulle kunna indikera
pankreascancer.

Eftersom merparten av pankreascancerrelaterade
dodsfall orsakas av att cancern upptacks i ett for
sent skede kan Immunovias losning, som maojliggor
en tidig och enkel detektion, reducera antalet dods-
fall och 6ka en patients femariga 6verlevnadsgrad
fran cirka 5-8 procent upp till 50 procent vid upp-
tackt av cancern i det tidigaste stadiet (stadium I).

10

IMMray®-teknologin

IMMray®-teknologin dr baserad pa antikroppar och
utnyttjar immunforsvaret som en tidig, specifik och
kanslig sensor for sjukdomar, sdsom cancer och
autoimmuna sjukdomar. Immunovias teknikplattform
detekterar bade hog- och lagkoncentrerade proteiner,
vilket gor att den, i motsats till andra teknologier,
levererar en mer fullstandig molekylar bild av varje
prov.Analys av den stora mangd data som genereras
ar endast maojlig tack vare Immunovias bioinformatik,
som snabbt och effektivt definierar biomarkdrsigna-
turer vilka uppvisar en hog grad av specificitet och
kanslighet.

IMMrays® antikroppsbaserade mikromatris
Immunovias koncept med antikroppsbaserade mikro-
matriser baseras pa att mikroskopiskt sma droppar
(pikoliter skala) av enskilda antikroppar satts i ett
ordnat rutmonster, en mikromatris, pa en plastyta
mindre an en lillfingernagel. Antikropparna binder
specifikt till sitt unika malprotein om det finns i
blodprovet och bildar ett specifikt bindningsmaonster.
Baserat pa detta erhdlls en detaljerad karta over
vilka proteiner som finns narvarande i varje blodprov
och i vilka mangder.

Produktpipeline

Immunovias portfdlj av produkter under utveckling

kan delas in i tva huvudsakliga kategorier:

1 Tre projekt med koppling till diagnostiska tester
baserade pa IMMray®-plattformen:

a Detektion av Pankreascancer - IMMray®
PanCan -d, och

b Diagnostik av den autoimmuna sjukdomen
reumatoid artrit (RA) baserat pd IMMray®-
teknologin.

¢ Diagnostik av lungcancer.

2 Forskningsprojekt i tidiga faser baserat pa
IMMray®-plattformen samt forskningsprojekt
baserat pa évriga av Immunovia innehavda patent
som bedrivs inom akademin, vilka pa sikt kan
overforas till Immunovia for fortsatt forskning
och utveckling.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018
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Vagen till marknaden

Immunovia har som initialt mdl att etablera sitt blod-
baserade test for tidig diagnostisering av pankreas-
cancer - IMMray® PanCan -d - som en standardmetod
for pankreatologer virlden dver vid testning av sdrskilda
hogriskgrupper. Det omfattar den drftliga gruppen,
gruppen med tidiga symptom samt diabetesriskgruppen.

Pa langre sikt avser Immunovia att utveckla, validera
och globalt kommersialisera andra nya diagnostiska
verktyg baserade pa IMMray®-teknologin for
patientklassificering, tidig detektion samt over-
vakning av patientens sjukdomsfdrlopp och respons
pa behandling.

Under 2019 pagar forberedelser for kommersiali-
seringen i Skandinavien och USA. For att na de
utsatta malen mdste Immunovias test forst vinna
acceptans hos KOLs och sedan anvandas av erfarna
och namnkunniga pankreatologer och diabeteslakare.
For en framgangsrik marknadsupptagning kravs oftast
aven mojlighet till kostnadsersattning fran forsakrings-
organisationer. Immunovia arbetar for att uppfylla de
kriterier som kravs for att uppna detta samtidigt som
en kontrollerad lansering av testet i utvalda referens-
laboratorier och privata kliniker genomfors.

De prospektiva studierna samt certifieringar,
ackrediteringar och produktionsuppskalning, bade av
produkten i sig och av laboratoriekapacitet, ar
Immunovias huvudaktiviteter for att nd kommersiell
fas. Viktiga delmal uppnaddes under 2018 och
Immunovia stravar mot saljstart av IMMray®
PanCan -d under borjan av 2020.

Key opion leader ndtverk dr grund-
laggande for kommersialiseringsstrategin.

12

 Events (EU/US)

Marknadsintroduktion

For att uppnad en optimal kommersiell framgang ar
mojligheten till kostnadsersattning fran forsakrings-
system ofta av avgdrande betydelse. Immunovia
genomfora en tidig marknadsintroduktion varvid
patienterna och/eller vardorganisationerna sjalva
betalar i vantan pa full ersattning fran forsakrings-
systemen, sa kallad "self-pay” eller "out-of-pocket”.
Arbetet med att forbereda marknadsintroduktionen
bedrevs under 2018 och den kommersiella organisa-
tionen forstarks fortlopande under 2019. Bolaget
forvantar sig de forsta intakterna fran self-pay-
forsaljningen under borjan av 2020.

Nationella riktlinjer for behandling

Immunovia har som mal att IMMray® PanCan -d ska
ingd i nationella och globala vardriktlinjer for test-
ning av sarskilda hogriskgrupper for pankreascancer.
Genom Immunovias KOL-natverk kan Bolaget
presentera de halsoekonomiska fordelarna med
testet samt relevant data fran bade retrospektiva
och prospektiva studier for de storsta cancerorgani-
sationerna i USA och Europa.

Key opinion leader
programme

.. Target ke
Communication 9 Y

« Press customers

« Reference Lab (EU/US)
* Web I
. « Clinicians from
* Media
. cancer centers
* Prints

Clinicians from
private centers

Reimbursement
» Guidance experts
¢ Health economic studies
« Private insurance

Patient
organizations
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STEG |
Bevisa testets
kliniska funktion

STEG II-lI
Prospektiva studier designade i samar-

bete med ledande cancercenter och av-
stamda med betalningsorganisationer

STEGV
Accelererad

marknads-
penetration

STEG IV
Kostnads-
ersattning

Retrospektiva studier Samarbeten med Prospektiva studier Full ersdttning per Utékad marknads-
ledande cancercenter enligt Bolagets test for riskgrupper penetration for fler
Uppbyggnad av studiedesign i som ingdtt i de patientgrupper och
KOL-ndtverk pd Out of pocket- samarbete med prospektiva studierna nya geografier
utvalda geografiska forsdljning via KOL-ndtverken
marknader CLIA-certifierade eller
ISOackrediterade Majlighet till tidig
referenslaboratorier  kostnadsersdttning
Distribution Langsiktiga mojligheter

Immunovia har som huvudstrategi att na ut till hela
marknaden genom teknikdverforing av IMMray®
PanCan -d till lampliga partnerlaboratorier och
kommersiella referenslaboratorium.

Kostnadsersattning

For att fa till stand en kostnadsersattning fran
offentliga och privata forsakringssystem kravs att
Immunovia bevisar IMMray® PanCan -d:s kliniska
nytta och prestanda samt hdlsoekonomiska fordelar, i
termer av kostnadsbesparingar och 6kad livskvalitet
for patienten.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018

Om marknadsupptaget for IMMray® PanCan -d okar
och testet blir foremal for kostnadsersattning, avser
Immunovia rikta sig mot fler patientgrupper och
etablera sig pa andra geografiska marknader.
Expansion kommer i forsta hand att ske genom att
etablera samarbetslaboratorier framst hos kunder
dar volymen okar, genom teknikoverféring av labora-
toriemetoden. Detta kan krava att testet definieras
som ett diagnostiskt kit i USA och godkdnns som
IVD-kit for leverans till samarbetslaboratorierna.
Parallellt finns en avsikt att introducera IMMray®-
baserade diagnostiska verktyg daven for andra cancer-
former och autoimmuna sjukdomar.
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Organisation och natverk

Bolagets organisation, inklusive dess styrelse, bestdr av
framstdende forskare, entreprendrer, marknadsforare,
affdrsutvecklare och specialister inom forskning och
diagnostik. Bolaget har sedan det bildades viixt succes-
sivt och antalet anstdllda i koncernen uppgick per den
31 december 2018 till 45 personer.

Utover anstallda anvander sig Bolaget av inhyrda
specialister inom vissa omraden. Immunovias arbete
med att validera sitt blodprovsbaserade test bedrivs
i konsortier och samarbeten med flera av varldens
mest framstdende kliniker och forskningsinstitutioner.
Genom att medverka bidrar de med patientunderlag
som ger studien bredd och legitimitet. Bredden i
samarbetet har inte bara fordelar for studierna, det
ar ocksa en viktig langsiktig marknadsinvestering da
de kliniker som deltar i studien aven ar viktiga
potentiella kunder i den kommersiella fasen.

16
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Immunovia-aktien

Aktieinformation
Immunovias aktier handlas sedan den 3 april 2018
pa Nasdaq Stockholms huvudlista med symbolen
IMMNOV.

Antalet registrerade aktier uppgick vid rapporte-
ringsperiodens utgang till 19 531 353 aktier. Aktiens
kvotvarde ar 0,05 SEK.

Teckningsoptionsprogram
Vid arsstamman den 3 maj 2018 beslutades om ett
optionsprogram av serie 2018/2021 till anstallda
och nyckelpersoner i Bolaget. Teckningsoptionerna
(150 500 stycken) kan under nyttjandeperioden fran
och med 7 september 2021 och till och med den 7
oktober 2021 nyttjas for teckning av nyemitterade
aktier i Bolaget. Varje teckningsoption ger ratt att
teckna 1 aktie till en teckningskurs om 271,05 SEK
per aktie. Vid fullt utnyttjande okar Bolagets aktie-
kapital med 7 525 SEK.

Vid arsstamman den 25 april 2017 beslutades om
ett optionsprogram av serie 2017/2020 till anstallda

Aktiekapitalets utveckling

och nyckelpersoner i Bolaget. Teckningsoptionerna
(61 000 stycken) kan under nyttjandeperioden 15
september 2020 till och med den 15 oktober 2020
nyttjas for teckning av nyemitterade aktier i Bolaget.
Varje teckningsoption ger ratt att teckna 1 aktie till
en teckningskurs om 205,00 SEK per aktie. Vid fullt
utnyttjande okar Bolagets aktiekapital med 3 050 SEK.
Vid arsstamman den 30 maj 2016 beslutades om
ett optionsprogram av serie 2016/2019 till anstallda
och nyckelpersoner i Bolaget. Teckningsoptionerna
(137 000 stycken) kan under nyttjandeperioden fran
och med nu och till och med den 15 oktober 2019
nyttjas for teckning av nyemitterade aktier i Bolaget.
Varje teckningsoption ger ratt att teckna 1 aktie till
en teckningskurs om 82,90 SEK per aktie. Vid fullt
utnyttjande okar Bolagets aktiekapital med 6 850 SEK.
Det beslutades vid arsstamman den 3 maj 2018
om inférande av ett alternativt kontantbaserat
incitamentsprogram for nyckelpersoner i lander dar
tilldelning av teckningsoptioner under tecknings-
optionsprogram 2018/2021 av olika skal inte var

Totalt aktie- Forandring Totalt Forandring  Kvotvdrde
Ar Handelse kapital (SEK) (SEK) antal aktier aktier (SEK)
2007-05-24  Nybildning 100 000,00 100 000,00 1000 000 1000 000 0,10
2011-10-19 Nyemission 105 263,00 5263,00 1052 630 52 630 0,10
2011-10-27  Aktiesplit 5:1 105 263,00 - 5263150 4210520 0,02
2012-07-05 Nyemission 108 869,92 3606,92 5443 496 180 346 0,02
2013-05-21 Nyemission 122 483,76 13 613,84 6124188 680 692 0,02
2013-09-10 Nyemission 124 899,76 2 416,00 6 244 988 120 800 0,02
2014-06-05 Nyemission 220 924,32 96 024,56 11 046 216 4801 228 0,02
2015-08-13 Fondemission 552 310,80 331 386,48 11 046 216 - 0,05
2015-12-17 Nyemission 714 560,80 162 250,00 14291 216 3245 000 0,05
2016-09-15 Nyemission 823 728,40 109 167,60 16 474 568 2183 352 0,05
2016-10-17 Nyemission 840 202,95 16 474,55 16 804 059 329 491 0,05
2017-10-04 Nyemission via optioner 865 902,95 25 700,00 17 318 059 514 000 0,05
2018-06-08 Nyemission 974 042,65 108 139,70 19 480 853 2162794 0,05
2018-09-19 Nyemission via optioner 976 567,65 2 525,00 19 531 353 50 500 0,05
Vid arets utgang 976 567,65 19 531 353 0,05
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lampligt. Sddant alternativt incitamentsprogram har
inforts for anstallda och nyckelpersoner och ar
utformat pa sa satt att det till sin ekonomiska effekt
motsvarar villkoren i teckningsoptionsprogram
2018/2021. Den totala kostnaden for Bolaget for det
kontantbaserade incitamentsprogrammet kan hogst
uppga till 250 000 USD.

Det beslutades vid arsstimman den 25 april 2017
om inforande av ett alternativt kontantbaserat
incitamentsprogram for nyckelpersoner i lander dar
tilldelning av teckningsoptioner under tecknings-
optionsprogram 2017/2020 av olika skal inte var
ldmpligt. Sdant alternativt incitamentsprogram har
inforts for 6 nyckelpersoner och ar utformat pa sa
satt att det till sin ekonomiska effekt motsvarar
villkoren i teckningsoptionsprogram 2017/2020.
Den totala kostnaden for Bolaget for det kontant-
baserade incitamentsprogrammet kan hogst uppga
till 920 000 USD.

Samtliga optionsprogram ar foremal for sedvanliga

omrakningsvillkor i samband med emissioner m.m.

Utdelningspolicy
Immunovia har inte antagit nagon utdelningspolicy.

Utdelningsforslag
Styrelsen foreslar arsstamman 2019 att ingen utdel-
ning for rakenskapsaret 2018 ldmnas.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018

De storsta dgarna den 31 december 2018
Aktiekapital

Namn Antal aktier och roster
Carl Borrebaeck 1709 900 8,75 %
Alandsbanken i dgares stille 1624 251 8,32 %
Handelsbanken

Svenska Smabolag 1 000 000 512 %
Sara Andersson Ek 888 950 455 %
Per Mats Ohlin 888 950 4,55 %
Christer Wingren 883 384 452 %
Vincent Saldell 747 319 383 %
Forsakringsbolaget

Avanza Pension 586 170 3,00 %
Catella Smabolagsfond 527 804 2,70 %
Swedbank Robur

Folksams LO Sverige 500 000 2,56 %
Tio stdrsta dgarna 9356728 4791 %
Ovriga 10174 625 52,09 %
Totalt 19 531 353 100,00 %
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Hallbarhetsrapport 2018

Denna hdllbarhetsrapport avser rikenskapsdret 2018
och gdiller for moderbolaget Immunovia AB (publ)
(org nr 556730-4299) och samtliga enheter som
konsolideras i Inmunovias koncernredovisning for
samma period. Dessa framgdr av not 20 i Arsredovis-
ningen 2018. Denna rapport har upprdttats utan att
Immunovia har ndgot legalt obligatoriskt krav att
gora det. Rapporten baseras inte pd ndgon specifik
hdllbarhetsstandard men har ARL:s regelverk som
grund. | drsredovisningen presenteras ekonomiska
aspekter avseende Immunovias verksamhet.

Styrelsen och verkstdllande direktoren har ocksd
godkdnt hdllbarhetsredovisningen vid undertecknandet
av drsredovisningen och koncernredovisningen.

Samhadllsnytta

Immunovias virdekedja

Immunovias ambition ar att skapa varde genom att
kunna diagnostisera komplexa sjukdomar som cancer
och autoimmuna storningar betydligt tidigare och
mer exakt an vad som nu ar mojligt.

Affdrsmodell och verksamhet
| vara terapeutiska karnomraden - cancer och
autoimmuna sjukdomar - adresserar vi nagra av

samhadllets storsta globala halsoutmaningar och
stravar efter att utveckla effektivare diagnosverktyg
som bidrar till att forbattra behandling, livskvalitet
och halsoekonomi. Grundlig, saker och etisk forskning
utgor en av foretagets hornstenar och sakerstaller
saval patientsakerhet i kliniska prévningar som att
vara produkter ar kliniskt anvandbara och ger positiv
halsoekonomisk effekt.

Immunovias strategi ar att analysera den upps;jo
av information som finns i blodet och dverfora den till
kliniskt anvandbara verktyg for att kunna diagnostisera
komplexa sjukdomar som cancer och autoimmuna
storningar betydligt tidigare och mer exakt an vad
som nu ar mojligt. Immunovias teknikplattform -
IMMray® - ar ett antikropps-baserat multiplex-test
konstruerat for att generera 6gonblicksbilder av
immunfdrsvarsrespons ur informationen i en enda
droppe blod.

IMMray®-plattformen utgor ett systematiskt
angreppssatt, baserat pa samtidig matning av en stor
mangd proteiner i blodet med den allra senaste
bioinformatiken, som syftar till att upptacka de kliniskt
mest relevanta forandringar som kan uppsta i blodet
och kombinera dessa till en biomarkdrsignatur — en
sorts "sjukdoms-fingeravtryck” - som ar specifik for
respektive sjukdom.

Grundforskningen
utfors pa akademisk
niva.
Bygger pd grundlig
etisk forskning.
Utveckling sker i

PRODUKTUTVECKLING
INKOP OCH PRODUKTION

Immunovias virdekedja

samarbete med
ledande kliniker och
forskningscentra
inom cancer- och
autoimmuna omrdden

Produktion av
antikroppar i
enlighet med
regulatoriska krav.

Leverantérer
genomgadr
Immunovias

godkdnnandeprocess.

DIAGNOSTIK

Diagnostik av cancer-
och autoimmuna
sjukdomar i enlighet
med regulatoriska
krav. Testen analyseras
av Immunovias
IMMray®-plattform.

IMMUNOVIA AB (PUBL) -

Tidig detektion av
cancer- och auto-
immuna sjukdomar
bidrar till bdttre
behandling och okad
overlevnad. Sdljstart
for forsta testet under
bérjan av 2020.
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Socialt virdeskapande

Forutsattningen for en hallbar affarsutveckling och
framgang ligger i att skapa langsiktiga relationer
med vdra medarbetare, kunder och leverantorer. For
att bygga upp vart goda anseende ska vi i samtliga
ataganden halla hog kvalitet och hog etisk niva, med
en given respekt for grundldaggande manskliga
rattigheter.

Samarbeten med partners ar nyckeln till Immuno-
vias framgang. Stora vetenskapliga genombrott sker
ofta genom samarbete mellan industri och akademi.
Att arbeta med varldsberomda forskningscentra och
kliniker ger nédvandig tillgang till patientprover och
data samt avgorande klinisk expertis.

Vi varderar ocksa vara ndra relationer med Key
Opinion Leaders och patientorganisationer, eftersom
de ger en viktig inblick, kunnande och kompetens for
att paverka forandringen. Sedan 2016 ar Immunovia
anslutet till World Pancreatic Cancer Coalition (WPCQ),
en varldskoalition mellan over 50 patientorganisa-
tioner avseende bukspottkortelcancer. Vart mal ar att
vara en ansvarsfull aktor.

Vision och mission
Immunovias vision ar att vi ska leda utvecklingen av
bioinformatikstddd diagnostisering sa att alla

Vasentlig risk och riskhantering — Samhallsnytta
Risk Riskhantering

patienter diagnostiseras i tid for effektiv behandling,

med hogre livskvalitet och betydligt hogre dver-

levnadsgrad till foljd.
Mot den bakgrunden har Immunovia en dubbel
mission:

e Att med IMMray®-plattformen upptacka, utveckla
och etablera mer precisa och tillforlitliga verktyg for
tidig diagnos av cancer och autoimmuna sjukdomar.

 Att etablera IMMray® PanCan -d - vart blodbase-
rade test for tidig diagnos av bukspottkdrtelcancer
- som global standard for betydligt tidigare upp-
tackt i hogriskgrupper.

Anti-korruption

Affarsetik ar viktig och ar en fraga som kontinuerligt
hanteras och behandlas. Riktlinjer gdllande anti-
korruption regleras i Immunovias uppférandekod. Vi
har en uttalad nolltolerans mot korruption och
accepterar inte mutor eller illojala konkurrens-
begransande atgarder. Inga fall av korruption har
konstaterats under aret.

Visselbldsningssystem

Immunovia stravar efter att ha en transparent
affarsmiljo som bygger pa idén att man ska bedriva en
lonsam verksamhet samtidigt som etiska regler foljs.

Bolagets tester kommer inte att
omfattas av nationella riktlinjer
for behandling eller av kostnads-
ersattningsprogram.

Immunovia verkar i en
konkurrensutsatt miljo.

Bolaget arbetar aktivt med att fa tester inom cancer och autoimmuna omradet
omfattat av nationella och medicinorganisatoriska riktlinjer for testning i
hogriskgrupper. Detta arbete utfors bland annat i form av lobbyarbete samt
genom Bolagets natverk av Key Opion Leaders.

Marknaden dar Immunovia verkar dr konkurrensutsatt och Bolaget konkurrerar
med svenska och internationella bolag som liksom Immunovia ar inriktade pa

diagnostik av cancer- och autoimmuna sjukdomar. Bolaget gor l6pande omvarlds-
bevakning vad galler konkurrenter och teknologi.

Immunovia ar féremal for flera
statliga regleringar och riskerar
att inte fa nddvandiga tillstand
for forsaljning av tester.

Det finns en risk att Immunovia inte
far samarbets- och licensavtal med
olika landers reimbursement system.

Immunovias verksamhet ar bland annat underkastad amerikanska, europeiska
och lokala lagar, regler och bestammelser som bland annat ror medicintekniska
produkter. For att kunna marknadsfora och salja medicintekniska produkter
maste tillstand och/eller godkdannanden erhallas och registrering ske hos
berérda myndigheter.

Bolaget bedriver arbete i egen regi samt ingar avtal med samarbetspartners for
att bedriva forskning, retrospektiva och prospektiva studier i olika forsknings-
projekt samt for att kommersialisera sina produkter. Bolaget sakerstaller genom

samarbetsavtal med nyckelpartners insikt i olika landers reimbursement system
som gor det mojligt att anpassa Bolagets hantering av testen for olika marknader.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018
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Det ar av yttersta vikt for Immunovia att hela foretagets
verksamhet bedrivs med hogsta moéjliga ansvarskansla,
Ooppenhet och arlighet. Varje misstanke om bedragligt
beteende, mutor eller andra liknande situationer som
bevittnas maste rapporteras utan dréjsmal.

Under 2019 kommer ett visselbldsningssystem att
inforas. Syftet med detta ar att alla anstdllda skall
kanna sig trygga med att rapportera oegentligheter,
missforhallande och allvarliga handelser utan oro for
negativa konsekvenser. | takt med att organisationen
vaxer kommer ett okat fokus att ldggas pa atgarder
mot anti-korruption.

Hallbara produkter och processer
Kvalitetssystemet och registreringar
Uppbyggnaden av kvalitetssystemet utgor grunden i

snart det ar mojligt. Vidare forbereds for ett framtida
FDA godkannande av vara diagnostiska produkter.

Produktutveckling, inkop och produktion

Rutiner och processer i produktutveckling och till-
verkningen utarbetas i enlighet med de regulatoriska
krav som stalls pa verksamheten. Fokus ligger pa att
sakerstalla att produktkvalitén och att med systema-
tiskt arbete och bevara kvalitén pa Immunovias
produkter och tjanster.

Kemikalier

Riskbeddomningar gors pa alla kemikalier som
anvands for att ta fram en produkt. Det avfall som
verksamheten genererar hanteras och destrueras
enligt gallande lagar och foreskrifter. Kliniskt avfall

verksamheten for att fa nddvandiga tillstand och
registreringar som sedan mojliggér kommande for-
sdljning. Immunovia arbetar intensivt for att fa pro-
duktregistreringar enligt EUs VD direktiv, ISO13485,

(Smittférande/skédrande/stickande avfall), GMM avfall
(genmodifierade mikroorganismer) samt ldsningsme-
del hanteras och destrueras i samarbete med certi-
fierade avfallsforetag.

ackreditering av Immunovias laboratorium i Lund

enligt 1ISO 17025 samt CLIA/CAP ackreditering av
Immunovia Incs lab i Marlborough, MA, USA pa plats sa

Minimal miljépdverkan
Immunovia har som malsattning att leda koncernens

Vasentlig risk och riskhantering — Hallbara produkter och processer

Risk

Riskhantering

Immunovias produktutveckling
lyckas inte mota marknads-
och/eller kvalitetskrav.

Risker kopplade till immateriella
rattigheter.

Risk att ackreditering enligt
ISO 17025 och Clia/Cap

ackrediteringar i USA inte erhalls.

Risk att nédvandiga produkt-
registreringar inte erhalls.
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Genom ett strukturerat och malinriktat arbete pa de olika omradena okar
mojligheten till en lyckad produktutveckling. Informationsutbyte sker
kontinuerligt med marknads- och kvalitetsavdelningen for att mota de
marknads- och regulatoriska krav som stalls.

Immunovias immateriella rattigheter, i synnerhet dess patent, utgor en viktig till-
gang i verksamheten och Bolagets framgdng ar beroende av att Bolaget formar
uppratthalla det anseende och varde som ar kopplat till Bolagets befintliga
patent,varumarke och andra immateriella rattigheter. For att sakerstalla att nya
patent skapas uppmuntras och ges personalen mojlighet till att registrera patent
som sedan dvergar i Bolagets namn. Hantering av ansokningar och bevakning av
befintliga patent gors kontinuerligt av en av Bolaget engagerad patentbyra.

Immunovia har stort fokus pa de regulatoriska krav som stalls for att erhalla nod-
vandig ackreditering av Bolagets laboratorium. Nodvandigt i detta ar Bolagets
kvalitetssystem dar Bolaget engagerar interna och externa resurser som har erfa-
renhet av att bygga upp ett kvalitetssystem som mojliggor ackreditering. Parallellt
med detta bevakas férandringar som gors av de registrerande myndigheterna.

Immunovia arbetar malinriktat med de regulatoriska krav som stalls for att erhalla
nodvandiga registreringar. Centralt i detta ar Bolagets kvalitetssystem dar Bolaget
engagerar saval interna som externa resurser med mangarig erfarenhet av att
bygga upp kvalitetssystem och fa dessa godkdnda. Samtidigt bevakas forandringar
som gors av de registrerande myndigheterna som t ex FDA.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018



Hdllbarhetsarbetets tre fokusomrdden

1

Samhalls-
nytta

processer

verksamhet med sa liten negativ inverkan pa miljén

som majligt och samtidigt sakerstalla ett korrekt

svar pa de test som gors.
Immunovia stravar efter att forbattra sin miljo-

prestanda genom att:

¢ Destruktion av avfall foljer Immunovias policyer
for hantering av avfall

 Overensstammelse med lagliga och andra
relevanta krav

e Minimera miljopaverkan av energiférbrukning
och transport

Var stravan efter att kontinuerligt minimera var miljébe-
lastning ar sjalvklar. Immunovia mater dock inte aktivt
den miljomassiga belastning, i form av CO,-utslapp, som
verksamheten genererar. Ledningen beddmer att det
inte finns vasentliga risker som kan fa negativa konse-
kvenser for verksamheten kopplade till dessa faktorer,
och att en matning darmed inte ar nddvandig.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018

Hdllbara
produkter
och

Hdllbar
arbetsplats

Leverantorsutvdrderingar sdkrar hdllbarheten i vdr
virdekedja

Immunovia genomfor leverantorsutvarderingar i
enlighet med den vid var tid gallande policyn for
utvardering. Syftet med leverantorsutvarderingarna
ar att i mojligaste man sakerstalla att Immunovia
arbetar med leverantorer som tillhandahaller
kvalitetssakrade produkter,som i sin tur bidrar till
tillforlitlighet i lLamnade testsvar och darmed bidrar
till att trygga hallbarheten i vardekedjan. Ambitionen
ar att arbeta tillsammans med vara leverantdrer och
regelbundet granska dessa for att kontinuerligt
sakerstalla kvaliteten.

Hallbar arbetsplats

Vir viktigaste tillgang dr medarbetarna

Immunovias medarbetare ar en absolut forutsattning
for var framgang. En god foretagskultur baddar for
trivsel, lag sjukfranvaro och goda relationer samt
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g personalomsattning. Immunovia ska vara ett
foretag dar ansvar och frihet ska vara tva av
Immunovias karnvarden och kan sammanfattas med
"Frihet under ansvar”.

Immunovia ar ett jamstallt bolag och har i
Albrightrapporten 2018 hamnat pa den grona listan
pad 36:e plats av 329 borsnoterade bolag vad galler
jamstalldheten mellan man och kvinnor.

Albrightrapporten rankar varje ar boérsbolagen
fran bast till sdmst pa att befordra kvinnor till
ledningsgruppen. De jamstallda bolagen listas pa
Albrights grona borslista, de mediokra bolagen
placeras pa den gula borslistan och de mansdomine-
rade bolagen hamnar pa den roda listan.

Under aret 2018 var medelantalet anstallda i
koncernen 39 (30) varav 32 (26) i moderbolaget.
Medelantalet kvinnor i koncernen var 27 (20) och
medelantalet man i koncernen var 12 (10). Lednings-
gruppen i Immunovia bestar av 4 man och 3 kvinnor.

Utbildning och kompetens

En forutsattning for en framgangsrik verksamhet ar
ta tillvara medarbetarnas kunskap, erfarenhet och
engagemang. Immunovia ska darfor vara en arbets-
plats dar alla medarbetares kunskap, kompetens och
fardigheter tas tillvara pa basta satt.

Hdlsa och sdkerhet

Halsa och sakerhet ar ett prioriterat omrade.
Immunovia har en nollvision gallande arbetsrelate-
rade olycksfall, sjukdomar och incidenter och en

Vasentlig risk och riskhantering - Hallbar arbetsplats

Risk Riskhantering

Konsfordelning
Immunovia 2018

Konsfordelning
ledningsgrupp 2018

B Min31%
Kvinnor 69 %

B Min57 %
Kvinnor 43 %

ambition att kontinuerligt verka for forbattrad halsa
och valmaende bland vara medarbetare. Malet ar att
ingen ska drabbas av fysisk eller psykisk ohalsa pa
grund av sin arbetssituation. Inga arbetsskador har
rapporterats under 2018.

Under aret har atgarder vidtagits och anpassning
skett till den nya lagstiftningen rérande GDPR
(General Data Protection Regulation).

Personalomsdttning

Vi stravar efter att vara medarbetare ska trivas och
utvecklas sa att vi bade kan behalla nyckelkompe-
tenser och rekrytera nya talanger. Under 2018 borjade
9 st nya medarbetare hos Immunovia och inga
medarbetare slutade. Immunovia ar ett ungt foretag

Risk att nyckelpersoner lamnar
organisationen.

Bolagets formaga att dven fortsattningsvis identifiera och utveckla mojligheter
ar beroende av nyckelpersonernas kannedom om och fackkunskaper inom det

omrade som Immunovia bedriver verksamhet. Genom att skapa en bra, intressant
och utmanande arbetsplats dar nyckelpersoner ges mojlighet till att utvecklas
inom sitt omrade sakerstaller Bolaget att nyckelpersoner vill arbeta pa Bolaget.

Arbetsmiljorisker.

Immunovia arbetar aktivt for en god arbetsmiljo dar fysiska, organisatoriska och

sociala aspekter ar i fokus. Exempel pa forebyggande verksamhet ar bl a arliga
genomforandet av halsoprofiler och erbjudande om sjukvardsforsakring och
ergonomiska genomgangar av arbetsplatserna.

Risk att tillgang till ratt
kompetens inte fas.

Immunovia ar ett litet och kunskapsintensivt foretag som ar beroende av personer
med hdg kompetens och erfarenhet for att na planerad framgang. Genom att vara

en attraktiv arbetsgivare tillsammans med marknadsmassig och konkurrenskraftig
ersattning bidrar detta till att nya medarbetare kan rekryteras och behallas.
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dar huvuddelen av personalen anstallts under de tre
senaste aren.

Arbetsmiljo

Det fortlopande arbetsmiljoarbetet ska vara forebyg-
gande, stddjande och uppmuntrande. Forebyggande
genom regelbundna arbetsmiljoinspektioner, minime-
ring av risker for olyckor/ohalsa och l6pande aktivitets-
uppfoljning. Stédjande genom att regelbundet genom-
fora medarbetarenkater om arbetsklimat, arbetsgladje
och engagemang. Uppmuntrande genom att erbjuda
medarbetarna utvecklingsmajligheter och verka for
Oppenhet, jamlikhet och ansvarstagande. Sjalvklart
har vi nolltolerans mot mobbning och trakasserier.

Mangfald

Vi ar overtygade om att mangfald - inklusive en
blandning av kon, alder, etnisk bakgrund och sexuell
orientering — pa sikt bidrar till en battre arbetsmiljo,
hogre kreativitet och battre resultat. Vidare kommer
vi aldrig acceptera fordomar eller diskriminering i
nagon form, utan strava efter likabehandling for alla,
oavsett bakgrund och individuella skillnader.

Immunovia har antagit foljande principer for att

sakerstdlla mangfald och likabehandling:

e Framja mangfald

 Likabehandling oavsett bakgrund eller individuella
skillnader

* Nolltolerans mot diskriminering

e Systematiskt mangfaldsarbete

e Anpassa anlaggningar avseende tillganglighet for
rorelsehindrade medarbetare

Hallbar utveckling - en sammanfattning
Immunovias ambition ar att skapa varde genom att
kunna diagnostisera komplexa sjukdomar som cancer
och autoimmuna storningar betydligt tidigare och
mer exakt an vad som nu ar mojligt.

Begreppet Hallbar utveckling lanserades av FN:s sa
kallade Brundtlandkommission som 1987 definierade
det som en utveckling som:

"...tillgodoser dagens behov utan att daventyra
kommande generationers mojligheter att tillgodose
sina behov”

Revisorns yttrande avseende
hallbarhetsrapporten 2018

Till bolagsstamman i Immunovia AB (publ), org.nr
556730-4299

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhets-
rapporten pa sidorna 20-25 och for att den ar upp-
rattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevR
12 Revisorns yttrande om den lagstadgade hdllbarhets-
rapporten. Detta innebdar att var granskning av hall-
barhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfort med den
inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revi-
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sionssed i Sverige har.Vi anser att denna granskning
ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Lund den 3 mars 2019

Mazars SET Revisionsbyra AB

Mats-Ake Andersson
Auktoriserad revisor
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Bolagsstyrningsrapport 2018

Denna bolagsstyrningsrapport dr upprdttad enligt
6 kap. 6 § drsredovisningslagen och svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”).

Det dr styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrnings-
rapporten. Bolagsstyrningsrapporten for verksamhets-
dret har granskats av foretagets revisor som beskrivs i
“Revisorns yttrande om Bolagsstyrningsrapporten’.

Immunovia ar ett svenskt publikt aktiebolag, vars
aktier ar upptagna till handel pa Nasdaq Stockholms
huvudlista sedan 3 april 2018. Immunovia foljer de
riktlinjer for bolagsstyrning som aterfinns bade i
interna och externa regler och férordningar. | egen-
skap av ett aktiebolag noterat pa Nasdaq Stockholms
huvudlista lyder Immunovia under den svenska
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen, andra till-
lampliga svenska och utlandska lagar och regler
samt Nasdaq Stockholms AB:s regelverk.

Bolagets styrande organ

For att sakerstalla efterlevnad av alla tillampliga
legala krav, har Immunovia aven antagit interna
instruktioner och policyer, vilka beskrivs nedan.
Styrelsen har dven antagit och implementerat en
arbetsordning for sitt styrelsearbete samt faststallt
en instruktion for den verkstdllande direktéren med
instruktioner for den ekonomiska rapporteringen.

Efterlevnad av Svensk kod for bolagsstyrning
Immunovias aktier ar upptagna till handel pa
Nasdaq Stockholms huvudlista, vilket innebar att
Bolaget ar skyldigt att tillampa svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”). Koden finns tillganglig pa
webbplatsen for Kollegiet for svensk bolagsstyr-
ning, som forvaltar Koden (www.bolagsstyrning.se/).
Koden bygger pa principen "fdlj eller forklara” vilket
innebar att bolag som tillampar Koden kan avvika
fran enskilda regler men da ange en forklaring till
avvikelsen.

Aktiedgare

Revisorer

Revisionsutskott

Bolagsstimma

Styrelsen

Valberedning

Ersattningsutskott

Ledningsgrupp
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Immunovia hade under rakenskapsaret 2018
endast en avvikelse fran Koden, vilken galler utform-
ningen av incitamentsprogram. | ett av de tre utesta-
ende teckningsoptionsprogrammen understiger tiden
fran optionsavtalets ingaende, till dess att en aktie
far forvarvas, tre ar. Fér nya teckningsoptionsprogram
ar tiden for teckning andrad till tre ar.

Vidare finns tva alternativa kontantbaserade
incitamentsprogram utestaende som sa langt det ar
praktiskt mojligt motsvarar villkoren i motsvarande
utestdende teckningsoptionsprogram. De alternativa
kontantbaserade incitamentsprogrammen ar for del-
tagare i lander dar tilldelning av teckningsoptioner
inte ar lampligt.

Bolagsstyrning

Figuren pa sidan 26 beskriver de centrala organen i
Immunovias bolagsstyrningsmodell och vem som
utser de centrala organen.

Bolagsordning

Immunovias bolagsordning utgor grunden for styr-
ningen av Bolagets verksamhet och anger Bolagets
namn, styrelsens sate, malet med affarsverksamheten,
Bolagets aktier och aktiekapital, och innehaller dven
regler avseende bolagsstammorna. Bolagsordningen
innehaller inga begransningar betraffande hur manga
roster varje aktiedgare har rdtt att avge pa bolags-
stdmmorna, och inte heller nagra bestammelser
gallande utnamning och entledigande av styrelsele-
damoter eller dndringar av bolagsordningen. Bolags-
ordningen aterfinns pa http://immunovia.com/sv/
om-o0ss-2/bolagsstyrning/bolagsordning/.

Aktien och aktiedgarna
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget per 31
december 2018 uppgick till 19 531 353 och aktie-
kapitalet uppgick till 976 567,65 SEK. Aktierna i
Bolaget ar av samma slag och varje aktie ger en rost
och samtliga aktier har lika del i Bolagets tillgangar
och vinst. Bolaget hade c:a 3 500 aktieagare per den
31 december 2018. Bolagets storsta agare i Bolaget
per den 31 december 2018, redovisas pa sidan 19.
Samtliga ovriga vasentliga relationer mellan
Immunovia och Bolagets storsta aktiedgare, sa langt
som Bolaget ar medvetet om dem, beskrivs i not 27
"Transaktioner mellan narstdende”. Styrelsen har ingen
kannedom om eventuella aktiedgaravtal eller andra
avtal avseende rostratt eller andra aktieagarrattigheter.

28

Styrelsen utnyttjade i juni 2018 sitt bemyndigande
beslutat pa arsstdmman 3 maj 2018 att med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt genomféra om en
riktad nyemission om 2 162 794 aktier till svenska
och internationella investerare. Nyemissionen
genomfordes 8 juni 2018 och tillforde Bolaget en
bruttolikvid pa c:a 324 MSEK.

| september 2018 utnyttjades 50 500 tecknings-
optioner, vilka var en del av Bolagets incitaments-
program beslutade 2015 och 2016. Antalet aktier i
Bolaget dkade 50 500 aktier.

Bolagsstimma

Bolagsstamman ar Bolagets hogsta beslutande
organ. Arsstimman ska h3llas inom sex manader fran
utgdngen av rakenskapsaret. Arsstimman valjer
styrelse och revisorer. Dessutom faststalls Bolagets
resultat- och balansrakning och fragor provas avseende
utdelning, ansvarsfrihet for styrelseledamoter och
verkstallande direktor samt faststallande av arvode
till styrelse och revisor. Arsstimman har ocksa att
behandla andra fragor som ar obligatoriska enligt
aktiebolagslagen och bolagsordningen.

Det ar Bolagets ambition att bolagsstamman ska
vara ett adekvat organ for aktiedgarna varfor mal-
sattningen ar att hela styrelsen, minst en representant
fran valberedningen, verkstallande direktor och
ovriga personer ur ledningen samt revisor alltid ska
narvara vid arsstamman.

Extra bolagsstamma sammankallas nar styrelsen
eller revisorerna finner detta pakallat.

| enlighet med Immunovias bolagsordning sker
kallelse till arsstamma respektive extra bolagsstamma
genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt
genom att kallelsen halls tillganglig pa Bolagets
webbplats. Att kallelse skett annonseras i Dagens
Industri. Beslut fattade pa stamman offentliggors
genom pressmeddelande och finns pa webbplatsen.

Arsstimman 2019 halls den 26 april klockan
16.00 pa Medicon Village i Lund.

Rdtten att ndrvara vid bolagsstimman

Alla aktiedagare som ar direktregistrerade i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken fem vardagar
fore bolagsstamman och som har meddelat Bolaget
sin avsikt att delta (med eventuella bitraden) i
bolagsstamman senast det datum som anges i
kallelsen till bolagsstamman har ratt att narvara vid
bolagsstamman och rdsta for det antal aktier de
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innehar. Aktieagare kan delta i bolagsstamman per-
sonligen eller genom ombud och kan aven bitradas
av hogst tva personer. Normalt brukar aktiedgare
kunna registrera sig till bolagsstdmman pa flera
olika satt, vilka anges i kallelsen till stamman.

Initiativ frdn aktiedgare

Aktiedgare som onskar fa ett drende behandlat pa
bolagsstdmman maste skicka in en skriftlig begdran
till styrelsen. Begaran ska normalt ha tagits emot av
styrelsen senast sju veckor fore bolagsstamman.

Valberedning

Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att

bereda och ldmna forslag till arsstammans, och i

forekommande fall, extra bolagsstammas beslut i

val- och arvodesfragor samt, i forekommande fall,

procedurfragor for ndstkommande valberedning.

Valberedning ska foresla:

o ordférande vid arsstamman;

e kandidater till posten som ordférande och andra
ledamoter av styrelsen;

e arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag
till var och en av styrelseledamoéterna;

e arvode till ledamoter av utskott inom styrelsen;

e val och arvodering av Bolagets revisor; och

e principer for valberedningen.

Valberedningen ska vid beddmningen av styrelsens
utvardering och i sitt forslag sarskilt beakta kravet
pa mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet
pa att efterstrava en jamn konsfordelning. Valbered-
ningens ledamoter ska, oavsett hur de utsetts, till-
varata samtliga Bolagets aktiedagares intressen.

Andring i valberedningens sammanséttning ska
omedelbart offentliggoras.

Valberedningen, som ska tillsdttas for tiden intill
dess att ny valberedning utsetts, ska besta av fyra
ledamoter, av vilka tre ska utses av Bolagets till
rostetalet tre stdrsta aktiedagare och den fjarde ska
vara styrelseordfdranden. Vid bedémningen av vilka
som ska anses vara de storsta aktieagarna i Bolaget
ska vid berakningen av dgarandel hansyn tas till
agande utifran grupper av aktiedagare som samverkar
om Bolagets forvaltning. Styrelseordférande ska sa
snart det rimligen kan ske efter utgangen av det
tredje kvartalet varje ar pa lampligt satt kontakta de
tre storsta aktiedgarna vid denna tidpunkt och upp-
mana dessa att,inom en med hansyn till omstandig-
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heterna rimlig tid som inte far dverstiga 30 dagar,
skriftligen till valberedningen namnge den person
aktieagaren onskar utse till ledamot av valbered-
ningen. Om en av de tre storsta aktieagarna inte
onskar utnyttja sin ratt att utse en ledamot av val-
beredningen ska nasta aktieagare i foljd erbjudas
ratten att utse en ledamot av valberedningen. For
det fall flera aktiedgare avstar fran sin ratt att utse
ledamoter av valberedningen ska styrelsens ord-
forande inte behdva kontakta fler an atta aktiedgare,
sdvida det inte ar nodvandigt for att fa ihop en val-
beredning bestaende av minst tre ledamoter.

Savida inte annat har avtalades mellan ledaméterna
ska valberedningens ordférande representera den
storsta aktieagaren. Styrelsens ordférande eller
annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens
ordforande.

Anstdllda i Koncernen far inte vara ledamot av
valberedningen.

Om en aktieagare som har utsett en ledamot i
valberedningen upphdr att vara en av Bolagets tre
storsta aktiedagare under aret, skall den ledamoten
som valts av en sddan aktiedgare avga fran valbered-
ningen. Istallet skall en ny aktieagare bland de tre
storsta aktieagarna ha ratt att sjalvstandigt och enligt
eget gottfinnande utse en ledamot av valberedningen.
Dock skall inga marginella skillnader i aktieinnehav
och andringar i aktieinnehav som uppstar senare an
tre manader innan arsstamman leda till ndgra and-
ringar i sammansattningen av valberedningen, sdvida
inte sarskilda omstandigheter foreligger.

Om en ledamot av valberedningen avgar innan
valberedningen har fullfoljt sitt uppdrag, pa grund av
andra skal an de som anges i stycket ovan, skall den
aktiedgare som utsag en sadan ledamot ha ratt att
sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en
ersattningsledamot. Om styrelsens ordférande avgar
fran styrelsen, ska ersattaren till denne aven ersatta
styrelsens ordforande i valberedningen.

Arvode utgar ej till valberedningens ledamoter.
Bolaget ska dock svara for kostnader som av valbe-
redningen bedomts som nddvandiga for fullgérandet
av uppdraget.

Valberedningen bestar fér ndrvarande av

e Sara Ek utsedd av Sara Ek (ordférande);

e (Carl Borrebaeck utsedd av Carl Borrebaeck

¢ Michael Lofman utsedd av Michael Lofman; och

e Astrid Samuelsson utsedd av Handelsbanken Fonder
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Valberedningens sammansattning har offentliggjorts
pa hemsidan senast sex manader fore arsstamman.

Arsstimman 2018

Den senaste arsstamman holls den 3 maj pa Medicon
Village i Lund.Vid stamman beslutades om omval av
styrelseledamoterna Carl Borrebaeck, Hans Johansson,
Asa Hedin och Ann-Christine Sundell samt nyval av
Mimmi Ekberg och Christofer Sjogren. Det faststalldes
att styrelsearvode skall utga med totalt 1 270 000 SEK,
varav 400 000 SEK till styrelseordféranden och

150 000 SEK till vardera av de 6vriga styrelseleda-
moterna samt 40 000 SEK till ordférande i revisions-
utskottet, 40 000 SEK till ordforande i ersattningsut-
skottet samt 20 000 SEK vardera till 6vriga ledamoter
i dessa utskott.

Forslaget att ingen utdelning lamnas for verksam-
hetsaret 2017 godkandes.

Det beslutades att vdlja Mazars SET Revisionsbyra
AB till Bolagets revisor, med auktoriserade revisorn
Mats Ake Andersson som huvudansvarig revisor, for
tiden intill slutet av drsstdamman 2019.

Vidare beslutades att inratta en valberedning infor
nasta arsstamma, i enlighet med ovanstdaende avsnitt
"Valberedning”.

Beslut om emission av hogst 226 000 optioner med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt fattades
av arsstamman. Optionerna utgor en av Immunovias
incitamentsprogram for ledande befattningshavare
och anstallda och finns utforligare beskrivet pa
sidan 18.

Arsstdmman beslutade vidare att styrelsen ges
ratt att besluta om inforande av ett alternativt kon-
tantbaserat incitamentsprogram for nyckelpersoner i
lander dar tilldelning av teckningsoptioner av olika
skal inte ar lampligt. Sadant alternativt incitaments-
program har inforts for 11 nyckelpersoner och ar
utformat pa sa satt att det till sin ekonomiska effekt
for nyckelpersonen motsvarar villkoren i det har
ovannamnda incitamentsprogrammet baserat pa
teckningsoptioner och finns utférligare beskrivet pa
sidan 18. Den totala kostnaden for Bolaget for sadant
alternativt incitamentsprogram far ej dverstiga
250 000 US dollar.

Arsstamman beslutade vidare att, i syfte att méjlig-
gora for styrelsen att tillfora Bolaget rorelsekapital
och/eller nya agare av strategisk betydelse for Bolaget
och/eller forvarv av andra foretag eller verksamheter,
bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta
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arsstamma vid ett eller flera tillfallen, besluta om
nyemission av sammantaget hogst ett antal aktier som
innebar en okning av aktiekapitalet om hogst tjugo (20)
procent baserat pa det sammanlagda aktiekapitalet i
Bolaget vid tidpunkten for drsstamman 2018, med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
samt med eller utan bestammelse om apport.

Styrelsen

Styrelsen ar hogsta beslutande organ efter bolags-
stamman. Styrelsens ansvar regleras bland annat i
aktiebolagslagen, Bolagets bolagsordning och andra
lagar och forordningar samt i styrelsens arbetsordning
och ovriga interna policyer.

Enligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig for
Bolagets forvaltning och organisation, vilket betyder
att styrelsen ar ansvarig for att bland annat faststalla
mal och strategier, sakerstalla rutiner och system for
utvardering av faststallda mal, fortlopande utvardera
Immunovias finansiella stallning och resultat samt
utvardera den operativa ledningen. Styrelsen ansvarar
ocksa for att sakerstalla att arsredovisningen och
koncernredovisningen samt delarsrapporterna
upprattas i ratt tid. Dessutom utser styrelsen verk-
stallande direktoren.

Styrelseledamoterna valjs varje ar pa arsstamman,
eller i forekommande fall pa extra bolagsstamma, for
tiden fram till slutet av nasta arsstdamma. Styrelse-
ordforande valjs av arsstamman, eller i férekommande
fall av extra bolagsstamma eller inom styrelsen, och
har ett sarskilt ansvar for ledningen av styrelsens
arbete och att styrelsens arbete ar valorganiserat
och genomfors pa ett effektivt satt.

Styrelsen foljer en skriftlig arbetsordning som
revideras arligen och faststalls pa det konstituerande
styrelsemotet varje ar eller vid behov. Arbetsordningen
faststaller fordelningen av styrelsens arbete mellan
styrelsen och styrelsens utskott samt mellan styrelsen
och verkstallande direktoren. Enligt arbetsordningen
ska styrelsen besluta om strategi och budget, fast-
stalla arsredovisning och andra finansiella rapporter,
viktiga policys och attestinstruktion, utse verkstallande
direktor och utvardera verkstallande direktorens
arbete, faststalla regler for intern kontroll samt f6lja
upp hur den interna kontrollen fungerar, besluta om
storre investeringar och langtgaende Gverenskom-
melser, besluta om inriktningen for styrelsens arbete,
utse revisionsutskott och ersattningsutskott samt
utvardera styrelsens arbete.
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Styrelsens ordforande leder styrelsens arbete.
Styrelsens ordforande ska folja foretagets utveckling
och sdkerstalla att styrelsen far den information
som kravs for att styrelsen ska kunna fullfolja sitt
atagande.

Styrelsen sammantrader enligt ett arligt schema
som faststdlls i forvag. Utover dessa moten kan ytter-
ligare mdten anordnas for att hantera fragor som inte
kan hanskjutas till ett ordinarie mote. Utover styrelse-
maoten har styrelseordféranden och VD en fortlépande
dialog rorande ledningen av Bolaget.

Styrelsens arbete

Styrelsens moten forbereds av styrelsens ordforande
tillsammans med Bolagets verkstallande direktor.
Infor varje mote far styrelsen ett skriftligt material.
Vissa fragor bereds i revisionsutskottet som utgors
av Asa Hedin (ordférande) och Hans Johansson. Ater-
kommande arenden vid styrelsemdte ar genomgang
av affarslage samt finansiell rapportering. Styrelse-
protokoll fors av Bolagets CFO.

Utvirdering av styrelsens arbete

Styrelsen utvarderar, i enlighet med arbetsordningen,
styrelsearbetet arligen. Styrelsens arbete utvarderas
arligen genom en systematisk och strukturerad process
som bland annat syftar till att fa fram ett bra underlag
for forbattringar av styrelsens eget arbete. Utvarde-
ringen gors dels individuellt, dels genom diskussioner
vid styrelsemoten. Utvarderingen syftar till att ge
styrelsens ordforande information om hur styrelse-
ledamoterna upplever styrelsens effektivitet och
gemensamma kompetens samt om det finns behov
till forandringar i styrelsen. Utvarderingen av styrel-
sens ordforande gors av 6vriga ledamoter. Styrelsens
ordférande informerar valberedningen om resultatet
av utvarderingarna.

Sammandrag av styrelsens moten under dret
Styrelsen har under 2018 haft tjugo protokollforda
maoten samt en strategidag.

De externa revisorerna har under aret deltagit
vid ett styrelsemote. Fragor som behandlats, for-

Styrelsens medlemmar och dess oberoende

Uppdrag Beroende i
i Bolaget forhallande Beroende i
och andra Narvaro Narvaro  Narvaro  till Bolaget forhallande
vasentliga Invaldes i styrelse- erattnings- revisions- och Bolagets till storre
Namn uppdrag styrelsen mote utskott utskott ledning  aktieagare
Carl Borrebaeck (fodd 1948) Styrelsens 2007 20/20 4/4 - Ja Nej
ordforande
Asa Hedin (fédd 1962) Ledamot 2015 16/20 - 5/5 Nej Nej
Ann-Christin Malmborg Ledamot 2015 9/10 - - Nej Nej
Hager (fodd 1965) (Avgatt 2018)
Ann-Christine Sundell Ledamot 2017 18/20 4/4 - Nej Nej
(fodd 1964)
Hans Johansson (fodd 1954) Ledamot 2017 19/20 - 5/5 Nej Nej
Mimmi Ekberg (fodd 1959) Ledamot 2018 10/10 - - Nej Nej
(nyval 2018)
Christofer Sjogren Ledamot 2018 10/10 - - Nej Nej
(fodd 1966) (nyval 2018)
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utom aterkommande punkter, omfattar bland annat
kontinuerliga genomgangar av langsiktiga strate-
gier,genomgang av nya produktmdjligheter samt
budget 2019.

Styrelsesammansdttning och styrelsens oberoende
Enligt Bolagets bolagsordning ska styrelsen till den
del den vdljs av bolagsstamman besta av minst tre
ledamoter och hogst tio ledamoter med hogst tio
suppleanter. | dvrigt finns ingen reglering i bolags-
ordningen avseende tillsattande eller entledigande
av styrelseledamoter. Enligt Koden ska en majoritet
av de stammovalda ledamdterna vara oberoende i
forhallande till Bolaget och dess ledning. Minst tva
av dessa ska dven vara oberoende i forhallande till
Bolagets storre aktiedgare. Immunovias styrelse har
bedomts uppfylla kraven pa oberoende.

For narvarande bestar Bolagets styrelse av sex
ordinarie stammovalda ledamaoter.

Styrelsens medlemmar och dess oberoende ater-
finns i nedanstaende tabell.

Revisionsutskottet

Revisionsutskottet utgérs av Asa Hedin (ordférande)
och Hans Johansson. Utskottets framsta uppgift ar att
sakra kvaliteten i den finansiella rapporteringen, vilket
omfattar intern kontroll, genomgang av vasentliga
redovisnings- och varderingsfragor samt genomgang
av Bolagets externa rapporter. Utskottet ska dven
infor arsstamma till valberedningen bereda forslag
avseende arvode till revisorerna. Revisionsutskottet
faststaller aven vilka andra tjanster an revision som
Bolaget far upphandla av Bolagets revisorer.

Revisorerna traffar arligen styrelsen och revisions-
utskottet i dess helhet, bade med och utan foretags-
ledningen narvarande.

Revisionsutskottets samtliga moten protokollfors
och distribueras till styrelsens samtliga ledamoter.
Utskottet lamnar vidare l6pande rapporter till
styrelsen avseende sitt arbete genom att utskottets
ordférande muntligen rapporterar vid nastkommande
styrelsemote.

Revisionsutskottet foljer foretagets internkontroll-
arbete genom kontinuerlig aterkoppling och har
lopande kontakt med de externa revisorerna. Under
2019 kommer affarsprocesserna och kontrollproces-
serna ytterligare att dokumenteras och utvarderas,
bade genom sjalvutvardering och genom extern
bedomning.
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Vid arsstamman 2018 beslutades att revisions-
utskottets ordforande ska ersattas med 40 000 SEK
och att dvriga ledamoter ska ersattas med 20 000
SEK vardera.

Ersattningsutskottet

Ann-Christine Sundell ar ordforande i ersattnings-
utskottet med Carl Borrebaeck som medlem i ersatt-
ningsutskottet. Den framsta uppgiften ar att foresla
l6n, andra ersattningar och anstallningsvillkor for
verkstdllande direktoren och dvriga ledande befatt-
ningshavare samt incitamentsprogram for respektive
grupper. Ersattningsutskottet ska sakerstdlla efterlev-
nad av de faststallda riktlinjerna for ersattningar till
ledande befattningshavare.

Ersattningsutskottet samtliga moten protokollfors
och distribueras till styrelsens samtliga ledamaéter.
Utskottet lamnar vidare l6pande rapporter till
styrelsen avseende sitt arbete genom att utskottets
ordforande muntligen rapporterar vid nastkom-
mande styrelsemote.

Vid arsstamman 2018 beslutades att ersattnings-
utskottets ordférande ska ersattas med 40 000 SEK
och att ovriga ledamoter ska ersattas med 20 000
SEK vardera.

Revisorer

Vid arsstamman 2018 utsags revisionsbolaget Mazars
SET Revisionsbyra AB till revisor med auktoriserade
revisorn Mats-Ake Andersson som huvudansvarig
revisor. Bolaget har utdver revisionsuppdraget anlitat
Mazars SET Revisionsbyra AB inom olika redovis-
ningsfragor. Uppgifter om arvode till revisionsbolaget
framgar av not 9.

VD och koncernledningen

VD utses av styrelsen och har framst ansvar for
Bolagets lopande forvaltning och den dagliga driften.
Arbetsfordelningen mellan styrelsen och VD anges i
arbetsordningen for styrelsen och instruktionen for
VD.VD och koncernledningen ansvarar ocksa for att
uppratta rapporter och sammanstalla information
fran koncernledningen infor styrelsemdéten och ar
foredragande av materialet pa styrelsesammantraden.
Enligt instruktionerna for finansiell rapportering ar VD
ansvarig for finansiell rapportering i Bolaget och ska
foljaktligen sakerstalla att styrelsen inhamtar till-
rackligt med information for att styrelsen fortlopande
ska kunna utvadrdera Bolagets finansiella stallning.
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Styrelse

CARL BORREBAECK (19438), styrelseordférande sedan 2007.

Utbildning/bakgrund: Professor Carl Borrebaeck ar grundare av Immunovia AB (publ). Professor Borrebaeck har varit med
och grundat Senzagen AB (publ), Biolnvent International AB (publ) samt Alligator BioScience AB (publ). 2017 utsedd till
arets Biotech Builder for sitt entreprendrskap. Professor Borrebaeck &r permanent medlem i IVA (Ingenjorsvetenskaps-
akademin), Director for CREATE Health - strategiskt centrum for translationell cancerforskning samt tidigare vice rektor
vid Lunds universitet (ansvarig for dess innovationssystem samt industrisamarbete) och prefekt pa Institutionen for
immunteknologi. Carl Borrebaeck ar ocksa Founding Mentor fér NOME (Nordic Mentor Network for Entrepreneurship).
Pagaende uppdrag: Styrelseordférande i SenzaGen AB och CB Ocean Capital AB. Styrelseledamot i Alligator
Bioscience AB, Pain Drainer AB, Qlvcore AB och Scandion A/S. Bolagsman i Immunova Handelsbolag.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseordférande i LU Innovation System AB. Styrelseledamot i

Atlas Therapeutics AB, Biolnvent International Aktiebolag, LU Holding AB, Medicon Village Fastighets AB, Clinical
Laserthermia Systems AB och Wntresearch AB. Styrelsesuppleant i Endo Medical AB.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 1 709 900 aktier samt inga teckningsoptioner.

ANN-CHRISTINE SUNDELL (1964), styrelseledamot sedan 2017.

Utbildning/bakgrund: Ann-Christine Sundell har en magisterexamen i biokemi och har éver 30 ars erfarenhet fran
globala kommersiella positioner inom diagnostikbranschen. Under tio ars tid var Ann-Christine Sundell chef dver Genetic
Screening pa PerkinElmer, ett av varldens storsta foretag i Life Science-sektorn med ansvar for ett av de fem strategiska
affarsomraden som bolaget hade, med éver 1500 anstdllda globalt. Ann-Christine Sundell har gedigen strategisk och
operationell erfarenhet inom alla vasentliga omraden for Immunovia sasom Sales & Marketing, R&D, produktion, quality
och regulatoriska fragor.

Pagaende uppdrag: Styrelseordférande i Medix Biochemica Group Oy och Serres Oy. Styrelseledamot i Revenio Group Oyj,
Raisio Oyj, Ledil Group Oy, Ledil Oy, Blueprint Genetics Oy och Biocartis Group NV. Samt medlem i ersdttningsutskottet i
Raisio Oyj och Biocartis Group NV. Delegationsmedlem i Raisio Oyj:s forskningsstiftelse och innehavare i AConsult.
Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseordférande i Oy Medix Biochemica Ab. Styrelseledamot i Minerva-
stiftelsen, Oy Medix Ab, Vanadis Ab och Zymonostics ApS.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: Inga aktier eller teckningsoptioner.

HANS JOHANSSON (1954), styrelseledamot sedan 2017.

Utbildning/bakgrund: Hans Johansson &r civilingenjor i kemiteknik och har lang erfarenhet och ett brett kontaktnat
fran tidigare roller inom Life Science- och Diagnostikindustrin, senast som Vice President, ansvarig for "Companion
Diagnostics”, inom ThermoFishers Speciality Diagnostics Group. Dessférinnan har Hans Johansson bland annat varit
global marknadschef och ansvarig for Marketing och kommersiell utveckling inom ThermoFishers ImmunoDiagnostik
Division samt ansvarig for Laboratorieaffarsomradet inom Pharmacia Biotechnology AB. Hans Johansson har dven varit
verksam som VD, styrelsemedlem och entreprendr i diverse startup-bolag i sektorn. Sammantaget har Hans Johansson
over 30 ars erfarenhet av global affarsutveckling och kommersialisering av biotekniska och diagnostiska innovationer.
Pagaende uppdrag: Styrelseordférande i Doloradix AB och Myrtila AB. Styrelseledamot i QLinea AB och
Uppsala Innovation Centre AB.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelsesuppleant i Duvbo affarskonsult AB samt styrelseledamot i
Single Technologies AB.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 23 460 aktier samt inga teckningsoptioner.

CHRISTOFER SJOGREN (1966), styrelseledamot sedan 2018.

Utbildning/bakgrund: Christofer Sjogren har sammantaget 15 ars erfarenhet fran finansbranschen som
aktieanalytiker pa firmor som Carnegie, Danske Bank (publ) och Deutsche Bank (publ) med bas i Stockholm.
Christofer Sjogren har dven varit verksam som Investor Relations konsult pa Citigate Stockholm (tidigare
del av Huntsworth plc), och &r sedan sju ar Vice President pa Trelleborg AB (publ), som chef for Trelleborg
Investor Relations.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseledamot Trelleborg Treasury AB.
Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 37 332 aktier eller teckningsoptioner.

ASA HEDIN (1962), styrelseledamot sedan 2015.

Utbildning/bakgrund: Asa Hedin &r civilingenjor i biofysik fran University of Minnesota samt har en kandidat-
examen i fysik frdn Gustavus Adolphus College. Asa Hedin har dven ett Diploma Pro Board work, M Berglund
Board value.

Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i CellaVision AB, C-Rad AB, E. Ohman J:or Fonder AB, Fingerprint Cards AB,
HerMed Group Holding AB, Nolato Aktiebolag och Tobii AB.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseordférande i Elekta Oy. Styrelseledamot i Sensavis AB,
Fingerprint Cards AB och Svenska rymdaktiebolaget. Styrelseledamot och VD i Elekta Instrument AB.
Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 4 600 aktier samt inga teckningsoptioner.
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VD ansvarar harigenom tillsammans med 6vriga
koncernledningen, for efterlevnad av koncernens dver-
gripande strategi, finansiell kontroll och verksamhets-
kontroll, kapitalstruktur, riskhantering samt forvarv.
Detta omfattar bland annat upprattande av finansiella
rapporter och kapitalmarknadskommunikation.

Under 2018 bestod koncernledningen av VD och
6 personer i ledningsgruppen.

Ersattning till koncernledningen

Den totala ersattningen och dvriga ersattningar som
beviljas, direkt eller indirekt, av Bolaget till medlem-
marna i koncernledningen anges i not 10. Bolaget
har inte beviljat nagra lan till medlemmarna i kon-
cernledningen.

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare
Arsstimman den 3 maj 2018 beslutade om féljande
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare:
Ersattning till ledande befattningshavare Bolaget
ska utgoras av fast lon, eventuell rorlig ersattning,
ovriga sedvanliga formaner samt pension. Den
sammanlagda arliga ersattningen ska vara mark-
nadsmassig och konkurrenskraftig pa den arbets-
marknad dar befattningshavaren ar placerad och ta
hansyn till individens kvalifikationer och erfarenheter
samt att framstdaende prestationer ska reflekteras i
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MIMMI EKBERG (1959), styrelseledamot sedan 2018.

Utbildning/bakgrund: Mimmi Ekberg har ndstan 30 ars erfarenhet fran ldkemedelsindustrin och 25 ar inom
sjukdomsomradet onkologi. Hon har haft olika nationella och nordiska positioner med erfarenhet av fram-
gangsrika lanseringar av specialistldkemedel. Mimmi har omfattande strategisk och operativ erfarenhet inom
Sales & Marketing for olika indikationer inom onkologiomradet. Hon har 6ver 10 ars erfarenhet som affars-
omradeschef fran E. Merck, Amgen och tjanstgor idag som affarsomradeschef Oncology Nordic pa Celgene,
med sarskild inriktning pa bukspottkértelcancer. Mimmi &r utbildad till Operationssjukskéterska med diverse
ytterligare utbildningar sdsom medicinsk onkologi fran Lunds Universitet, kliniska prévningar pa Karolinska
universitetssjukhusets onkologiavdelning samt en Executive MBA fran Stockholms Universitet.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Grundare och styrelseledamot i Anhdrigfonden.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: Inga aktier eller teckningsoptioner.

den totala ersattningen. Den fasta lonen ska revideras
arsvis. Med ledande befattningshavare avses
verkstadllande direktoren och évriga medlemmar i
bolagsledningen.

Fast Lon och rorlig ersattning ska vara relaterad till
befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den
rorliga ersdttningen ska utga kontant och/eller i aktier/
teckningsoptioner/konvertibler eller andra aktierelate-
rade instrument sasom syntetiska optioner eller perso-
naloptioner och baseras pa utfallet i forhallande till
uppsatta mal och utformas sa att 6kad intressegemen-
skap uppnas mellan befattningshavaren och Bolagets
aktiedgare. Intjdanandeperioden alternativt tiden fran
avtalets ingaende till dess att en aktie far forvarvas ska
inte understiga tre ar. Rorlig kontant ersattning ska inte
overstiga den fasta lonen. Villkor for rorlig ersattning
bor utformas sa att styrelsen, om sarskilt svara ekono-
miska forhallanden rader, har mojlighet att begransa
eller underlata att ge ut rorlig ersattning om ett
sadant utgivande bedoms som orimligt och ofdrenligt
med Bolagets ansvar i Ovrigt gentemot aktiedagarna.
For arlig bonus bor det finnas mojlighet att begransa
eller underlata att utge rorlig ersattning, om styrelsen
bedomer att det ar motiverat av andra skal.

Om styrelseledamot utfor arbete for Bolagets
rakning, utdver styrelsearbetet, ska konsultarvode
och annan ersattning for sadant arbete kunna utga
efter sarskilt beslut av styrelsen.
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Ledningsgrupp

MATS GRAHN (1962), verkstallande direktor sedan 2013.

Utbildning/bakgrund: Mats Grahn har en civilingenjérsexamen i teknisk fysik fran Lunds universitet. Mats Grahn

har mer an 25 ars erfarenhet av ledande positioner inom Life Science- och diagnostikbranschen samt omfattande
kunskaper inom affarsutveckling, strategisk utveckling, marknadsféring, produkthantering, produktutveckling och
marknadsatkomst. Mats Grahn har lett internationella och kommersiella verksamhetsorganisationer, omstrukturerat
marknadsforingsorganisationer, integrerat uppkdpta foretag, samt drivit nystartade foretag. En stor del av Mats
Grahns erfarenheter kommer fran ledarskap i multinationella ledningsteam och organisationer i Skandinavien, Europa,
USA och Asien. Tidigare befattningar omfattar: CVP Marketing Dako A/S, VP Product Management GE Healtcare, VP
Marketing Amersham Biosciences, VP Laboratory Separations Pharmacia Biotech och VP Prevas Bioinformatics.
Pagaende uppdrag: Styrelseordforande och VD i Gusmo AB. Styrelsesuppleant i Utas Glassmakeri AB.
Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseordférande i Alligator Bioscience AB, Atlas Therapeutics AB och
Bmatrix AB. Ledande befattning i Spiber Technologies AB och Biocrine AB.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 413 039 aktier samt 2 000 teckningsoptioner, vilka medfor ratt till teckning
av 2 000 nya aktier.

ROLF EHRNSTROM (1953), Chief Scientific Officer sedan 2013.

Utbildning/bakgrund: Rolf Ehrnstrém har en civilingenjérsexamen i biokemi och bioteknologi fran Kungliga
Tekniska Hogskolan. Rolf Ehrnstrom dr dgare av Reomics AB och independent partner pa Ventac-Partners.

Han har lang erfarenhet av att leda forskning och har bland annat varit forskningschef pa Dako/Agilent

samt Gyros AB. Rolf Ehrnstrom har dven erfarenhet som Science Director pa Amersham Bioscience samt
Pharmacia Biotech.

Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Reomics AB samt Fluimedix A/S Danmark. Ledamot i valberedning i
Idogen AB.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Styrelseledamot i Biomonitor A/S.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 60 750 aktier samt 2 000 teckningsoptioner, vilka medfor ratt till teckning
av 2 000 nya aktier.

HANS LILJENBORG (1958), CFO sedan 2013.

Utbildning/bakgrund: Hans Liljenborg har en dmnesldrarexamen i foretagsekonomi och matematik fran Lunds
universitet. Hans Liljenborg har lang erfarenhet som ekonomiansvarig for vaxande, globala medicintekniska
bolag. Hans Liljenborg har varit Finance Director pa Physio Control Inc/Jolife AB samt Finance Manager pa
Vivoline Medical AB, som noterades pa Nasdaq First North i mars 2015. Hans Liljenborg driver dven en egen
redovisningsbyra.

Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i ADAYS AB. Styrelsesuppleant i Entreprendrskompetens i Lund AB,
Gantus Training AB och IES Interactive Executive Search AB. Revisor i Personalkooperativet Byns Forskola
Ekonomisk férening. Innehavare i Prosperus.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Ledande befattning i E-vard MinDoktor.se Sverige AB, Jolife AB, Quick-
Cool AB och Vivoline Medical AB. Revisor i Bostadsrattsforeningen Langgardsgatan 17 och Solbacka Trading.
Innehav i Bolaget per 2018-12-31: Privat och genom bolag, 2 040 aktier samt 52 000 teckningsoptioner, vilka
medfor ratt till teckning av 52 000 nya aktier.

LAURA CHIRICA (1968), CCO sedan 2015.

Utbildning/bakgrund: Laura Chirica har en Master of Science i biokemi fran Umea universitet samt doktorsexamen

i biokemi fran Umea universitet. Med mer &n 15 ars erfarenhet av ledande affarsbefattningar inom Life Science och
diagnostikbranschen bidrar Laura Chirica med omfattande kunskaper inom affars-, organisations- och strategisk utveck-
ling, samt forsdljning, taktisk marknadsféring, produkthantering och produktsupport. Laura Chirica har lett och omstruk-
turerat internationella forsaljnings- och marknadsféringsorganisationer, drivit verksamhetsutveckling, integrering av
uppkopta foretag, samt utvecklat varumdrken och marknadskommunikationsplattformar. En stor del av Laura Chiricas
erfarenheter kommer fran ledarskap i multinationella ledningsteam och organisationer i Skandinavien, Europa, USA och
Asien. Tidigare befattningar omfattar: VP Sales and Marketing Euro Diagnostica AB, Director Purification Technologies
Europe Sartorius Stedim, Global Marketing Director Dako A/S samt Global Marketing Program Manager GE Healthcare.
Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i SenzaGen AB.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Ledande befattning i Euro-Diagnostica AB.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 32 000 aktier samt inga teckningsoptioner.

HENRIK WINTHER (1966), Senior Vice President Business Development sedan 2017.

Utbildning/bakgrund: Henrik Winther har en DVM och doktorsexamen i cellbiologi och histologi fran Képenhamns
Universitet. Henrik har varit i framkant inom companion diagnostics i 6ver tio ar och bidrar med erfarenhet inom forskning
och utveckling, affarsutveckling, regulatoriska fragor, tillverkning och kommersialisering av IVD-produkter. Fran och med
2006 var Henrik forsknings- och utvecklingschef pa Dako A/S och hade designansvaret for HercepTest CDx-analysen.
Henrik Winther blev senare chef for Dako Business Development samt var inblandad i forvarvet av Dako av Agilent
Technologies. Tidigare anstallningar har innefattat bland annat Vice President och General Manager pa Agilent Technolo-
gies i Santa Barbara, CA, USA, samt chef for FoU-funktionen inom Companion Diagnostics Divisionen. Henrik Winther har
tidigare arbetat som docent inom cellbiologi men har under de senaste 17 aren fokuserat pa cancerdiagnostik.

Pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Saga Diagnostics AB.
Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Ledande befattning i Agilent Technologies och Dako A/S.

Innehav i Bolaget per 2018-12-31: Inga aktier samt 50 000 teckningsoptioner, vilka medfor ratt till teckning av
50 000 nya aktier.
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Pagaende uppdrag: Inga.

Pagaende uppdrag: Inga.

32 000 nya aktier.

Pensionsformaner ska sa langt mojligt vara
avgiftsbestamda. Verkstdllande direktdren och dvriga
ledande befattningshavare ska ha en uppsdgningstid
pa hogst 18 manader. Fast Llon under uppsagningstid
och avgangsvederlag ska sammantaget inte Gverstiga
ett belopp motsvarande den fasta lonen for tva ar.

Styrelsen i Bolaget ska verka for att samtliga
dotterbolag i koncernen tillampar dessa principer.

Styrelsen ska dga ratt att frangd ovanstdende rikt-
linjer om styrelsen bedomer att det i ett enskilt fall
finns sarskilda skal som motiverar det.

Fragor om Lon och annan ersattning till verk-
stallande direktdren bereds av ersattningsutskottet
och beslutas av styrelsen. Fragor om lon och annan
ersattning till andra ledande befattningshavare
bereds och beslutas av VD.
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LINDA MELLBY (1979), VP Research & Development sedan 2013.

Utbildning/bakgrund: Linda Mellby har en magisterexamen i kemiteknik samt en doktorsexamen i immun-
teknologi fran Institutionen for immunteknologi fran Lunds universitet. Linda Mellby har mer &n tio ars
erfarenhet av Immunovias plattform, mikroarrayteknik for rekombinanta antikroppar samt djupgdende
kunskaper om plattformens egenskaper, teknologiutveckling samt kliniska applikationer inom onkoproteomik
och autoimmunitet. Linda Mellby har varit en av de viktigaste forskarna som hanterat utvecklingen av
Immunovias mikroarrayplattform for sjukdomsproteomik och har utfért omfattande arbete med process-
optimering, standardisering samt kliniska studier.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Inga.
Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 32 626 aktier samt inga teckningsoptioner.

LOTTA BLOMGREN (1960), Operations Director sedan 2016.

Utbildning/bakgrund: Lotta Blomgren har en MSc i Chemical Engineering fran Lunds tekniska hégskola och har
mer an 30 ars erfarenhet inom Llife science- och diagnostikindustrin, varav 15 ar i ledande roller. Lotta Blomgren
bidrar med omfattande erfarenhet som ledare av produktions-, kvalitetskontroll- och logistikteam samt
projektledning for dverforing av nya produkter fran utveckling till produktionsskala. Lotta Blomgrens erfarenhet
omfattar dven ledning av personal samt projektportfoljer i strategiska omorganisationer av internationella
produktionsndtverk, due diligence for eventuella uppkdp av nya foretag samt kontraktstillverkning (CMO).
Tidigare anstdllningar inkluderar VP Technical Operations Euro Diagnostica AB, Head of Supply Chain Bioglan
AB, Director Product & Technology Support Ferring A/S, Head of Process Development Ferring AB, multifunk-
tionella roller inom processutveckling och projektledning hos Astra AB, Kabi Pharmacia AB och ACO AB.

Avslutade uppdrag (senaste fem aren): Ledande befattning i Bioglan AB och EuroDiagnostica AB.
Innehav i Bolaget per 2018-12-31: 510 aktier samt 32 000 teckningsoptioner, vilka medfor ratt till teckning av

Intern revison

Koncernen ar liten med en enkel juridisk och operativ
struktur med utarbetade styr- och internkontrollsystem.
Styrelsen har mot bakgrund av detta valt att inte ha
en sarskild internrevision.

Styrelsens rapport avseende intern kontroll dver den
finansiella rapporteringen

Styrelsens ansvar for intern kontroll och styrning
regleras i aktiebolagslagen och i arsredovisningslagen,
darutover tillampas Koden. Immunovia efterstravar att
driva verksamheten pa ett sa effektivt satt som mojligt.
Den finansiella rapporteringen ska vara tillforlitlig
och aterspegla Bolagets verksamhet pa ett korrekt
satt samt vara upprattad i enlighet med tillampliga
lagar och forordningar. Styrelsen faststaller vilka
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rapporter som ska tas fram for att styrelsen ska
kunna folja Bolagets utveckling. Kvaliteten i den
finansiella rapporteringen till styrelsen utvarderas i
forsta hand av revisionsutskottet.

Intern kontroll och kontrollmiljo

Styrelsens ansvar for den interna kontrollen regleras
i aktiebolagslagen, arsredovisningslagen, som inne-
haller krav pa att information om de viktigaste inslagen
i Bolagets system for intern kontroll och riskhantering
i samband med den finansiella rapporteringen varje
ar ska inga i bolagsstyrningsrapporten, samt Koden.
Styrelsen ska bland annat se till att Bolaget har god
intern kontroll och formaliserade rutiner som saker-
staller att fastlagda principer for finansiell rapporte-
ring och intern kontroll efterlevs samt att det finns
andamalsenliga system for uppfoljning och kontroll
av Bolagets verksamhet och de risker som Bolaget
och dess verksamhet ar forknippad med. En viktig del
i kontrollmiljon ar att beslutsvagar, befogenheter och
ansvar ar tydligt definierade och kommunicerade
mellan olika nivaer i organisationen samt att styrande
dokument i form av policyer och riktlinjer omfattar
alla vasentliga omraden och att dessa ger vagledning
till olika befattningshavare i koncernen.

En viktig del i styrelsens arbete ar att utarbeta och
godkanna ett antal grundlaggande policyer, riktlinjer
och ramverk. Dessa inkluderar styrelsens arbetsord-
ning, VD-instruktion, Informations-, och finanspolicy.
Syftet med dessa policyer ar bland annat att skapa
grunden for en god intern kontroll. Samtliga policyer
revideras arligen av och faststalls av foretagsledning
eller styrelse. Vidare arbetar styrelsen for att organi-
sationsstrukturen ska ge tydliga roller,ansvar och
processer som gynnar en effektiv hantering av verk-
samhetens risker och mojliggor maluppfyllelse.

Den interna kontrollens dvergripande syfte ar att i
rimlig grad sakerstalla att Bolagets operativa strate-
gier och mal féljs upp och att dgarnas investering
skyddas. Den interna kontrollen ska vidare sakerstdlla
att den externa finansiella rapporteringen med rimlig
sakerhet ar tillforlitlig och upprattad i Overensstam-
melse med god redovisningssed, att tillampliga lagar
och forordningar foljs samt att krav pa noterade
bolag efterlevs.

Finansiell rapportering
Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for den
interna kontrollen avseende den finansiella rappor-
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teringen. | syfte att skapa och vidmakthalla en
fungerande kontrollmiljo har styrelsen antagit ett
antal policys och styrdokument som reglerar den
finansiella rapporteringen. Dessa utgors huvudsak-
ligen av styrelsens arbetsordning, instruktion for den
vd samt instruktion for finansiell rapportering.
Styrelsen har ocksa antagit en sarskild attestordning
samt en finanspolicy. Bolaget har en ekonomihand-
bok som innehaller principer, riktlinjer och process-
beskrivningar for redovisning och finansiell rapporte.
ring. Styrelsen har vidare inrattat ett revisionsutskott
som har som huvudsaklig uppgift att sakerstalla att
fastlagda principer for den finansiella rapporteringen
och interna kontrollen efterlevs samt att lopande
kontakter med Bolagets revisor uppratthalls. Ansvaret
for att uppratthalla en effektiv kontrollmiljé och det
l6pande arbetet med den interna kontrollen avse-
ende den finansiella rapporteringen har delegerats
till Bolagets VD. Denna rapporterar lopande till
styrelsen i enlighet med den fastlagda instruktionen
for vd och instruktionen for finansiell rapportering.
Styrelsen far aven rapporter fran Bolagets revisor.
Styrelsen har, baserat pa bedomd god kontrollmiljo
och extern granskning av revisorer, bedomt att det
inte finns sarskilda omstandigheter i verksamheten
eller andra forhallanden som motiverar att en funk-
tion for internrevision inrattas.

Riskbedomning

| riskbeddmningen ingar att identifiera risker som
kan uppsta om de grundldaggande kraven pa den
finansiella rapporteringen i Bolaget inte uppfylls.
Bolagets ledningsgrupp har i ett sarskilt riskutvarde-
ringsdokument identifierat och utvarderat de risker
som aktualiseras i Bolagets verksamhet samt utvar-
derat hur riskerna kan hanteras. Inom styrelsen
ansvarar primart revisionsutskottet for att lopande
utvardera Bolagets risksituation varefter styrelsen
aven gor en arlig genomgang av risksituationen.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter begransar identifierade risker
och sakerstaller korrekt och tillforlitlig finansiell
rapportering. Styrelsen ansvarar for den interna
kontrollen och uppfdljning av bolagsledningen.
Detta sker genom bdde interna och externa
kontrollaktiviteter samt genom granskning och
uppfoljning av Bolagets styrdokument som ar
relaterade till riskhantering.
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Information och kommunikation

Bolaget har informations- och kommunikationsvagar
som syftar till att framja riktigheten av den finansiella
rapporteringen och mojliggora rapportering och ater-
koppling fran verksamheten till styrelse och ledning,
exempelvis genom att styrande dokument i form av
interna policies, riktlinjer och instruktioner avseende
den ekonomiska rapporteringen gjorts tillgangliga
och ar kanda for berérda medarbetare. Styrelsen har
ocksa antagit en informationspolicy som reglerar
Bolagets informationsgivning for bland annat extern
finansiell information i form av delarsrapporter, bok-
slutsrapport, arsredovisning samt pressmeddelande i
samband med vasentliga handelser som kan ha kurs-
paverkan. Informationsgivningen foljer de krav som
anges i Nasdaq Stockholms Regelverk for emittenter.
Styrelsen behandlar de externa finansiella rapporterna
innan de publiceras. Informationspolicyn faststaller
ocksa hur kommunikationen ska ske och vilka som
foretrader Bolaget. Information som distribueras
genom pressmeddelanden finns dven pa Bolagets
webbplats, liksom annan information som bedéms
vara vardefull.

Uppfoljning

Efterlevande och effektiviteten i de interna kontrol-
lerna foljs upp lopande. VD ser till att styrelsen
lopande erhaller rapportering om utvecklingen av
Bolagets verksamhet, daribland utvecklingen av
Bolagets resultat och stallning samt information om
viktiga handelser, sdasom exempelvis forsknings-
resultat och viktiga avtal. VD avrapporterar ocksa
dessa fragor pa varje styrelsemote.
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Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapport 2018

Till bolagsstamman i Immunovia AB (publ), org.nr
556730-4299

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrnings-
rapporten for ar 2018 pa sidorna 26-38 och for att
den ar upprdttad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevU
16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten.
Detta innebar att var granskning av bolagsstyrnings-
rapporten har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige
har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig
grund for vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar
i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna
2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra
stycket samma lag ar forenliga med arsredovisningen
och koncernredovisningen samt dar i Gverensstammelse
med arsredovisningslagen.

Lund den 3 mars 2019
Mazars SET Revisionsbyra AB

Mats-Ake Andersson
Auktoriserad revisor
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstdllande direktoren for Inmunovia
AB (publ), organisationsnummer 556730-4299, avger
hdrmed drsredovisning och koncernredovisning for
rikenskapsdret 2018.

Ddr inget annat anges avser uppgifterna koncernen.
Uppgifter inom parentes avser foregdende dr. Belopp
anges i kronor (SEK) om inget annat anges. Avrundnings-
differenser kan forekomma.

Moderbolagets verksamhet sammanfaller under
perioden i allt vasentligt med koncernens. Kommen-
tarerna till koncernens utveckling ar darfor ocksa
tilldmpliga pa moderbolagets utveckling.

Verksamheten

Immunovia AB bedriver utveckling av nya och for-
battrade metoder for diagnostik av komplexa sjuk-
domar inom cancer och autoimmunitet. Verksamheten
bedrivs i huvudsak i moderbolaget Immunovia AB
varfor kommentarerna nedan galler saval koncernen
som moderbolaget.

Verksamhetens utveckling och vasentliga hindelser
under rakenskapsaret
Under 2018 har vi arbetat malmedvetet for att ta
vart patenterade, blodbaserade pankreascancertest
IMMray® PanCan -d mot marknaden. De huvudsakliga
aktiviteterna har varit fokuserade pa prospektiva
kliniska studier, certifieringar, ackrediteringar och
uppskalning av produktionskapaciteten, bade av
produkten i sig och av laboratoriekapacitet. Immu-
novia Inc med kontor och eget referenslaboratorie
etablerades i Boston omradet. Allt med malet saljstart
under 2020 i fokus.

Under 2018 flyttades dven handeln med Immu-
novias aktier fran Nasdagq First North till Nasdag
Stockholms huvudlista.

Prospektiva kliniska studier banar vag for
kostnadsersattning

Under 2018 bedrevs prospektiva, kliniska studier
inom alla tre malgrupper fér IMMray® PanCan -d
anvandning. Studierna som vi benamner PanDIA-1,
PanFAM-1 samt PanSYM-1, syftar till att validera vart
blodbaserade test IMMray® PanCan -d sa att det upp-
fyller kriterierna for sjukvardsforsakringssystemens
kostnadsersattningsprogram samt nationella guide-
lines. PanDIA-1, var prospektiva studie for diabetes-
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riskgruppen fokuserar pa patienter som nyligen
insjuknat i typ Il-diabetes efter 50 ars alder (NOD)
vilka utgor en av de storsta riskgrupperna for
pankreascancer. Vi inledde PanDIA-1, varldens mest
omfattande prospektiva studie av denna riskgrupp i
december, genom ett konsortium som inkluderar Lund
och Uppsala Universitet, Lund University Diabetes
Center, Region Skane och Region Uppsala. Konsortiet
far ett stodbidrag om 7,6 MSEK fran SWElife, (Svenska
regeringens strategiska innovationsprogram), for
projektet Forbattrad diagnostik och behandling av
diabetesrelaterade comorbiditeter. Immunovia kommer
genom detta projekt att fa tillgang till upp till 6 000
diabetespatienter, 6ver 50 ars alder, for prospektiva
test med IMMray® PanCan -d.

PanSYM-1, var prospektiva studie for tidiga symp-
tom riskgruppen, inleddes med insamling av prover i
en pilotstudie i samarbete med University College
London Hospital. Studien leds av professor Steve
Pereira, en av varldens ledande "key opinion leaders”
pa omradet. Pilotstudien omfattar minst 360 patien-
ter och resultaten forvantas redan under 2018 och
vid positiva resultat kommer PanSYM-1 da utvidgas.

Arbetet Llopte daven vidare med var prospektiva
studie for den familjara och arftliga riskgrupp,
PanFAM-1.Vi har fortsatt arbetet med att engagera
ytterligare cancercenter, bade i USA och inom EU.
| december kunde vi presentera att Sahlgrenska
Universitetssjukhuset i Goteborg anslutit sig for att
medverka i studien, som forsta svenska cancercenter i
gruppen, samt att University of Pittsburgh, ett av de
mest ansedda inom pankreascancer | USA, anslutit sig.

Genom att medverka bidrar de med patientunderlag
som ger studien bredd och legitimitet. Bredden i
samarbetet har inte bara fordelar for sjalva studien,
det ar ocksa en viktig langsiktig marknadsinvestering
da de kliniker som deltar i studien dven ar viktiga
potentiella kunder i den kommersiella fasen. Ovriga
partners som medverkar i studien ar amerikanska
Mount Sinai i New York, Knight Cancer Institute vid
Oregon Health and Sciences University samt University
of Michigan. | Europa medverkar aven IRYCIS i Madrid
samt University of Liverpool i Storbritannien.

Fortsatta forberedelser for forsaljning 2020

For att na forsaljningsstart under borjan av 2020 har
vi arbetat intensivt under 2018 med att industrialisera
IMMray® PanCan -d och detta arbete kommer slutforas
under 2019. Det innefattar framforallt utvecklings- och
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dokumentationsarbete och alla forberedelser infor
ISO 13485-certifiering av utvecklings och produk-
tionsprocessen,1S017025 ackreditering av det kliniska
laboratoriet i Lund, CLIA/CAP ackreditering av USA
laboratorierna samt CE markning av produkten.
Myndigheterna bade i USA och EU uppdaterar dessa
standarder lopande och vi har givetvis foljt detta och
anpassar oss till de nyheter som kommer. Forbere-
delserna for marknadsintroduktion innebar ocksa att
skala upp. Aven om en hel del aterstar av de nédvan-
diga valideringsarbetena som nu pagar raknar vi
med att bli klara i borjan av 2020. Darmed kan fore-
taget borja fa sina forsta forsaljningsintakter.

IMMray® har stor potential inom bade autoimmunitet
och cancer

Langsiktigt ser Immunovia stor potential inom
utveckling av tester for andra olosta problem inom
cancer och autoimmunitet baserat pa sin teknologi-
plattform IMMray®. Narmast i tiden ligger utveckling
av tester med bas i de mycket positiva resultat som
kommunicerats under 2017-2018. Malet ar att
utveckla ndsta generations diagnostik av autoimmuna
sjukdomar baserat pa IMMray® plattformen.

Flytt till Nasdaq Stockholms huvudlista
Under 2018 godkande Nasdaq Stockholms bolags-
kommitté Immunovias ansdkan om upptagande till
handel av Bolagets aktier pd den reglerade marknaden
Nasdaqg Stockholm.

Forsta dag for handel pa Nasdaq Stockholm var den
3 april 2018. Aktien handlas fortsatt under samma
ticker (IMMNOV) och ISIN-kod (SE0006091997). Aktien
handlas nu pa Nasdaq Stockholms Mid Cap-segment.

Nyemissioner

[ juni 2018 genomférdes en riktad nyemission som
tillforde Bolaget cirka 324 miljoner fore emissions-
kostnader genom utgivande av 2 162 794 aktier.
Vidare genomférdes en nyemission genom utnytt-
jande av 50 500 teckningsoptioner vilket tillforde
Bolaget 1,6 miljoner.

Risker och osakerhetsfaktorer

Verksamhetsrisker

Immunovias verksamhet och marknad ar foremal for
ett antal risker som helt eller delvis ar utanfor
Bolagets kontroll och som paverkar eller kan komma
att paverka Immunovias verksamhet, finansiella

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018

stallning och resultat. Nedanstaende riskfaktorer

beskrivs utan inbdrdes rangordning och utan ansprak

pa att vara heltackande:

e Immunovia ar ett utvecklingsbolag med relativt
kort verksamhetshistorik, vilket innebar att det
kan droja innan Bolaget kan redovisa forsaljnings-
intakter.

e Bolaget ar i en kommersialiseringsfas vilket inne-
bar risker for att forsaljningsintakterna blir mindre
an forvantat eller uteblir helt.

e Valideringsstudierna kan resultera i oforutsedda
eller negativa forskningsresultat.

e Utvecklingskostnaderna dr svara att pa férhand
uppskatta. Kostnaderna kan bli hogre an planerat.

e Bolaget ar beroende av samarbets- och licensavtal
och det finns en risk att Bolaget inte kan inga
nodvandiga samarbeten.

e Det finns en risk att Immunovia inte erhaller néd-
vandiga registreringar for att sdlja och marknads-
fora sina produkter.

 Det finns en risk att Bolaget inte erhaller ackredi-
tering enligt ISO 17025.

e Immunovia ar foremal for flera statliga regleringar
vilka kan komma att dndras.

e Det finns en risk att Immunovia inte kan forsvara
beviljade patent, registrerade varumarken och
andra immateriella rattigheter eller att inlamnade
registreringsansokningar inte beviljas

Finansiella risker
For beskrivning av de finansiella riskerna hanvisas
till not 3.

Anstallda

Antalet anstallda i koncernen har under perioden i
genomsnitt uppgatt till 39 (30) och i slutet av perio-
den uppgick antalet anstallda till 45 personer.

Incitamentsprogram
Detaljerad information om Bolagets utestaende
optionsprogram finns under not 9 nedan.

Hallbarhet och miljo

Immunovia bedriver inte nagon miljofarlig verksam-
het som kraver tillstands- eller anmalningsplikt
enligt miljobalken. Se daven Hallbarhetsrapporten pa
sid 20-25.
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Utdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning ldmnas for
rakenskapsaret 2018.

Vasentliga hiandelser efter rakenskapsarets utgang
Under augusti 2018 meddelade Immunovia att
kombinationen av retrospektiva prover fran olika
biobanker, med olika provuppsamlingsprocedurer
och lagringstid, medfort oférutsedd variabilitet i
testalgoritmens prestanda. Den variabilitet som
orsakades av variationen i blodprovstagningen har
eliminerats genom konsekventa och optimerade
rutiner och protokoll. For optimal prestanda
beslutades att proven samlas in inom 24 manader
fran provtagning for att forhindra potentiell skada
vid lagring. Att forvarva farska prover for optime-
ringsarbetet har ytterligare forsenat den tidigare
kommunicerade tidsplanen med 8 veckor, vilket aven
fordrojer den planerade saljstarten med motsvarande
tidsforskjutning. Forvarvet av dessa prover innebar
en signifikant forbattring for optimeringsprocessen
och anses vara ett viktigt och positivt steg mot
kommersialisering.
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Utsikter for 2019

Immunovia inriktar sig pa att fundamentalt forandra
diagnostisering av komplexa cancerformer och
autoimmuna sjukdomar. Den antikroppsbaserade
plattformen IMMray® ar ett resultat av 15 ar forsk-
ning vid CREATE Health - Strategiskt Centrum for
Translationell Cancerforskning vid Lunds Universitet.

IMMray® ar en teknologiplattform for utveckling
av diagnostiska tester, och Bolagets primara test
IMMray® PanCan -d ar det forsta testet i varlden for
tidig diagnostisering av pankreascancer.

En introduktion av IMMray® PanCan -d pa den
amerikanska och pa den europeiska marknaden
planeras till egenbetalande kunder, innefattande bade
privata personer och halsovardsorganisationer, sa
kallade self-pay kunder, med start da ackrediteringar
och produktionsuppskalning slutforts. Intakter fran
detta forvantas under 2020. Under de narmaste aren
kommer Immunovia att adressera en totalmarknad
pa 37 miljarder SEK.

Immunovia ser stor potential inom utveckling av
tester for andra oldsta problem inom cancer och
autoimmunitet via sin teknologiplattform IMMray®,
Narmast i tiden ligger retrospektiva studier for att
utveckla tester inom Rheumatoid Artrit (RA), med bas
i de positiva resultat som kommunicerats i inled-
ningen av 2017.
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Ekonomisk oversikt koncernen

2018 2017 2016 2015
Nettoomsattning (TSEK) 333 149 177 205
Resultat efter finansnetto (TSEK) -86 531 -45 232 -14723 -7 384
Balansomslutning (TSEK) 477 383 250770 283 409 91 509
Soliditet (%) 97 94 98 92

Ekonomisk dversikt moderbolaget

2018 2017 2016 2015 2014
Nettoomsattning (TSEK) 333 149 177 205 359
Resultat efter finansnetto (TSEK) -66 334 -45 232 -14 723 -7 384 -8 859
Balansomslutning (TSEK) 497 951 250 665 283 409 91 509 38 874
Soliditet (%) 97 94 98 92 92

Forslag till disposition av bolagets resultat

Till bolagssstaimmans forfogande star:

Overkursfond 312 177 499
Balanserad vinst 196 785 781
Arets resultat -66 333762

442 629 518

Styrelsen foreslar att:
i ny rakning overfores 442 629 518

442 629 518
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Finansiella rapporter

| vissa fall har avrundningar skett vilket innebar att tabeller

och berakningar inte alltid summerar exakt.

Nyckeltal for koncernen

Koncernens resultatrakning

Koncernens rapport over totalresultat
Kommentarer till resultatrakningen
Koncernens balansrakning

Kommentarer till balansrakningen
Forandringar i koncernens eget kapital
Koncernens kassaflodesanalys
Kommentarer till kassaflodesanalysen
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Nyckeltal for koncernen

TSEK om inget annat anges 2018 2017 2016 2015 2014
Rorelseresultat (TSEK) -87709 -45520 -14 978 -7424 -8959
Arets resultat (TSEK) -86 539 -45 232 -14723 -7 384 -8 859
Resultat per aktie fore och efter utspadning (SEK) -4,67 -2,67 -0,98 -0,65 -0,99
FoU-kostnader (TSEK) -26 048 -24 041 -24 293 -16 791 -3126
FoU-kostnader i procent av rorelsekostnader (%) 23 34 62 69 33
Likvida medel vid periodens slut (TSEK) 386 136 192 426 259 094 75767 31 804
Kassaflode fran den lopande verksamheten (TSEK) -84 111 -46 318 -11 867 -6 531 -8 290
Periodens kassaflode (TSEK) 193 679 -66 661 183 327 43962 28 197
Eget kapital (TSEK) 461 952 236 795 276 631 83801 35743
Eget kapital per aktie (SEK) 23,65 13,67 16,46 5,86 3,24
Soliditet (%) 97 94 98 92 92
Genomsnittligt antal anstallda 39 30 16 11 3
Genomsnittligt antal anstallda inom FoU 17 16 11 8 2

Koncernen bildades 2015 i och med bildandet av dotterforetaget
Immunovia Inc. Under aret startades ett dotterbolag i Tyskland,
Immunovia GmbH. For att askadliggéra verksamhetens utveckling
redovisas koncernens nyckeltal fran och med 2015. Verksamheten
bedrivs huvudsakligen i moderbolaget varfor koncernens nyckeltal
vasentligen speglar moderbolagets nyckeltal.

Alternativa nyckeltal
Av ovanstaende nyckeltal ar det endast nyckeltalet Resultat per
aktie fore och efter utspadning som ar obligatoriskt och definierat
enligt IFRS. Av évriga nyckeltal r Arets resultat, Likvida medel vid
periodens slut, Kassaflode fran den lopande verksamheten, Perio-
dens kassaflode och Eget kapital hamtade fran en av IFRS definie-
rad ekonomisk uppstallning.

Tabellen nedan harleder berakningen av nyckeltal, dels for det

enligt IFRS obligatoriska nyckeltalet Resultat per aktie fore och efter
utspadning men aven for nyckeltalet FoU-kostnader, FoU-kostnader i
procent av rorelsens kostnader, Eget kapital per aktie samt Soliditet.

Bolagets verksamhet ar att bedriva forskning och utveckling
(FoU) varfor FoU-kostnader i procent av rorelsens kostnader exkl.
nedskrivningar ar ett vasentligt nyckeltal som matt pa effektivitet
och hur stor andel av kostnaderna i Bolaget som anvands inom FoU.

Bolagets verksamhet ar sadan att den inte har ett jamt flode av
intakter utan dessa kommer oregelbundet i samband med tecknande
av licensavtal och uppnadda milstolpar. Darfor foljer Bolaget nyckel-
talen Soliditet och Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktie-
dgare per aktie for att kunna bedéma Bolagets finansiella stallning och
stabilitet. Tillsammans med dessa nyckeltal foljs dven de olika matten
pa kassafloden som foljer av koncernens rapport 6ver kassaflode.

For definitioner se stycket Definitioner nedan.

TSEK om inget annat anges 2018 2017 2016 2015 2014
Arets resultat (TSEK) -86 539 -45 232 -14723 -7 384 -8 859
Genomsnittligt antal aktier fore och efter utspadning 18 545 795 16 932 559 14985 688 11424799 8992 357
Resultat per aktie fore och efter utspadning (SEK) -4,67 -2,67 -0,98 -0,65 -0,99
Rorelsens kostnader (TSEK) -113 838 -69 768 -39481 -24 431 -9 493
Administrativa kostnader och marknadskostnader (TSEK) -85012 -44 463 -14 639 -7 352 -6 108
Avskrivningar (TSEK) -2777 -1264 -549 -288 -259
FoU-kostnader (TSEK) -26 048 -24 041 -24 293 -16 791 -3126
FoU-kostnader i procent av rorelsens kostnader (%) 23 34 62 69 33
Eget kapital (TSEK) 461 952 236 795 276 631 83 801 35743
Registrerat antal aktier per balansdagen 19531 353 17318059 16804059 14291216 11046216
Eget kapital per aktie (SEK) 23,65 13,67 16,46 5,86 3,24
Eget kapital (TSEK) 461 952 236 795 276 631 83 801 35743
Totala tillgdngar (TSEK) 477 383 250770 283 409 91 509 38 874
Soliditet (%) 97 94 98 92 92
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Koncernens resultatrakning

Belopp i SEK Not Helar 2018 Helar 2017
Rorelsens intdkter m.m.

Nettoomsattning 5 332 595 148 963
Aktiverat arbete for egen rakning 25052 105 24 040 810
Ovriga rérelseintakter 7 744 156 58 662
Summa 26 128 856 24 248 435
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 8,9 -65 275019 -39113417
Personalkostnader 10 -45 257 263 -29 137 188
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -2777 310 -1263509
Ovriga rérelsekostnader -528 093 -254 085
Summa rorelsens kostnader -113 837 685 -69 768 199
Rorelseresultat -87708 829 -45519 764
Resultat fran finansiella investeringar

Finansiella intakter 11 1178 230 297 734
Finansiella kostnader 12 -697 -10170
Summa finansiella poster 1177533 287 564
Resultat efter finansiella poster -86 531 296 -45 232 200
Skatt pa arets resultat 13 -7 345 0
Arets resultat -86 538 641 -45 232 200
Resultat per aktie (SEK) -4,67 -2,67
Genomsnittligt antal aktier fére och efter utspadning 18 545 795 16 932 559
Antal aktier vid arets slut 19 531 353 17 318 059

Koncernens rapport

over totalresultat

Belopp i SEK Helar 2018 Helar 2017
Arets resultat -86 538 641 -45232 200
Poster som senare kan komma att omklassificeras till resultatrdkningen 0 0
Valutakursdifferenser utlandska nettoinvesteringar -592 892 0
Arets 6vriga totalresultat -592 892 0
Arets summa totalresultat -87131 533 -45 232 200
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Kommentarer till resultatrakningen

Rorelsens intakter

Nettoomsattningen for 2018 uppgick till 333 TSEK
(149). Omsattningen bestar huvudsakligen av
royaltyintakter.

Rorelsens kostnader och resultat

Arets resultat uppgar till -86 539 TSEK (-45 232).
Nettoforlusten for 2018 ar stérre beroende pa 6kade
kostnader, vilket huvudsakligen beror pa en utdkad
organisation, uppstart av prospektiva studier samt
dkade marknadsaktiviteter. Ovriga externa kostnader
och personalkostnader okade med totalt 42 282
TSEK jamfort med foregdende ar och uppgar under
2018 till 110 532 TSEK.

Forskning- och utvecklingsarbete

Totala kostnader for forskning och utveckling for aret
2018 uppgar till 26 048 TSEK (24 041), vilket motsvarar
23 % (34) av koncernens totala rorelsekostnader. Ned-
gangen i andelen FOU-arbeten beror huvudsakligen
pa att andra aktiviteter relativt sett 6kat sasom
kostnader pa marknadssidan och uppbyggnad av de
prospektiva kliniska studierna.
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Koncernens balansrakning

Belopp i SEK Not 31 dec 2018 31 dec 2017

TILLGANGAR

Anlédggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgdngar

Balanserade utvecklingsutgifter 14 44788 273 22 526 986

Patent, licenser och liknande rattigheter 15 16 997 897 14 264 418
61786170 36 791 404

Materiella anldggningstillgdngar

Forbattringar pa annans fastighet 16 3304 283 -

Inventarier, verktyg och installationer 17 10 714 646 7 210 853
14 018 929 7 210 853

Finansiella anldggningstillgdngar

Andra langfristiga fordringar 18 3008 460 2758 947

3008 460 2758 947

Summa anlédggningstillgangar 78 813 559 46 761 204

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 32424 -

Ovriga fordringar 8473123 9986 095

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 19 3927 964 1596 607
12 433 511 11 582 702

Likvida medel 386 135 825 192 425 655

Summa omséttningstillgangar 398 569 336 204 008 357

SUMMA TILLGANGAR 477 382 895 250769 561

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 21

Aktiekapital 976 568 865 903

Ovrigt tillskjutet kapital 626 347 848 314 170 349

Reserver -592 892 0

Balanserat resultat inkl arets resultat -164779 424 -78 240783

Summa eget kapital 461952 099 236 795 468

Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder 3031178 7470 195

Ovriga skulder 1120705 1118 995

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 11278913 5384903

Summa kortfristiga skulder 15 430796 13974 093

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 477 382 895 250769 561
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Kommentarer till balansrakningen

Investeringar

Anskaffningen av immateriella tillgdngar uppgick for
aret till totalt 28 230 TSEK (25 919), fordelat pa
balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 25 052
TSEK(23 329), patent 2 288 TSEK (2 590) och 6vriga
materiella tillgangar med 890 TSEK (0). Till den del
de aktiverade utvecklingsutgifterna finansierats med
beslutade och betalda bidrag, reduceras det redovi-
sade vdrdet med motsvarande belopp. Av arets inves-
tering i balanserade utgifter for utvecklingsutgifter
har 2 791 TSEK (8 406) tackts via bidrag.

Under aret anskaffades materiella anldggnings-
tillgangar i form av inventarier och forbattringsutgif-
ter pa annans fastighet for 9 056 TSEK, motsvarande
period foregaende ar 5 366 TSEK.

Investeringar i finansiella anldaggningstillgangar i
form av depositioner gjordes under 2018 med 2 TSEK,
foregaende ar 2 861 TSEK.
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Forandringar i koncernens eget kapital

Ovrigt Balanserat Summa
tillskjutet resultat inkl eget
Belopp i SEK Aktiekapital eget kapital Reserver arets resultat kapital
Ingaende balans 1 januari 2017 840203 308 799 079 0 -33008584 276 630698
Arets totalresultat -45 232200 -45 232200
Transaktioner med aktiedgare
i deras egenskap av dgare:
Inbetalda teckningsoptionspremier 473970 473970
Nyemission 25700 4 897 300 4923 000
Utgaende balans 31 december 2017 865903 314170 349 0 -78240784 236 795 468
Ingdende balans 1 januari 2018 865903 314170 349 0 -78 240784 236 795 468
Arets totalresultat -86 538641 -86538 641
Transaktioner med aktiedgare
i deras egenskap av dgare:
Inbetalda teckningsoptionspremier 935 880 935 880
Nyemission 110665 325927085 326 037 750
Emissionskostnader -14 685 466 -14 685 466
Omrakningsdifferens -592 892 -592 892
Utgaende balans 31 december 2018 976 568 626 347 848 -592 892 -164 779 425 461952 099
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Koncernens kassaflodesanalys

Belopp i SEK Not Heldr 2018 Helar 2017
Den lopande verksamheten

Rorelseresultat -87 708 830 -45519 765
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 23 2 681744 1472 205
Erhdllen ranta 318 591 297734
Betald rdnta -697 -10170
Betald skatt -7 345 0
Kassaflode fran den lopande verksamheten

fore forandringar av rorelsekapital -84 716 537 -43 759 996
Kassaflode fran forandringar av rorelsekapital

Minskning (+)/6kning (=) av rorelsefordringar -840 302 -9757533%
Minskning (-)/6kning (+) av rorelseskulder 1445 532 7199 575
Kassaflode fran den lopande verksamheten -84 111 307 -46 317 954
Investeringsverksamheten

Investering i immateriella anldggningstillgangar -28 229724 -25918 983
Investering i materiella anldggningstillgangar -9056 576 -5365672
Investering i finansiella anlaggningstillgangar -2 009 -2 861 433
Kassaflode fran investeringsverksamheten -37 288 309 -34 146 088
Finansieringsverksamheten

Nationella och europeiska bidrag till utvecklingskostnader 2790 818 8 406 360
Teckningsoptionspremier 935 880 473970
Nyemission 311 352 284 4923000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 315078 982 13 803 330
Arets kassaflode 193 679 366 -66 660712
Likvida medel vid arets borjan 192 425 655 259 094 216
Kursdifferens i likvida medel 30 804 -7 849
Likvida medel vid arets slut 24 386 135 825 192 425 655

Kommentarer till kassaflodesanalysen

Kassaflodet for 2018 fran den lopande verksamheten
uppgar till -84 111 TSEK (-46 318) och totala kassa-
flodet uppgar till 193 679 TSEK (-66 661). Det positiva
kassaflodet for aret genererades huvudsakligen genom
en storre nyemission som netto tillférde Bolaget

309 736 TSEK. Tillsammans med optionslikvider vid
utgivande av nya teckningsoptioner samt nyemission
vid inldsen av optioner tillfordes netto 312 288 TSEK.
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Likvida medel och finansiell stéllning
Likvida medel per den 31 december 2018 uppgar till
386 136 TSEK (192 426). Foretagsledningen gor
bedomningen att det finns tillrackligt med rorelseka-
pital for att tacka rorelsekapitalbehovet, givet nuva-
rande affars- och utvecklingsplan i c:a 2 ar framat.
Eget kapital vid periodens slut uppgar till 461 952
TSEK (236 795) och soliditeten ar 97 % (94). Under aret
genomfordes en nyemission om 2 162 794 aktier,
vilket tillforde Bolaget netto 309 736 TSEK.Vidare
nyemitterades 50 500 aktier genom optionsinlosen
som okade Bolagets egna kapital med 1 616 TSEK.
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Moderbolagets resultatrakning

Belopp i SEK Not Heladr 2018 Helar 2017
Rorelsens intakter m.m.

Nettoomsattning 6 332 595 148 963
Aktiverat arbete for egen rakning 25052 105 24 040 810
Ovriga rérelseintakter 7 744 156 58 662
Summa rorelsens intdkter 26 128 856 24 248 435
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 8,9 -59 679 001 -44 983 657
Personalkostnader 10 -32 003 245 -23 343 351
Avskrivningar av immatriella och materiella anldggningstillgangar -1996 189 -1263 509
Ovriga rérelsekostnader -526 674 -254 085
Summa rorelsens kostnader -94 205 109 -69 844 602
Rorelseresultat -68 076 253 -45 596 167
Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 11 1743188 365 581
Rantekostnader och liknande resultatposter 12 -697 -1630
Summa finansiella poster 1742 491 363951
Resultat fore skatt -66 333762 -45 232 216
Skatt pa arets resultat 13 0 0
Arets resultat -66 333762 -45 232 216
Moderbolagets rapport over

Belopp i SEK Helar 2018 Helar 2017
Arets resultat -66 333762 -45 232 216
Ovrigt totalresultat 0 0
Arets 6vriga totalresultat 0 0
Arets summa totalresultat -66 333762 -45 232 216
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Moderbolagets balansrakning

Belopp i SEK Not 2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgdngar
Balanserade utvecklingsutgifter 14 44788 273 22 526 986
Patent, licenser och liknande rattigheter 15 16 080 126 14 264 418
60 868 399 36 791 404
Materiella anldggningstillgdngar
Forbattringar pa annans fastighet 16 2 300 000 0
Inventarier, verktyg och installationer 17 6 688 633 4596 775
8988633 4596 775
Finansiella anldggningstillgdngar
Andelar i koncernforetag 20 253 480
253 480 8
Summa anlidggningstillgangar 70110 512 41 388 187
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 32424 0
Fordringar hos koncernforetag 29983798 5618 135
Ovriga fordringar 8 464 995 9909 199
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 19 3843 166 1533342
42 324 383 17 060 676
Kassa och bank 385516 553 192 215779
Summa omséttningstillgangar 427 840 936 209 276 455
SUMMA TILLGANGAR 497 951 448 250 664 642
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 21
Bundet eget kapital
Aktiekapital 976 568 865 903
Fond for utvecklingsutgifter 39143785 16 882 498
40 120 353 17748 401
Fritt eget kapital
Overkursfond 312 177 499 4897 300
Balanserat resultat 196 785 781 259 381 983
Arets resultat -66 333762 -45232 216
442 629 518 219 047 067
Summa eget kapital 482 749 871 236 795 468
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 3007 025 7 406 931
Ovriga skulder 1120705 1077 340
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 11 073 847 5384903
Summa kortfristiga skulder 15201 577 13869 174
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 497 951 448 250 664 642
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Forandringar i moderbolagets eget kapital

Fond for
Aktie- utvecklings- Balanserat Arets Summa
Belopp i SEK kapital utgifter  Overkursfond resultat resultat  eget kapital

Ingdende balans 1 januari 2017 840 203 24292671 207107022 59114024 -14723206 276630714

Omforing av foregaende

ars resultat -207 107022 192 383 816 14 723 206 0
Arets totalresultat -45232 216 -45232216
Arets aktiverade

utvecklingsutgifter -7410173 7410173 0

Transaktioner med aktiedgare
i deras egenskap av dgare:

Inbetalda

teckningsoptionspremier 473970 473970
Nyemission 25700 4 897 300 4923 000
Emissionskostnader 0

Utgdende balans
31 december 2017 865903 16 882498 4897300 259381983 -45232216 236795468

Ingdende balans 1 januari 2018 865 903 16 882 498 4897300 259381983 -45232216 236795468

Omforing av foregaende

ars resultat -4897300 -40334916 45232216 0
Arets totalresultat -66 333762 =66 333762
Arets aktiverade

utvecklingsutgifter 22 261 287 -22 261 287 0

Transaktioner med aktiedgare
i deras egenskap av dgare:

Inbetalda

teckningsoptionspremier 935 880 935 880
Nyemission 110 665 325927 085 326 037 750
Emissionskostnader -14 685 466 -14 685 466
Utgaende balans

31 december 2018 976 568 39143785 312177499 196785781 -66333762 482749871
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Moderbolagets kassaflodesanalys

Belopp i SEK Not Heldr 2018 Helar 2017
Den lopande verksamheten

Rorelseresultat -68 076 254 -45 596 166
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 23 2 230 109 1263 509
Erhdllen ranta 305 732 365 581
Betald ranta -627 -1630
Betald skatt 0 0
Kassaflode fran den lopande verksamheten

fore forandringar av rorelsekapital -65 541 040 -43 968 706
Kassaflode fran forandringar av rorelsekapital

Minskning (+)/6kning (=) av rorelsefordringar -23 826 318 -15229 386
Minskning (-)/6kning (+) av rorelseskulder 1332402 7090 704
Kassaflode fran den lopande verksamheten -88 034 956 -52107 388
Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella anldggningstillgangar -27 340 487 -25918 983
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -6 149 294 -2 654 489
Forvarv andelar i dotterforetag -253 472 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -33743 253 -28 573472
Finansieringsverksamheten

Nationella och europeiska bidrag till utvecklingskostnader 2790 819 8 406 360
Teckningsoptionspremier 935 880 473970
Nyemission 311 352 284 4923000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 315078983 13 803 330
Arets kassaflode 193 300774 -66 877 530
Likvida medel vid arets borjan 192 215779 259 093 309
Likvida medel vid arets slut 24 385516 553 192 215779
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Tillaggsupplysningar

ALLMAN INFORMATION

Immunovia AB med sate i Lund registrerat i Sverige med
organisationsnummer 556730-4299, ar moderforetag till de
tva heldgda dotterbolagen Immunovia Inc, org nr 350589-6,
med sate i Wilmington, USA och Immunovia GmbH, org nr
HRB 111 597, med sate i Frankfurt am Main. Dessa bolag
benamns gemensamt koncernen eller Immunovia. Adressen
ar Medicon Village, 223 81 Lund. Koncernen bildades i
september 2015 genom bildandet av Immunovia Inc.

Koncernens verksamhet bestar av utvecklande av nya
och forbattrade metoder for diagnostik av komplexa sjuk-
domar inom cancer och autoimmunitet.

Styrelsen har den 1 mars 2019 godkant denna koncern-
redovisning for offentliggorande.

IEEEN ReDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernredovisningen upprattas i enlighet med arsredo-
visningslagen, RFR 1 Kompletterande redovisningsregler
for koncerner, International Financial Reporting Standards
(IFRS) samt tolkningar fran IFRS Interpretations Committee
(IFRS IC) sadana de antagits av EU.

Moderforetagets arsredovisning har upprattats i enlighet
med drsredovisningslagen och RFR 2 Redovisning for
juridiska personer. Rekommendationen innebdr att moder-
bolaget tillampar samma redovisningsprinciper som
koncernen forutom i de fall arsredovisningslagen eller
gallande skatteregler begransar mojligheterna att tillampa
IFRS. Skillnader mellan moderbolagets och koncerns
redovisningsprinciper redogors for under moderbolagets
redovisningsprinciper nedan.

Grunder for redovisningen

Koncernredovisningen har upprattats enligt anskaffnings-
vardemetoden. De balansposter som rubriceras omsattnings-
tillgangar och kortfristiga skulder forvantas atervinnas och
betalas inom 12 manader. Alla andra balansposter forvantas
atervinnas eller betalas senare. Koncernens funktionella
redovisningsvaluta ar svenska kronor. Koncernredovisningen
och drsredovisningen ar avgiven i svenska kronor (SEK) dar
inget annat anges.

Nya och dndrade standarder som tillampas av koncernen
Fran och med 1 januari 2018 tilldmpas IFRS 9 Finansiella
instrument samt IFRS 15 Intdkter fran avtal med kunder.
IFRS 15 ar ett overgripande ramverk for att avgora om,
till viket belopp och vid vilken tidpunkt en intdkt ska redo-
visas. Standarden ersatter IAS 18 avseende kontrakt for
varor och tjanster. Immunovia tillampar IFRS 15 med full-
standig retroaktiv men utan att nagra skillnader har identi-
fierats varfor ingen justering gjorts av jamforelsetalen.
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IFRS 9 har ersatt de delar i IAS 39 som ar relaterade till
klassificering och vardering av finansiella instrument samt
har introducerat en ny nedskrivningsmodell for kredit-
forluster. Immunovia har for narvarande endast finansiella
tillgangar och skulder dar affarsmodellen &r att inkassera
alternativt erlagga avtalsmassiga kassafloden. Det innebar
att det inte ar nagon forandring i varderingen jamfért med
IAS 39 men att kategoribeteckningen har andrats. Immunovia
tilldmpar den forenklade metoden for berakning av kredit-
forluster men da koncernens historiska kreditforluster varit
i stort sett obefintliga har den férandrade metoden inte
fatt nagon effekt pa jamforelsetalen.

| dvrigt har inga standarder som ska tillampas av
koncernen for forsta gangen den 1 januari 2018 haft eller
beraknas fa nagon paverkan pa koncernens redovisning.

Nya standarder och tolkningar som d@nnu inte har
tilldmpats av koncernen

Ett antal nya standarder och tolkningar trader i kraft for
rakenskapsar som borjar efter den 1 januari 2018 och har
inte tilldmpats vid upprattandet av denna arsredovisning.
Den nya standard som kommer att fa paverkan pa koncernens
finansiella rapporter ar IFRS 16 Leasingavtal.

IFRS 16 Leasingavtal ersdtter fran och med 1 januari 2019
nuvarande standard IAS 17 Leasingavtal samt tillhorande
tolkningar. Immunovia kommer vid standardens ikraft-
tradande tillampa den forenklade 6vergangsmetoden vilket
innebar att jamforande information i tidigare perioder inte
kommer att omraknas. Leasingskulden utgors av de diskon-
terade aterstaende leasingavgifterna per 1 januari 2019.
Nyttjanderattstillgangen uppgar till ett belopp som mot-
svarar leasingskulden. Overgéngen till IFRS 16 medfor inte
nagon effekt pa eget kapital.

Immunovia kommer tillampa lattnadsreglerna avseende
leasingavtal dar den underliggande tillgangen har ett lagt
varde samt kortidsleasingavtal vilket dven omfattar avtal
som avslutas under 2019.

De mest vasentliga leasingavtalen utgors av avtal avse-
ende hyra av kontorslokaler. Som en f6ljd av inforandet av
IFRS 16 kommer koncernens balansomslutning att 6ka
genom inkluderandet av nyttjanderattstillgangar och
leasingskulder. Leasingavgifter som under IAS 17 har redo-
visats som 6vriga externa kostnader i resultatrakningen
ersatts av avskrivningar pa nyttjanderattstillgdngarna vilka
redovisas som en kostnad i rérelseresultatet samt rénta pa
Lleasingskulden vilken redovisas som en finansiell kostnad.
Leasingavgiften fordelas mellan amortering pa leasing-
skulden och betalning av rdnta. Vid 6vergangen till IFRS 16
har samtliga aterstdende leasingavgifter nuvardesberdknats
med Immunovias marginella ldnerdnta. Den genomsnittliga
lanerdntan uppgick per 1 januari 2019 till 4 %.

Nyttjanderattstillgangen och skulden har per den
1 januari 2019 berdknats till 35,8, vilket omfattar tva
optionsperioder. Férandringen kommer paverka balans-
och resultatrakningen samt ett antal nyckeltal. Immunovia
bedomer att for 2019 kommer avskrivningarna éka med
4.6 MSEK, finansiella kostnader 6ka med 1,3 MSEK och
resultat efter skatt minska med 0,5 MSEK. Soliditeten
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paverkades negativt per den 1 januari 2019 och uppgick
da till 90 % mot 97 % vid tillampning av IAS 17.

Inga andra IFRS eller IFRS IC-tolkningar som dnnu inte
tratt i kraft forvdntas fa nagon vasentlig paverkan pa
koncernen.

Koncernredovisning
Dotterforetag ar alla foretag dver vilka koncernen har
bestammande inflytande. Koncernen kontrollerar ett foretag
nar den exponeras for eller har ratt till rorlig avkastning
fran sitt innehav i foretaget och har mojlighet att paverka
avkastningen genom sitt inflytande i foretaget. Dotterforetag
inkluderas i koncernredovisningen fran och med den dag
da det bestammande inflytandet dverfors till koncernen.
De exkluderas ur koncernredovisningen fran och med den
dag da det bestdmmande inflytandet upphor.
Forvarvsmetoden anvands for redovisning av koncernens
rorelseforvarv. Kopeskillingen for forvarvet av ett dotter-
foretag utgors av verkligt varde pa dverlatna tillgangar
och skulder som koncernen adrar sig till tidigare dgare av
det forvarvade bolaget och de aktier som emitterats av
koncernen. | kdpeskillingen ingar dven verkligt varde pa
alla tillgangar eller skulder som ar en f6ljd av en Gverens-
kommelse om villkorad kopeskilling. Identifierbara forvarvade
tillgangar och 6vertagna skulder i ett rorelseférvarv varderas
inledningsvis till verkliga varden pa forvarvsdagen. For-
varvsrelaterade kostnader kostnadsfors nar de uppstar.
Koncerninterna transaktioner, balansposter samt orealise-
rade vinster och forluster pa transaktioner mellan koncern-
foretag elimineras. Redovisningsprinciperna for dotter-
foretag har i forekommande fall andrats for att garantera
en konsekvent tilldmpning av koncernens principer.

Omrakning av utldndsk valuta

Funktionell valuta och rapportvaluta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de olika en-
heterna i koncernen ar varderade i den valuta som anvands i
den ekonomiska miljo dar respektive foretag huvudsakligen ar
verksamt (funktionell valuta). | koncernredovisningen anvands
svenska kronor (SEK), som dr koncernens rapportvaluta.

Transaktioner och balansposter
Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella
valutan enligt de valutakurser som galler pa transaktions-
dagen eller den dag da posterna omvarderas. Valutakurs-
vinster och valutakursforluster som uppkommer vid betalning
av sadana transaktioner och vid omrakning av monetara
tillgangar och skulder i utlandsk valuta till balansdagens
kurs, redovisas i resultatrakningen. Undantag ar da trans-
aktionerna utgor sakringar som uppfyller villkoren for sak-
ringsredovisning av kassafloden eller av nettoinvesteringar,
da vinster/forluster redovisas i Ovrigt totalresultat.
Valutakursvinster och valutakursforluster som hanfor sig
till Lan och likvida medel redovisas i resultatrakningen som
finansiella intakter eller kostnader. Alla 6vriga valutakurs-
vinster och valutakursforluster redovisas netto i posterna
Ovriga rorelseintdkter eller Ovriga rérelsekostnader i
resultatrakningen.
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Koncernféretag

Resultat och finansiell stallning for alla koncernforetag

som har en annan funktionell valuta an rapportvalutan,

omraknas till koncernens enligt foljande:

e tillgangar och skulder for var och en av balansrakning-
arna omraknas till balansdagens kurs,

» intakter och kostnader for var och en av resultatrak-
ningarna omraknas till genomsnittlig valutakurs och

« alla valutakursdifferenser som uppstar redovisas i dvrigt
totalresultat.

Immateriella och materiella anldggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgangar redo-
visas till anskaffningsvarde med avdrag for avskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanforas
till forvarvet av tillgangen. Tillkommande utgifter ldggs till
tillgangens redovisade varde eller redovisas som en
separat tillgang, beroende pa vilket som ar lampligt,
endast da det ar sannolikt att de framtida ekonomiska
formaner som dr forknippade med tillgdngen kommer att
komma koncernen tillgodo och tillgangens anskaffnings-
vdrde kan matas pa ett tillforlitligt satt. Utgifter for repara-
tioner och underhall redovisas som kostnader i resultat-
rakningen under den period de uppkommer.

Avskrivningar gors linjart enligt foljande:

Patent 16 ar
Forbattring pa annans fastighet 20 ar
Licenser 5ar
Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Utvecklingsutgifter som tillfor funktionalitet och varde

redovisas som immateriella tillgangar nar foljande kriterier

ar uppfyllda:

e det ar tekniskt och ekonomiskt mojligt att fardigstalla
tillgangen,

 avsikt och forutsattning finns att sdlja eller anvanda
tillgangen,

e det dr sannolikt att tillgangen kommer att generera
intakter eller leda till kostnadsbesparingar och

» utgifterna kan berdknas pa ett tillfredsstallande satt.

Direkt hanforbara utgifter som balanseras som en del av
en immateriell tillgang, innefattar utgifter for anstéllda
och en skilig andel av indirekta kostnader. Ovriga utveck-
lingskostnader, som inte uppfyller ovanstaende kriterier,
kostnadsfors nar de uppstar. Utvecklingskostnader som
tidigare kostnadsforts redovisas inte som tillgang i efter-
féljande period.

Tillgangarnas restvarden och nyttjandeperiod prévas
vid varje rapportperiods slut och justeras vid behov. En till-
gangs redovisade varde skrivs omgaende ner till dess ater-
vinningsvarde om tillgangens redovisade varde Overstiger
dess bedomda atervinningsvarde.

Nedskrivningar

Immateriella tillgdngar som inte ar fardiga for anvandning,
skrivs inte av utan provas arligen avseende eventuellt
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nedskrivningsbehov. Tillgangar som skrivs av bedéoms med
avseende pa vdardenedgdng ndrhelst handelser eller
forandringar i forhallanden indikerar att det redovisade
vardet kanske inte ar atervinningsbart. En nedskrivning
gors med det belopp varmed tillgangens redovisade varde
dverstiger dess atervinningsvarde. Atervinningsvardet ar
det hogre av tillgangens verkliga varde minskat med for-
saljningskostnader och dess nyttjandevarde. Vid berakning
av nyttjandevardet diskonteras uppskattade framtida
kassafloden till nuvarde med en diskonteringsranta fore
skatt som aterspeglar aktuell marknadsbedémning av
pengars tidsvarde och de risker som forknippas med till-
gangen.Vid bedémning av nedskrivningsbehov grupperas
tillgdngar pa de lagsta nivaer dar det finns i allt vasentligt
oberoende kassafloden (kassagenererande enheter). For
tillgangar som tidigare har skrivits ner gors per varje
balansdag en prévning av om aterfoéring bor goras.

Finansiella tillgangar

Koncernen klassificerar och varderar sina finansiella till-
gangar utifran den affairsmodell som hanterar tillgangens
kontrakterade kassafloden samt karaktaren pa tillgangen.
De finansiella tillgangarna klassificeras i ndgon av
foljande kategorier: finansiella tillgangar som varderas
till upplupet anskaffningsvarde, finansiella tillgangar
varderade till verkligt varde dver Ovrigt totalresultat samt
finansiella tillgangar som varderas till verkligt varde dver
resultatrakningen.

Finansiella tillgdngar virderade till upplupet
anskaffningsvirde

For ndrvarande har koncernen endast finansiella tillgangar
som normalt inte sdljs utanfor koncernen och dar syftet
med innehavet ar att erhalla kontraktsenliga kassafléden.
Samtliga finansiella tillgangar klassificeras som finansiella
tillgangar som varderas till upplupet anskaffningsvarde
med tilldmpning av effektivrdntemetoden

Likvida medel

I likvida medel ingar, i saval balansrdakningen som i
rapporten over kassafloden, kassa, banktillgodohavanden
och ovriga kortfristiga placeringar med forfallodag inom
tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Vid anskaffning av finansiella tillgangar redovisas forvan-
tade kreditforluster lopande under innehavstiden, normalt
med beaktande av kreditforlustrisk inom de narmaste 12
manaderna. | det fall kreditrisken ckat vasentligt reserveras
for de kreditforluster som forvantas intraffa under hela till-
gangens loptid. Immunovia tilldmpar den férenklade
metoden for berdkning av kreditforluster som bygger pa
historiska data gallande betalningsmonster och betalnings-
formaga hos motparten. Utifran historiska data bedoms de
forvantade kreditforlusterna vara ytterst begransade.

Eget kapital

Aktiekapital
Stamaktier klassificeras som aktiekapital.
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Emissionskostnader

Transaktionskostnader som direkt kan hanforas till emission
av nya stamaktier eller optioner redovisas, netto efter skatt, i
eget kapital som ett avdrag fran emissionslikviden.

Utdelning

Utdelning till aktiedagare redovisas som skuld i de finan-
siella rapporterna i den period da utdelningen faststalls av
Bolagets aktiedgare.

Finansiella skulder

Finansiella skulder virderade till upplupet anskaffningsvérde
Koncernen har endast finansiella skulder som klassificeras
och varderas till upplupet anskaffningsvarde med
tilldmpning av effektivrantemetoden. Redovisning sker
inledningsvis till verkligt varde, netto efter transaktions-
kostnader.

Inkomstskatt
Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och
uppskjuten skatt. Skatten redovisas i resultatrékningen,
forutom i de fall den avser poster som redovisas direkt i
eget kapital. | sddana fall redovisas dven skatten i eget
kapital. Uppskjuten skatt redovisas enligt balansraknings-
metoden pa alla vasentliga temporara skillnader. En tem-
porar skillnad finns nar det bokforda vardet pa en tillgang
eller skuld skiljer sig fran det skattemassiga vardet.

Uppskjuten skatt beraknas med tillampning av den
skattesats som har beslutats eller aviserats per balansdagen
och som forvantas galla nar den berdrda skattefordran
realiseras eller skatteskulden regleras.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfattning
det ar troligt att framtida skattemassiga 6verskott kommer
att finnas mot vilka de temporara skillnaderna kan nyttjas.

Intakter fran avtal med kunder
Intakter fran avtal med kunder redovisas nar prestations-
atagandet uppfyllts och kontrollen 6ver en vara eller tjanst
overforts till kunden. Denna bedémning ska betraktas fran
kundens perspektiv med beaktande av indikationer som
overforing av agande och risker, kundacceptans, fysisk
atkomst och ratt att fakturera. Beddmning maste dven goras
om kontrollen dverfors vid en viss tidpunkt eller dver tid.

Nettoomsattningen avser i sin helhet royaltyersattning
vilken redovisas enligt den ekonomiska innebdrden i
respektive royaltyavtal.

Ranteintakter intaktsredovisas over loptiden med
tilldmpning av effektivrantemetoden.

Redovisning av offentliga bidrag

Offentliga bidrag redovisas till verkligt varde sa snart det
foreligger rimlig sakerhet att de villkor som ar forknippade
med bidraget kommer att uppfyllas och darmed att
bidraget kommer att erhallas. Bidrag som erhalls for
tackande av kostnader redovisas under rubriken dvriga
intaker samma period som kostnaderna uppkommer. Bidrag
som ar hanforliga till en tillgang reducerar tillgangens
varde i balansrdkningen.
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Leasing

Leasingavtal klassificeras antingen som finansiell eller
operationell leasing. Finansiell leasing foreligger da de
ekonomiska riskerna och formanerna férknippade med
leasingobjektet i all vasentlighet har forts dver till lease-
tagaren. | annat fall ar det fraga om operationell leasing.
Koncernen har inga vasentliga finansiella leasingavtal
varfor samtliga leasingavtal redovisas som operationella
leasingavtal, vilket innebar att leasingavgiften fordelas
linjart dver leasingperioden.

Ersattning till anstdllda

Skulder for loner och ersattningar och betald franvaro, som
forvantas bli reglerad inom 12 manader efter rakenskaps-
arets slut, redovisas som kortfristiga skulder till det belopp
som forvantas bli betalt nar skulderna regleras, utan hansyn
till diskontering.

Koncernen har endast pensionsforpliktelser enligt
avgiftsbestamda planer. | avgiftsbestamda planer betalar
foretaget faststdllda avgifter till ett fristdende pensionsin-
stitut. Nar avgiften ar betalad har foretaget inga ytterligare
forpliktelser. Ersattning till anstallda sa som Lon och
pension redovisas som kostnad under den period nar de
anstallda utfort de tjanster som ersattningen avser.

Laneutgifter

Laneutgifter som ar direkt hanforbara till inkdp, uppférande
eller produktion av kvalificerade tillgangar, redovisas som
en del av dessa tillgangars anskaffningsvarde. Kvalificerade
tillgangar ar tillgangar som det med nddvandighet tar en
betydande tid i ansprdk att fardigstalla for avsedd anvand-
ning eller forsaljning. Aktivering upphor nar alla aktiviteter
som kravs for att fardigstalla tillgangen for dess anvand-
ning eller forsaljning huvudsakligen har slutforts. Alla andra
laneutgifter kostandsfors nar de uppstar.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen ar upprattad enligt den indirekta
metoden har anvants vilket innebar att nettoresultatet
justeras for transaktioner som inte medfort in- eller utbetal-
ningar under perioden, samt for eventuella intakter och
kostnader som hanfors till investerings- eller finansierings-
verksamhetens kassafloden. | likvida medel ingdr kassa
och omedelbart tillgangliga tillgodohavanden hos bank.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som
koncernen forutom i de avseenden som framgar nedan.
Moderbolagets redovisningsprinciper ar oforandrade jam-
fort med foregaende ar.

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvarde
efter avdrag for eventuella nedskrivningar. | anskaffnings-
vardet inkluderas forvarvsrelaterade kostnader och eventu-
ella tilldggskopeskillingar. Nar det finns indikation pa att
andelar i dotterforetag minskat i varde gors en berakning
av atervinningsvérdet. Ar dtervinningsvirdet lagre dn det
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redovisade vardet gors nedskrivning. Nedskrivningar redo-
visas i posten Resultat fran andelar i koncernforetag.

Finansiella instrument

Moderbolaget tillampar inte IFRS 9. | moderbolaget varde-
ras finansiella anlaggningstillgangar till anskaffningsvarde
minus eventuella nedskrivningar och finansiella omsatt-
ningstillgangar till det ldgsta av anskaffningsvardet och
verkligt varde med avdrag for forsaljningskostnader.

Leasing

Moderbolaget redovisar samtliga leasingavtal som om de
vore operationella, vilket innebar att leasingavgiften fordelas
linjart dver leasingperioden.

FINANSIELL RISKHANTERING OCH
KAPITALRISK

FINANSIELL RISKHANTERING

Koncernen utsatts genom sin verksamhet for olika finan-
siella risker sa som marknadsrisk (omfattande valutarisk
och ranterisk i kassaflodet), kreditrisk och likviditetsrisk.
Koncernens dvergripande riskhanteringspolicy, vilken fast-
stallts av styrelsen, ar att efterstrava minimala ogynn-
samma effekter pa finansiellt resultat och stdllning.

Marknadsrisk

Valutarisker

Koncernen verkar sa val nationellt som internationellt vilket
innebar exponering for fluktuationer i olika valutor och da
framforallt avseende USD och EUR. Valutarisk uppstar
genom framtida affarstransaktioner samt redovisade till-
gangar och skulder. Omfattningen av Bolagets verksamhet
innebar for narvarande att nettoexponeringen i utlandska
valutor ar begransad. Det finns darfor ingen policy som
foreskriver sakring av exponeringen.

Om den svenska kronan hade forsvagats eller forstarkts
med 10 %, med alla andra variabler konstanta, skulle det
omraknade resultatet efter skatt per den 31 december
2018 varit 3 481 TSEK (949) lagre/hogre, till storsta delen
som en foljd av vinster och forluster vid omrakning av
kortfristiga fordringar och skulder. Motsvarande paverkan
pa moderbolaget skulle varit 3 490 TSEK (949).

Rénterisk i kassaflodet

Ranterisk ar risken att vardet pa finansiella instrument
varierar pa grund av férandringar i marknadsrantor. Kon-
cernen har for ndrvarande endast rantebarande finansiella
tillgangar i form av banktillgodohavanden.

Berdknat utifran finansiella rantebarande tillgangar och
skulder som loper med rorlig ranta per den 31 december
2018 skulle en procentenhetsforandring av marknadsrantan
paverka koncernens resultat med 3 891 TSEK (1 952). For
moderbolaget dr motsvarande paverkan 3 855 TSEK (1 922).
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Kreditrisk

Kreditrisken ar risken att en part i en transaktion med ett
finansiellt instrument inte kan fullgora sitt atagande. Den
maximala exponeringen for kreditrisker avseende finansiella
tillgangar uppgick till den 31 december 2018 till 397 902
TSEK (203 419). Motsvarande siffra for moderbolaget var
392 343 TSEK (200 374).

Likviditetsrisk

Forsiktighet i hanteringen av likviditetsrisk innebar att
inneha tillrackliga likvida medel alternativt avtalade
kreditmojligheter for att kunna stanga marknadspositioner.
Utifran verksamhetsplanen som ligger racker likviditeten
cirka 2 ar. Forfallostrukturen for koncernens finansiella
skulder framgar nedan.

Finansiella skulder per 31 december 2018 forfaller till

betalning:

Mellan Mellan Mellan
Inom 3 man. 1aroch 2aroch Senare
TSEK 3man. och1ar 2ar S5ar ansSar
Leverantdrsskulder 3031 0 0 0 0
Upplupna kostnader 5120 0 0 0 0
Summa 8151 0 0 0 0

Hantering av kapitalrisk

Koncernens mal avseende kapitalstruktur, definierad som
eget kapital, ar att trygga Bolagets formaga att fortsatta sin
verksamhet for att kunna genererar avkastning till aktie-
agarna och nytta till andra intressenter samt att kapital-
strukturen ar optimal med hansyn till kostnaden for
kapitalet. Utdelning till aktieagarna, inldsen av aktier,
utfardande av nya aktier eller forsaljning av tillgangar ar
exempel pa atgdrder som Bolaget kan anvanda sig av for
att justera kapitalstrukturen.

Koncernens skuldsattningsgrad

2018
Totalt rantebarande skulder (TSEK) 0
Avgar: rantebarande tillgangar (TSEK) 386 136
Nettoskuld (TSEK) -386 136
Totalt eget kapital (TSEK) 461 952
Nettoskuldsattningsgrad (%) -84

Nettoskuld
Rantebarande skulder minskat med rantebarande tillgangar
(inkL. likvida medel)

Nettoskuldsdttningsgrad
Nettoskuld i forhallande till eget kapital
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VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH
BEDOMNINGAR FOR REDOVISNINGS-
ANDAMAL

Nedan redogors for de viktigaste antagandena om framtiden,
och andra viktiga kallor till osakerhet i uppskattningar per
balansdagen, som innebar en betydande risk for vasentliga
justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder
under nastkommande rakenskapsar. Den storsta osakerheten
aterfinns i de immateriella anldggningstillgangarna. De
immateriella anldggningstillgangarna har annu inte borjat
skrivas av varfor de provas arligen for nedskrivning.
Nedskrivningsprovningar baseras pa en genomgang av
atervinningsvardet som uppskattas utifran tillgangarnas
nyttjandevarde. Foretagsledningen gor berakningar av fram-
tida kassafloden enligt interna affarsplaner och prognoser.
Vid denna genomgang anvands dven uppskattningar av bland
annat diskonteringsranta och framtida tillvaxttakt bortom
faststallda budgetar och prognoser. Redovisade varden for
immateriella tillgangar uppgar till 61 786 TSEK (36 791),
varav balanserade utvecklingsutgifter utgor 44 788 TSEK
(22 527) och 16 998 TSEK (14 264) utgors av patent och
licenser. Forandringar av de antaganden som gjorts av
foretagsledningen vid nedskrivningsprovningen skulle
kunna fa vasentlig paverkan pa foretagets resultat och
finansiella stallning. For ytterligare information se not 13.

EEEN sccMENTINFORMATION

Rérelsesegment rapporteras pa ett satt som Gverens-
stammer med den interna rapportering som lamnas till
den hogste verkstdllande beslutsfattaren. Den hdgste
verkstdllande beslutsfattaren ar den funktion som
ansvarar for tilldelning av resurser och bedomning av
rorelsesegmentens resultat. | koncernen har denna
funktion identifierats som ledningsgruppen, vilken bestar
av sex personer inklusive VD. Ledningsgruppen har
faststallt att koncernen som helhet utgor ett segment
baserat pa den information som behandlas i samrad med
styrelsen anvands som underlag for att fordela resurser
och utvardera resultat.

Koncernens nettoomsattning bestar av royaltyintdkter
vilka i sin helhet fakturerats fran Sverige. Kunderna finns
foretadesvis i USA.

Koncernen har en kund som star for tio procent eller
mer av foretagets intakter.

IMMUNOVIA AB (PUBL) - ARSREDOVISNING 2018



INKOP OCH FORSALINING INOM
KONCERNEN

Moderbolaget
2018 2017
Andel av forsaljningen som avser koncernforetag 0% 0%
Andel av inkdpen som avser koncernforetag 1% 10 %

LEASINGAVGIFTER

OVRIGA RORELSEINTAKTER

Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017
Ovriga diverse intdkter 221 224 0 221224 0
Valutakursvinster 522 932 58 662 522932 58 662
Summa 744 156 58 662 744156 58 662

Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017
Operationell leasing, inkL. hyra for lokal
Leasingavagifter, arets kostnad 3481 887 1502 498 2 050 034 1502 498
Aterstdende leasingavgifter forfaller enligt féljande:
Inom ett ar 5307 072 3271 545 3540016 1944 624
Senare an ett ar men inom fem ar 15278 688 13 461 404 9735 044 6 585 540
Senare &n fem ar 0 0 0 0
Summa 20585760 16 732 949 13 275 060 8530 164

ERSATTNING TILL REVISORER

Koncernen Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
Ersdttning till revisorer
Mazars SET Revisionsbyrd
Revisionsuppdraget 241 542 226 813 241 542 226 813
Ovriga tjanster 115217 259998 115 217 259 998
356 759 486 811 356 759 486 811
Annan revisionsbyra
Ovriga tjanster 60 624 512 200 0 512 200
60 624 512 200 0 512 200
Summa 417 383 999 011 356 759 999 011
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(&M ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medeltalet anstillda

2018 2017

Antal anstdllda Varav man  Antal anstdllda Varav man
Moderbolaget
Sverige 30 13 26 9
Dotterforetag
USA 8
Tyskland 1 0 0 0
Totalt dotterforetag 9 2 4 1
Koncernen totalt 39 15 30 10

Konsfordelning ledande befattningshavare

2018 2017
Kvinnor Man Kvinnor Man
Styrelsen 3 3 3 2
VD och 0Ovriga foretagsledningen 3 4

2018 2017
Loner och Sociala Loner och Sociala
ersattningar kostnader ersattningar kostnader
Moderbolaget
Styrelse och VD 3586 604 1072 356 2353426 1307 448
(varav pensionskostnad) (720 263) (464 119)
Ovriga anstillda 18 336 076 7 509 541 14 065 026 5485 181
(varav pensionskostnad) (2332 617) (1750 361)
Dotterforetag
Ovriga anstéllda 10902 790 0 4982 899 739 343
(varav pensionskostnad) (380 427) (71 594)
Koncernen totalt 32 825470 8581 897 21 401 351 7531972
(varav pensionskostnad) (3 433 307) (2 286 074)

Med ledande befattningshavare avses de personer som tillsammans med verkstdllande direktoren utgor Bolagets ledning.
Antalet personer i gruppen ar 7. Till styrelsens ordférande och ledamdter utgar arvode i enlighet med arsstamman beslut.
Nedanstaende tabell visar erhdllna ersattningar. | kostnaden &ar inte sociala avgifter inkluderat.
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2018

Lon o. formaner/ Pensions- Annan
Namn Befattning styrelsearvode kostnader ersdttning Totalt
Carl Borrebaeck Styrelseordférande 360 000 0 0 360 000
Hans Johansson Styrelseledamot 153 334 0 0 153 334
Asa Hedin Styrelseledamot 173 334 0 0 173 334
Christofer Sjogren Styrelseledamot 100 000 0 0 100 000
Mimmi Ekberg Styrelseledamot 100 000 0 0 100 000
Ann-Christin Malmborg Hager Styrelseledamot 33333 0 0 33333
Ann-Christine Sundell Styrelseledamot 166 667 0 0 166 667
Totalt styrelsen 1086 668 0 0 1086 668
Mats Grahn Verkstallande direktor 2 510 496 720 263 0 3230759
Ovriga ledande befattningshavare 5235 305 822 241 2185 853 8243 399
Totalt verkstdllande direktor och ledande befattninghavare 7745 801 1542 504 2185853 11474158

2017

Lon o.formaner/ Pensions- Annan
Namn Befattning styrelsearvode kostnader ersattning Totalt
Carl Borrebaeck Styrelseordférande 267 135 0 0 267 135
Hans Johansson Styrelseledamot 105 136 0 0 105 136
Asa Hedin Styrelseledamot 119 900 0 0 119 900
Ann-Christin Malmborg Hager Styrelseledamot 93 300 0 0 93 300
Ann-Christine Sundell Styrelseledamot 80 000 0 0 80 000
Totalt styrelsen 665 471 0 0 665 471
Mats Grahn Verkstallande direktor 1731480 464 119 0 2195599
Ovriga ledande befattningshavare 4920311 767 286 2316 215 8003 812
Totalt verkstdllande direktor och ledande befattninghavare 6 651791 1231 405 2316215 10199411

Verkstdllande direktdren har en uppsdgningstid pa 6 mana-
der vid egen uppsagning. Vid uppsdgning fran foretagets
sida galler en uppsagningstid om 6 manader. Annan ersatt-
ning till ledande befattningshavare avser i sin helhet faktu-
rerade arvode och ersattningar for ledningsgrupparbete.

Styrelsen och ledande befattningshavare ingar i teck-
ningsoptionsprogram vars villkor framgdar nedan.

Koncernen har endast pensionsforpliktelser enligt
avgiftsbestamda planer. | avgiftsbestamda planer betalar
foretaget faststdllda avgifter till forsakringsbolag.
Pensionsalder dr 65 ar. For verkstallande direktdren Mats
Grahn ska Bolaget betala en fast premie som motsvarar
22 % av hans Lon.

Teckningsoptioner

Vid arsstamman den 3 maj 2018 beslutades om ett options-
program av serie 2018/2021 till anstdllda och nyckel-
personer i Bolaget. Teckningsoptionerna (156 150 stycken)
kan under nyttjandeperioden fran och med 7 september
2021 och till och med den 7 oktober 2021 nyttjas for
teckning av nyemitterade aktier i Bolaget. Varje tecknings-
option ger ratt att teckna 1 aktie till en teckningskurs om
271,05 SEK per aktie. Vid fullt utnyttjande 6kar Bolagets
aktiekapital med 7 739,50 SEK.
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Vid arsstamman den 25 april 2017 beslutades om ett
optionsprogram av serie 2017/2020 till anstallda och
nyckelpersoner i Bolaget. Teckningsoptionerna (61 000
stycken) kan under nyttjandeperioden fran och med 15
september 2020 och till och med den 15 oktober 2020
nyttjas for teckning av nyemitterade aktier i Bolaget. Varje
teckningsoption ger ratt att teckna 1 aktie till en tecknings-
kurs om 205,00 SEK per aktie. Vid fullt utnyttjande 6kar
Bolagets aktiekapital med 3 050 SEK.

Vid arsstamman den 30 maj 2016 beslutades om ett
optionsprogram av serie 2016/2019 till anstallda och nyckel-
personer i Bolaget. Teckningsoptionerna (123 500 stycken)
kan under nyttjandeperioden fran och med nu och till och
med den 15 oktober 2019 nyttjas for teckning av nyemitte-
rade aktier i Bolaget. Varje teckningsoption ger ratt att teckna
1 aktie till en teckningskurs om 82,90 SEK per aktie. Vid fullt
utnyttjande okar Bolagets aktiekapital med 6 175 SEK.

Det beslutades vid arsstdmman den 3 maj 2018 om
inférande av ett alternativt kontantbaserat incitaments-
program for nyckelpersoner i lander dar tilldelning av teck-
ningsoptioner under teckningsoptionsprogram 2018/2021
av olika skal inte var ldmpligt. Sadant alternativt incitaments-
program har inforts for anstallda och nyckelpersoner och
ar utformat pa sa satt att det till sin ekonomiska effekt



motsvarar villkoren i teckningsoptionsprogram 2018/2021.

Den totala kostnaden for Bolaget for det kontantbaserade

incitamentsprogrammet kan hdgst uppga till 250 000 USD.

Det beslutades vid arsstdamman den 25 april 2017 om
infoérande av ett alternativt kontantbaserat incitaments-
program for nyckelpersoner i lander dar tilldelning av teck-
ningsoptioner under teckningsoptionsprogram 2017/2020
av olika skal inte var l@mpligt. Sddant alternativt incitaments-
program har inforts for 6 nyckelpersoner och ar utformat

pa sa satt att det till sin ekonomiska effekt motsvarar
villkoren i teckningsoptionsprogram 2017/2020. Den totala
kostnaden for Bolaget for det kontantbaserade incitaments-
programmet kan hogst uppga till 920 000 USD.

Samtliga optionsprogram ar foremal for sedvanliga
omrakningsvillkor i samband med emissioner m.m.

Bolaget har, utdver vad som angetts ovan, inga ute-
staende teckningsoptioner, konvertibler eller andra aktie-
relaterade finansiella instrument.

FINANSIELLA INTAKTER/RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017
Ranteintdkter koncernforetag 0 0 577 815 69 347
Valutakursvinster 859 639 0 859 642 0
Réanteintakter Gvriga 318 591 297734 305731 296 233
Summa 1178 230 297734 1743188 365 580

(\TEVA FINANSIELLA KOSTNADER/RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

Koncernen Moderbolaget

2018 2017 2018 2017
Rantekostnader koncernforetag 0 0 0 0
Rantekostnader dvriga -697 -10170 -697 -1630
Summa -697 -10170 -697 -1630

SKATT PA ARETS RESULTAT

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Aktuell skatt -7 345 0 0 0
Uppskjuten skatt 0 0 0 0
Summa -7 345 0 0 0
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Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Teoretisk skatt

Redovisat resultat fore skatt -86 531296 -45 232 000 -66 333762 -451232 216
Skatt enligt gallande skattesats, 22% 19 036 885 9951 084 14 59% 428 9951 088
Avstdmning av redovisad skatt

Effekt av ej avdragsgilla kostnader -25090 -1575 898 -25590 -1575716
Effekt av ej skattepliktiga intdkter 0 17010 0 17010
Emissionskostnader redovisade 6ver eget kapital 3230803 0 3230 803 0
Effekt av att underskottsavdrag inte vdrderats -22 242 598 -8392192 -17 798 641 -8392 382
Effekt hanforlig till tidigare ar -7 345 0 0 0
Summa -7 345 0 0 0

Skattemassiga underskottavdrag i koncernen uppgar per den 31 december 2018 till 192 017 TSEK (90 909). F6r moder-
bolaget uppgar skattemassiga underskottsavdrag per den 31 december 2018 till 171 812 TSEK (90 909). Den huvusakliga
andelen av underskottsavdragen loper utan tidsbegransning. Effekt av emissionskostnaderna redovisade 6ver eget kapital.

BALANSERADE UTVECKLINGSUTGIFTER

Koncernen Moderbolaget

2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Ingdende anskaffningsvarde 64 412 558 41 083 948 64 412 558 41 083 948
Investering 25052 106 23328 610 25052 106 23328 610
Justering -824 916 0 -824 916 0
Summa 88 639 748 64 412 558 88 639 748 64 412 558

Nationella och europeiska bidrag till utvecklingsutgifter

Ingaende varde -41 885572 -33479 213 -41 885572 -33479 213
Arets avrakning -2790 819 -8 406 359 -2790 819 -8 406 359
Justering 824916 0 824916 0
Summa -43 851 475 -41 885572 -43 851 475 -41 885 572
Redovisat virde 44788 273 22526986 44788 273 22526 986

Nedskrivningsprovning har gjorts for balanserade utvecklingsutgifter. Vasentliga faktorer vid prévningen har varit att
beddma kassafloden for de narmaste fem aren, bedoma tillvaxt efter prognosperioden samt den viktade kapitalkostnaden
vilken beraknats till 10,5 % Prognoserna som anvants vid nedskrivningsprévningen ar godkanda av foretagsledningen och
ar baserade pa den basta beddmningen om framtiden. Tillvaxttakten bortom prognosperioden &r satt till 2 %, vilket ar en
konservativ beddmning eftersom den ar satt till forvantad langsiktig inflation.

En kanslighetsanalys visar att ett nedskrivningsbehov uppkommer vid en hojd viktad kapitalkostnad med 16,5 procent-
enhet eller vid en omsittningsminskning med ca 30 % och i évrigt oférandrade faktorer. Aven en férskjutning i siljstart
med ca 1 ar innebar att ett nedskrivningsbehov uppkommer.
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PATENT, LICENSER OCH LIKNANDE RATTIGHETER

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Ingaende anskaffningsvarde 15 298 033 12 707 660 15 298 033 12 707 660
Investering 3177 617 2590 373 2288 380 2590 373
Forsaljningar och utrangeringar -233920 0 -233920 0
Arets omrékningsdifferens 28 534 0 0 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 18 270 264 15 298 033 17 352 493 15298 033
Ingaende avskrivningar -435 101 -231699 -435 101 -231699
Arets avskrivningar -238753 -203 402 -238753 -203 402
Utgaende ackumulerade avskrivningar -673 854 -435 101 -673 854 -435 101
Ingdende nedskrivningar -598 513 -598 513 -598 513 -598 513
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -598 513 -598 513 -598 513 -598 513
Redovisat virde 16 997 897 14 264 419 16 080 126 14 264 419

FORBATTRINGAR PA ANNANS FASTIGHET

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Ingdende anskaffningsvarde 0 0 0 0
Inkép 3319962 0 2 300 000 0
Arets omrékningsdifferens 32778 0 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvdrden 3352690 0 2300 000 0
Ingdende avskrivningar 0 0 0 0
Arets avskrivningar -46 903 0 0 0
Arets omrékningsdifferens -1505 0 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -48 408 0 0 0
Redovisat virde 3304283 0 2300 000 0
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INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Ingaende anskaffningsvarde 9119 675 3851108 6 505 597 3851108
Inkop 5736 605 5365 672 3849 294 2 654 489
Arets omrékningsdifferens 280 219 -97 105 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 15 136 499 9119 675 10 354 891 6 505 597
Ingdende avskrivningar -1908 822 -848 715 -1908 822 -848 715
Arets avskrivningar -2 491 654 -1 060 107 -1757 436 -1060 107
Arets omrékningsdifferens -21377 0 0 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar -4397 021 -1908 822 -3666 258 -1908 822
Redovisat virde 10 714 646 7 210 853 6 688 633 4596 775

ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR

Koncernen
2018-12-31 2017-12-31

Ingaende anskaffningsvarde 2758 947 0
Arets utlaning 3169 2861433
Arets omrékningsdifferens 246 344 -102 486
Redovisat varde 3008 460 2758947

FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Forutbetalda hyror 938 824 405 880 935 649 405 880
Forutbetald forsakring 121623 71198 40 000 7933
Forubetalda kostnader prospektiva studier 1676311 0 1676311 0
Ovriga forutbetalda kostnader 939132 1057779 939 132 1057779
Upplupna intdkter 252 074 61750 252 074 61750
Redovisat vdrde 3927 964 1596 607 3843 166 1533342
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ANDELAR | KONCERNFORETAG

Moderbolaget

Redovisat varde

Foretag Organisationsnummer  Sdte Antal  Kapitalandel ~ 2018-12-31 2017-12-31
Immunovia Inc 350589-6 Wilmington, USA 1 000 100 % 8 8
Immunovia GmbH HRB 111 597 Frankfurt am Main 1 100 % 253472 0

253 480 8

EGET KAPITAL

Antalet aktier uppgar till 19 531 353, vardera med en rost. Kvotvardet uppgar till 0,05 SEK per aktie.

UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Personalrelaterade kostnader 7 269 986 4429 392 7125 544 4429 392
Upplupna studiekostnader 2 650758 529158 2 650758 529 158
Ovriga upplupna kostnader 1358 169 426 353 1297 545 426 353
Redovisat varde 11 278913 5384903 11 073 847 5384903

EJ KASSAFLODESPAVERKANDE POSTER

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31

Avskrivningar 2777310 1263509 1996 189 1263 509
Utrangering immateriella tillgangar 233920 0 233920 0
Omrakningsdifferens interna transaktioner -329 486 208 696 0 0
Summa 2681744 1472205 2230109 1263509
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(@2 LIKVIDA MEDEL

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Kassa 0 0 0 0
Banktillgodohavanden 386 135 825 192 425 655 385516 553 192 215779
Summa likvida medel 386 135 825 192 425 655 385516 553 192 215779

FINANSIELLA INSTRUMENT PER KATEGORI

Koncernen Moderbolaget
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffningsvarde
Ovriga langfristiga fordringar 3008 460 2758947 0 0
Kundfordringar 32424 0 32424 0
Ovriga fordringar 8473123 8173116 6542752 8 096 219
Upplupna intakter 252 074 61750 252 074 61750
Likvida medel 386 135 825 192 425655 385516 553 192 215778
397 901 906 203419468 392 343 803 200 373 747
Finansiella skulder vdrderade till upplupet anskaffningsvarde
Leverantorsskulder 3031178 7470 195 3007 025 7 406 931
Upplupna kostnader 5119 816 1751457 5059 302 1751457
8150 994 9221 652 8 066 327 9158 388

Finansiella tillgangar varderade till upplupet
anskaffningsvarde

For narvarande har koncernen endast finansiella tillgangar
som normalt inte sdljs utanfor koncernen och dar syftet
med innehavet ar att erhalla kontraktsenliga kassafléden.
Samtliga finansiella tillgangar klassificeras som finansiella
tillgdngar som varderas till upplupet anskaffningsvarde
med tilldmpning av effektivrantemetoden.
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Finansiella skulder varderade till upplupet
anskaffningsvarde

Koncernen har endast finansiella skulder som klassificeras
och varderas till upplupet anskaffningsvarde med
tillampning av effektivrantemetoden. Redovisning sker
inledningsvis till verkligt varde, netto efter transaktions-
kostnader.



VASENTLIGA HANDELSER EFTER RESULTATDISPOSITION

RAKENSKAPSARETS SLUT

Forslag till disposition av Bolagets vinst

Sdsom Immunovia kommunicerade i augusti 2018, hade
kombinationen av retrospektiva prover fran olika biobanker,

som anvént olika férfarande vid insamling av prover, med- Till bolagssstammans forfogande star:

fort en oférutsedd variabilitet i testalgoritmens prestanda. Overkursfond 312177 499
Den snedvridande effekten som orsakades av olikheter vid ~ Balanserad vinst 196785781
blodprovstagning har sedan dess eliminerats genom Arets resultat ~66 333762
konsekventa och optimala protokoll. Fér att nd optimala 442 629 518
prestanda har efter rakenskapsarets utgang beslutats att

proverna ska samlas in inom 24 manader fran provtagning.  styrelsen féreslr att:

Det nya forfarandet med farska prover har ytterligare i ny rikning dverfores 442 629 518
forsenat den tidigare kommunicerade tidsplanen med atta 442629 518

veckor, vilket aven fordrdjer den planerade saljstarten med
motsvarande tidsforskjutning.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Ersattning till styrelse och ledande befattningshavare
redovisas i not 9.

Forutom Loner och andra ersattningar till foretagsled-
ningen samt styrelsearvode, enligt bolagsstammobeslut,
till styrelsen, har Bolaget dven ingatt ett konsultavtal med
CB Ocean Capital AB avseende tjanster som skall utforas
av Immunovias styrelseordférande och dess storsta dgare
Carl Borrebaeck. Tjansterna som tillhandahalls omfattar
inte uppgifter som tillhor styrelseuppdrag utan tjansterna
ar inriktade pa att ge Bolaget vetenskapligt och strategiskt
stod vid t ex vetenskapliga presentationer och konferenser.
Avtalet galler fran 1 januari 2018 och loper tills vidare
med tre manaders émsesidig uppsagningstid och ger en
kvartalsvis ersattning pa 41 TSEK.
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Styrelsens och verkstallande
direktorens intygande

Koncernens resultatrakning och balansrakning kommer att
foreldggas arsstamman den 26 april 2019 for faststallande.

Styrelsen och verkstdllande direktdren forsakrar att koncernredovisningen har upprattats i enlighet
med internationella redovisningsstandarder IFRS sadana de antagits av EU och ger en rattvisande bild av
koncernens stillning och resultat. Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med
god redovisningssed och ger en rattvisande bild av moderbolagets stallning och resultat.

Forvaltningsberattelsen for koncernen och moderbolaget ger en rattvisande oversikt dver utvecklingen
av koncernens och moderbolagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och

osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de foretag som ingar i koncernen star infor.

Lund den 1 mars 2019

Carl Borrebaeck Mimmi Ekberg
Styrelseordférande Ledamot
Asa Hedin Hans Johansson
Ledamot Ledamot
Christofer Sjogren Ann-Christine Sundell
Ledamot Ledamot
Mats Grahn

Verkstdllande direktor

Var revisionsberattelse har ldmnats den 3 mars 2019

Mazars SET Revisionsbyra AB

Mats-Ake Andersson

Auktoriserad revisor

Koncernens resultat- och balansrakning
samt moderbolagets resultat- och balansrakning
blir foremal for faststallelse pa arsstamman.
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Immunovia AB (publ)
Org.nr. 556730-4299

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Immunovia AB (publ) for ar
2018. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning
ingdr pa sidorna 40-71 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upp-
rattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2018 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2018 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
International Financial Reporting Standards (IFRS),
sd som de antagits av EU, och arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovis-
ningens och koncernredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen for moder-
bolaget och koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovis-
ningen och koncernredovisningen ar forenliga med
innehallet i den kompletterande rapport som har
overlamnats till moderbolagets revisionsutskott i
enlighet med revisorsforordningens (537/2014/EU)
artikel 11.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i av-
snittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande
till moderbolaget och koncernen enligt god revisors-
sed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat
pa var basta kunskap och dvertygelse, inga forbjudna
tjanster som avses i revisorsforordningens (537/2014/
EU) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade
bolaget eller,i forekommande fall, dess moderforetag
eller dess kontrollerade foretag inom EU.
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omrdden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de
omraden som enligt var professionella bedomning
var de mest betydelsefulla for revisionen av arsredo-
visningen och koncernredovisningen for den aktuella
perioden och innefattar bland annat de viktigaste
bedomda riskerna for vasentliga felaktigheter. Dessa
omraden behandlades inom ramen for revisionen av,
och i vart stallningstagande till, arsredovisningen
och koncernredovisningen som helhet, men vi gor
inga separata uttalanden om dessa omraden.

Immateriella anldggningstillgdngar

De immateriella anldggningstillgdngarna presenteras
narmare i not 2,4, 14 och 15. Per den 31 december
2018 uppgar koncernens redovisade varde for
immateriella anldaggningstillgangar till 61 786 tkr
och utgdr en vasentlig del av koncernens redovisade
tillgangar. | enlighet med tillampade redovisnings-
principer ska dels vissa forutsattningar foreligga for
att aktivering av utgifter kan ske, se vidare not 2, och
dels foretagsledningen gora en arlig nedskrivnings-
provning avseende tillgangen. Féretagsledningen
har gjort nedskrivningsprovningar baserat pa
diskonterat kassaflode. Berakningarna innefattar

en hog grad av bedomningar och antaganden om
framtida kassafloden och forhallanden som ar
komplexa. | not 4 och 14 finns en redogorelse for
vilka delar som prdvats, hur bedémningarna har
gjorts, viktiga antaganden samt utfall av kanslig-
hetsanalyser.

Vi har bildat oss en forstaelse for bolagets verk-
samhet och marknad, bedomt den berakningsmodell
som ledningen anvant samt tagit del av de uppskatt-
ningar och bedomningar som gjorts. Foretagsled-
ningens antaganden framst kopplade till de variabler
som har storst paverkan pa nedskrivningsprévningen,
sasom tillvaxt, marginaler samt diskonteringsfaktorn
har utmanats av oss. Vi har testat vilken effekt
forandringar i antaganden avseende ovan namnda
variabler har pa provningarna. Detta for att bedoma
om ett nedskrivningsbehov féreligger. Beddmning
har gjorts av riktigheten i de upplysningar som
framgar i drsredovisningen.
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Annan information dn drsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information
an arsredovisningen och koncernredovisningen och
aterfinns pd sidorna 2-39 respektive sidorna 76-79.
Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som
har ansvaret for den andra informationen.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gor inget uttalande med bestyrkande
avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen
och koncernredovisningen ar det vart ansvar att ldsa
den information som identifieras ovan och 6vervaga
om informationen i vasentlig utstrackning ar oforenlig
med drsredovisningen och koncernredovisningen.
Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap
vi i Ovrigt inhamtat under revisionen samt bedémer
om informationen i ovrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts
avseende denna information, drar slutsatsen att den
andra informationen innehaller en vasentlig felaktig-
het, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som
har ansvaret for att arsredovisningen och koncern-
redovisningen upprattas och att de ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS sa som de antagits
av EU. Styrelsen och verkstallande direktoren ansvarar
aven for den interna kontroll som de beddmer ar
nodvandig for att uppratta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verk-
stallande direktoren for bedémningen av bolagets
och koncernens formaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden
som kan paverka férmdgan att fortsdtta verksam-
heten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktoren avser att
likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller
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inte har nagot realistiskt alternativ till att gora
nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar
styrelsens ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat
overvaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om

huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen

som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en
hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en

revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i

Sverige alltid kommer att upptdcka en vasentlig fel-

aktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta

pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rim-
ligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvdndare fattar med grund i arsredovisningen
och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi pro-
fessionellt omddme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifrdn dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ar tillrackliga och andamals-
enliga for att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktig-
het till foljd av oegentligheter ar hogre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller dsidosadttande av intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgarder som ar
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisnings-
principer som anvands och rimligheten i styrelsens
och verkstdllande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhorande upplysningar.
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e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstallande direktéren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhamtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig
osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets och koncernens formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns
en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisions-
berattelsen fasta uppmarksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen och koncernredovis-
ningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen och koncernredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pa de revisions-
bevis som inhamtas fram till datumet for revisions-
berattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern
inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den dvergripande presentationen,
strukturen och innehdllet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och han-
delserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

e inhamtar vi tillrackliga och andamadlsenliga revi-
sionsbevis avseende den finansiella informationen
for enheterna eller affarsaktiviteterna inom
koncernen for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
overvakning och utférande av koncernrevisionen.
Vi dr ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, dari-
bland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande
om att vi har foljt relevanta yrkesetiska krav avseende
oberoende, och ta upp alla relationer och andra for-
hallanden som rimligen kan paverka vart oberoende,
samt i tillampliga fall tillhérande motatgarder.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen
faststdller vi vilka av dessa omraden som varit de
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mest betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste
bedomda riskerna for vasentliga felaktigheter, och
som darfor utgor de for revisionen sarskilt betydelse-
fulla omradena. Vi beskriver dessa omraden i revi-
sionsberdttelsen savida inte lagar eller andra forfatt-
ningar forhindrar upplysning om fradgan eller nar,i
ytterst sallsynta fall, vi bedomer att en fraga inte ska
kommuniceras i revisionsberdttelsen pa grund av att
de negativa konsekvenserna av att gora det rimligen
skulle vantas vara storre dn allmdnintresset av denna
kommunikation.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar
Uttalanden
Utdver var revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen har vi aven utfort en revision av styrel-
sens och verkstallande direktorens forvaltning for
Immunovia AB (publ) for ar 2018 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamaoter och verkstallande direktoren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhal-
lande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat
en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa stor-
leken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
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innefattar bland annat att fortlopande bedéma bola-
gets och koncernens ekonomiska situation, och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bok-
foringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomi-
ska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betrygg-
ande satt. Den verkstallande direktdren ska skéta den
lopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &r
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
Overensstammelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet
kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller verk-
stallande direktoren i nagot vasentligt avseende

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon forsummelse som kan foranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolags-
lagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och
darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sakerhet beddma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett for-
slag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust
inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed
i Sverige anvander vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen och for-
slaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust
grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa var professionella bedomning med
utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar
att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder,
omraden och férhallanden som ar vasentliga for
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verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation.
Vi gar igenom och provar fattade beslut, besluts-
underlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Mazars SET Revisionsbyra AB,Box 1317,111 83
Stockholm, utsags till Immunovia ABs revisor av
bolagsstamman i maj 2018 och har varit bolagets
revisor sedan april 2017.

Lund den 3 mars 2019
Mazars SET Revisionsbyra AB

Mats-Ake Andersson
Auktoriserad revisor
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Definitioner

Nyckeltal

Definition

Motiv fér anvandande av finansiella
nyckeltal som inte dr definierade enligt IFRS

Nettoomsattning

Rorelseresultat

Resultat per aktie
fore och efter utspadning

Genomsnittligt antal aktier
fore och efter utspadning

FoU-kostnader

FoU-kostnader i procent
av rorelsekostnader

Likvida medel

Kassaflode fran den lépande
verksamheten

Periodens kassaflode

Eget kapital per aktie

Soliditet

Genomsnittligt antal anstallda

Genomsnittligt antal anstallda
inom FoU
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Intdkter for salda varor och tjanster samt
erhallen royalty hanforlig till huvudverk-
samheten under aktuell period.

Resultat fore finansiella poster och skatt.

Resultatet dividerat med vagt genomsnitt-
ligt antal aktier under perioden fore res-
pektive efter utspadning.

Genomsnittligt antal utestaende aktier
under perioden fore respektive efter
utspadning. D3 koncernens resultat ar
negativt foreligger ingen utspadning trots
att teckningskursen ar lagre an borskursen.

Bolagets direkta kostnader for forskning
och utveckling. Avser kostnader for
personal, material och externa tjanster.

FoU-kostnader dividerat med rorelsens
kostnader, vilka innefattar dvriga externa
kostnader, personalkostnader och avskriv-
ningar.

Kassa och banktillgodohavanden.

Kassaflode fore kassaflode fran investerings-
och finansieringsverksamheterna.

Periodens forandring av likvida medel
exklusive paverkan av orealiserade
kursvinster och kursforluster.

Eget kapital dividerat med antal aktier
vid periodens slut.

Eget kapital i procent av totala tillgangar.

Genomsnittet av antal anstdllda beraknas
som summan av arbetad tid under
perioden dividerat med normalarbetstid
for perioden.

Genomsnittet av antal anstallda inom
Bolagets forsknings- och utvecklings-
avdelningar.

Rorelseresultatet ger en bild av det
resultat som Bolagets ordinare verksamhet
har genererat.

Bolagets huvudsakliga verksamhet ar
forskning och utveckling. Ledningen anser
att dess FoU-kostnader ar en viktig
parameter att folja som en indikator pa
aktivitetsnivan i Bolaget.

Ledningen anser att Bolagets FoU-kostnader
i relation till totala kostnader ar en viktig
parameter att folja som en indikator pa hur
stor del av totala kostnader som anvands
for Bolagets huvudsakliga verksamhet.

Ledningen foljer detta tal for att Overvaka
hur stort varde eget kapital ar per aktie.

Ledningen foljer detta tal som en indikator
pa den finansiella stabiliteten i Bolaget.
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Ordlista

Antigen - Ett kroppsfraimmande amne som framkallar en
reaktion hos immunforsvaret vid kontakt med organismen.
Amnet kan vara en kemisk substans, ett protein eller en
kolhydrat.

Antikroppar - Antikroppar, eller immunglobuliner, ar en typ
av proteiner vilka anvands av kroppens immunsystem for
att upptdcka och identifiera frammande dmnen sasom
virus, bakterier eller parasiter.

Autoimmunitet - Autoimmunitet ar immunforsvarets skad-
liga angrepp pa kroppens egen vavnad, vilket kan ta sig i
uttryck i form av sjukdomar eller bortstétning av organ vid
transplantation.

Benign - Att en tumaor dr benign innebar att tumdren ar
godartad och inte sprider sig.

Bioinformatik - Bioinformatik ar en tvarvetenskaplig
disciplin inom vilken algoritmer for analys av biologiska
(sarskilt molekylarbiologi) data utvecklas.

Biomarkor - En biomarkor kan definieras som en biologisk
respons pa en forandring orsakad av sjukdom eller
frammande dmne. Biomarkdrer kan anvdndas som tidiga
varningssignaler for biologiska forandringar i en organism.
Companion Diagnostics - Ett diagnostikverktyg som syftar
till att identifiera vilka patientgrupper som kommer att
svara val pa en viss behandling och pa sa vis utesluta
ineffektiva behandlingar.

Discovery-studie - Forskning som bedrivs i syfte att
verifiera en sarskild hypotes.

Handlingsbar information - Med handlingsbar information
avses i detta prospekt sddan information som ar tillrackligt
vederhaftig och specifik for att ligga till grund for kliniska
beslut.

Histologi - Histologi ar laran om biologisk vavnad.

Invasiv - Begreppet invasivt innebdr att tranga in eller att
angripa. Med invasiva medicinska undersékningar avses
sadana undersokningar som innefattar nagon form av
intrangning genom kroppshal eller kirurgiskt ingrepp.
Kanslighet - Kanslighet ar ett statistiskt matt for tillforlit-
ligheten hos ett binart diagnostiskt test och anger sanno-
likheten for att ett genererat positivt resultat ar korrekt.
Malign - Maligna tumorer tenderar att forvarras och bli
dddliga och bendamns till skillnad fran benigna tumdrer
som cancer.

Metastas — En metastas ar en tumor som spridit sig till
andra organ.

Mikromatris (microarray) - En mikromatris ar ett molekylar-
biologiskt testformat for samtidig matning av de relativa
koncentrationerna av proteiner.

Molekyldr diagnostik - En samling teknologier som anvands
for att analysera biologiska markorer pa genniva och protein-
niva, (dvs individernas genetiska kod och hur deras celler
uttrycker deras gener som proteiner i kroppen) ,genom att
anvanda molekyldr biologi for medicinsk testning. Teknikerna
anvands for att diagnostisera och och monitorera sjukdom,
upptacka risk for sjukdom och for att avgora vilken behand-
ling som sannolikt fungerar bast for individen.

Palliativ vard - Palliativ vard anvdnds synonymt med
lindrande vard och tillsatts nar patientens sjukdom ar
bortom mojlighet till bot. Syftet med palliativ vard ar att
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ge stdd at patient och narstadende med bade psykologiska
och medicinska metoder.

Pankreas - Bukspottkortel.

PanDIA-1 - Prospektiv studie for diabetesriskgruppen med
patienter 6ver 50 ar som nyligen diagnostiserats med typ
LLl-diabetes.

PanFAM-1 - Prospektiv studie for familjara och arftliga
riskgruppen.

Pankreatolog - Pankreatologer ar specialistldkare med
fokus pa sjukdomar som har nagon form av anknytning till
pankreas (bukspottkdrteln).

PanSYM-1 - Prospektiv studie for tidiga symptom
riskgruppen.

Prospektiv studie - En studie dar en grupp av individer
studeras och foljs under en tid, ofta lang tid, for att se hur
en viss sjukdom utvecklas. En prospektiv studie anvands
for att studera samband mellan olika riskfaktorer och en
viss sjukdom. Man foljer individer med och utan riskfaktorer
framat i tiden. Vid studiens slut jamfors andelen individer
som insjuknat i de bada grupperna.

Proteomik - Proteomik ar en gren av biologin och innefattar
undersokningar av stora mangder data om proteiner.
Reproducerbarhet — Reproducerbarhet beskrivs inom
statistiken som dverensstammelsen mellan resultat vid
upprepade mdtningar utférda av olika observatorer med
olika exemplar av matinstrument av samma typ, som utfors
i syfte att kunna avfarda eventuella matfel pa grund av
material och personal.

Retrospektiv studie — En studie dar man i efterhand tittar
tillbaka pa sadant som redan har skett, d.v.s. historiska
matdata letas fram. En retrospektiv studie utgar fran
"svaret”, d.v.s. dar man redan vet vilka individer som blivit
sjuka eller inte.

Screening - Med screening avses medicinska undersok-
ningar for att identifiera sjukdom och genomfors i regel
innan patienten uppvisat tydliga symptom.
Selfpay-kunder - Patienter eller organisationer som
betalar utan kostnadsersattning fran forsakringsbolag eller
myndigheter.

Serum - Ett serum dr en gulaktig transparent vatska som
erhalls genom att lata blod koagulera och sedan avlidgsna
blodkroppar och koagulationsproteiner. Serum innehaller
proteiner, daribland antikroppar.

SLE (systemisk lupus erythematosus) - SLE ar en autoimmun
inflammationssjukdom som innebdr att immunforsvaret
angriper den egna kroppen. Besvaren kommer och gar i
perioder, ibland ar man sjuk och ibland har man inga besvar
alls. Oftast ar det lederna, huden, blodet och njurarna som blir
inflammerade, men dven nervsystemet, lungorna och hjartat
kan paverkas. Sjukdomen ar idag svar att diagnostisera och
sammanblandas ofta med andra autoimmuna sjukdomar.
Specificitet - Specificitet ar ett statistiskt matt for tillforlitlig-
heten hos ett binart diagnostiskt test och anger sannolikheten
for att ett genererat negativt resultat de facto ar negativt.
Vinnova - Vinnova ar en statlig myndighet under Narings-
departementet som har som syfte att framja hallbar till-
vaxt genom att forbattra férutsattningarna for innovation
och att finansiera behovsmotiverad forskning.
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Aktieagarinformation

Arsstimma 2019 Kontaktinformation:
Aktieagarna i Immunovia AB (publ) kallas till Immunovia AB (publ)
arsstamman den 26 april 2019, klockan 16.00 pa Medicon Village
Medicon Village i Lund. Scheelevagen 2
223 81 Lund

Anmdlan m m
Aktieagare som onskar delta i stamman ska dels Tel: 046-2756 000
vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda ir@immunovia.com
aktieboken senast torsdagen den 18 april 2018, www.immunovia.com
dels anmala sig hos Bolaget senast torsdagen den
18 april 2018. Anmadlan kan ske via post till For ytterligare information, kontakta:
Immunovia AB (publ), Medicon Village, 223 81 Lund, Mats Grahn,VD Immunovia AB
Sverige, via telefon +46 46 275 60 00, eller via E-post: mats.grahn@immunovia.com
e-post till info@immunovia.com.

Vid anmadlan ska anges namn, person eller organi-  Bolagets arsredovisning finns att hamta pa

sationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer  Bolagets hemsida:
dagtid samt, i forekommande fall, det antal bitraden www.immunovia.com
(hogst tvad) som avses medforas vid stamman.
Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier
hos bank eller annan forvaltare maste, for att fa delta
i stamman, tillfalligt registrera aktierna i eget namn.
Sadan registrering maste vara verkstalld hos Euroclear
Sweden AB senast torsdagen den 18 april 2018, vilket
innebar att aktieagaren bor underratta forvaltaren
om sin onskan i god tid fore detta datum.

Finansiell kalender

24 april 2019 Deldrsrappport jan-mar 2019
26 april 2019 Arsstimma

23 augusti 2019 Delarsrapport jan-jun 2019
8 november 2019  Delarsrapport jan-sep 2019
14 februari 2020 Bokslutskommuniké 2019
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Immunovia i korthet

Immunovia dr ett svenskt molekyldrdiagnostikforetag
med god finansiell stdllning i kommersiell fas som
utvecklar och kommersialiserar diagnostiska verktyg for
komplexa cancerformer och autoimmuna sjukdomar.

Immunovia AB grundades 2007 av forskare fran
Institutionen for immunteknik vid Lunds Universitet
och CREATE Health - Strategiskt Centrum for Transla-
tionell Cancerforskning i Lund. Syftet var att etablera
en bas avsedd for att fora upptackter och patent inom
humana antikroppar, biomarkorer och antikropps-
matriser fran forskning till klinisk anvandning.
Immunovias centrala teknikplattform, IMMray®,
baseras pa analys av mikroarrayer av biomarkoranti-
kroppar. IMMray® PanCan -d ar Bolagets primara
diagnostiska verktyg som kan diagnostisera patienter
med mycket hog grad av kanslighet och specificitet.
Detta mojliggor en diagnostisering av patienter med
pankreascancer redan innan symptom upptratt (sta-
dium | och 1l), vilket med dagens diagnostiska meto-
der inte ar mojligt. Immunovia utfor nu kliniska vali-
deringsstudier for att forbereda kommersialisering
av IMMray® PanCan -d, som kan bli det forsta blod-
baserade testet for tidig diagnos av pankreascancer.
Den antikroppsbaserade teknikplattformen
IMMray® &r ett resultat av 15 ars forskning pa
CREATE Health vid Lunds universitet och anvands for
avkodning av mekanismerna bakom immunfdrsvaret,
vilket ar det forsta i kroppen som reagerar vid even-
tuell sjukdom. Plattformen anvands aven for utveck-
ling av diagnostiska tester for autoimmuna sjukdomar.

Pankreascancer

Varje ar insjuknar cirka 338 000 patienter i pankreas-
cancer, aven kallad bukspottskortelcancer. Cancer-
formen har en av de samsta dverlevnadsprognoserna
och endast cirka 5-8 procent lever mer an 5 ar, vilket
gor det till en av de dodligaste cancerformerna i
varlden. Med en tidig detektion bedéms den femariga
overlevnadsgraden kunna 6ka till 50 procent. Den
initialt adresserbara marknaden for Immunovia utgors
av tre hogriskgrupper inom pankreascancer. Mark-
naden i USA och Europa for diagnostisering av dessa
grupper uppskattas vara vard over 37 miljarder SEK
arligen.
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Malsattning

Immunovias malsattning ar att tillhandahalla
diagnostiska tester som mojliggor en tidigare,
effektivare och mer korrekt diagnostisering av
patienter som riskerar att ha insjuknat i cancer eller
autoimmun sjukdom. Ambitionen ar att Immunovias
tester ska bli forstahandsvalet for specialistlakare
och allmanlakare varlden 6ver vid screening av
sarskilda hogriskgrupper och vid allman misstanke
om ovannamnda sjukdomar.

Strategi
Immunovias strategi ar att som forsta bolag analysera
den uppsjo av information som finns i blodet och
overfora den till anvandbara verktyg for att diagnos-
tisera komplexa sjukdomar bade tidigare och mer
exakt dn vad som tidigare varit mojligt. Fokus ligger
pa olosta problem inom tidig diagnostik, monitorering
av sjukdomsforlopp samt pa patienters respons pa
behandling. Omraden dar den kliniska nyttan for
patienter och for sjukvarden ar sarskilt stor, existe-
rande losningar saknas eller ar otillrackliga, samt dar
IMMray® har sina storsta konkurrensfordelar.
Huvudfokus for Immunovia dr initialt att ta
IMMray® PanCan -d till marknaden. Eftersom tidig
detektion av pankreascancer utgor ett stort kliniskt
problem bedémer Immunovia att det finns mycket
goda forutsattningar for att bli forst och inneha en
stark stallning pa marknaden.

Organisationsnummer: 556730-4299
Immunovia har huvudkontor i Lund, Sverige.
Immunovias aktier (IMMNOV) dr noterade pd Nasdaq

Stockholms huvudlista. Fér mer information, vinligen
besék www.immunovia.com.

79



CB immunovia

Scheelevagen 2
Medicon Village
223 81 Lund



